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RESUMEN

El objetivo del estudio fue evaluar la influencia de un programa de Educacién Emocional en
el fortalecimiento de las relaciones interpersonales de los estudiantes de cuarto grado de
primaria de la I.E. Juan Valer Sandoval N.° 89389, en Nuevo Chimbote. La investigacion
respondié a la necesidad de potenciar competencias socioafectivas para optimizar la

convivencia escolar y la socializacion entre pares.

En el plano metodoldgico, el estudio se configur6 como una investigacion de carécter
aplicado, fundamentada en un enfoque cuantitativo y bajo un disefio cuasi-experimental. El
universo poblacional estuvo integrado por 135 estudiantes con edades comprendidas entre
los 9 y 10 afios durante el periodo académico 2023; de este grupo, se extrajo una muestra
definitiva de 66 discentes, quienes fueron asignados de manera proporcional a un conjunto
de intervencion y a otro de comparacion. Para el acopio de la informacion empirica, se
recurrié al procedimiento de la encuesta instrumentalizada mediante un cuestionario
compuesto por 25 items especificos, cuyos datos recolectados se tabularon y analizaron a
través de las herramientas informéaticas Microsoft Excel y el paquete estadistico IBM SPSS

Statistics (version 24).

Los resultados demostraron que el programa propicié cambios favorables en el grupo
experimental. En el pretest, solo el 15,2% de los alumnos se ubicaba en el nivel alto,
proporcién que se elevé al 69,7% en el postest, mientras que el nivel bajo se redujo al 0%.
En contraste, el grupo de control no mostré variaciones positivas, registrando un incremento
en el nivel desfavorable (de 6,1% a 15,2%). Asimismo, la prueba t de Student para muestras
relacionadas ratificd la efectividad de la intervencion con un valor t = 3,826 y una
significancia p = 0,001 (p < 0,05), validando diferencias estadisticamente trascendentes entre

el pretest y postest del grupo intervenido.

Se concluyo que la aplicacion del programa de Educacion Emocional consolido
significativamente los nexos relacionales en los estudiantes evaluados. Este logro aporta al
despliegue de destrezas socioemocionales que favorecen de manera directa la comunicacion

asertiva y la coexistencia armoénica dentro del escenario pedagdgico.

Palabras clave: educacion emocional, relaciones interpersonales, habilidades

socioemocionales, convivencia escolar, educacion primaria.
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ABSTRACT

The objective of the study was to evaluate the influence of an Emotional Education program
on strengthening the interpersonal relationships of fourth-grade primary school students at
the I.E. Juan Valer Sandoval N.° 89389, in Nuevo Chimbote. The research addressed the
need to enhance socio-affective competencies to optimize school coexistence and peer
socialization.

From a methodological standpoint, this study was designed as an applied research project,
utilizing a quantitative approach and a quasi-experimental design. The target population
consisted of 135 school children aged 9 and 10 from the 2023 academic cycle. From this
group, a final sample of 66 students was selected and distributed into an experimental group
and a control group. For the data collection process, a survey technique was employed
through a questionnaire containing 25 items. The gathered data were subsequently processed
using Microsoft Excel and IBM SPSS Statistics (version 24).

The results demonstrated that the program fostered favorable changes in the experimental
group. In the pre-test, only 15.2% of the students scored at the high level, a proportion that
rose to 69.7% in the post-test, while the low level decreased to 0%. In contrast, the control
group showed no positive variations, registering an increase in the unfavorable level (from
6.1% to 15.2%). Likewise, Student's t-test for related samples confirmed the effectiveness of
the intervention with a value of t = 3.826 and a significance level of p = 0.001 (p < 0.05),
validating statistically significant differences between the pre-test and post-test of the
intervened group.

It was concluded that the implementation of the Emotional Education program significantly
consolidated interpersonal bonds in the evaluated students. This achievement contributes to
the development of socio-emotional skills that directly favor assertive communication and
harmonious coexistence within the pedagogical setting.

Keywords: emotional education, interpersonal relationships, socio-emotional skills, school

coexistence, primary education.
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l. INTRODUCCION

En la etapa de la nifiez, encontramos que los nifios se enfrentan a cambios emocionales y
psicoldgicos, y su forma de sobrellevarlos en algunas situaciones puede ser de manera
conflictiva ya que los nifios van a estar influenciados por factores como: la escuela, la
familia y el medio ambiente que los rodea. Esto se ve reflejado en sus comportamientos
como: la falta de comunicacién, tener dificultad al expresarse y relacionarse con las demas

personas, y no controlar sus emociones y sean impulsivos.

Segun un informe elaborado por UNICEF (2016), se resalta la importancia de este asunto
al revelar la prevalencia de actos de violencia fisica y verbal entre estudiantes en escuelas
de América Latina. En adicion, se presentan incidentes de hostilidad entre maestros y
estudiantes, lo que conlleva a la generacion de un ambiente identificado por la segregacion,
la disparidad, la carencia de organizacion y la ausencia de acatamiento a la autoridad y a

los principios de convivencia.

Asimismo, la "Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura" (Unesco) ha reafirmado en 2022 acion de la educacion en América Latina
y el Caribe se encuentra en una situacion critica, atribuyendo esta problematica al ambiente

escolar desfavorable y la ausencia de interacciones positiva que examinan los alumnos.

Hoy en dia, muchas instituciones educati... -2 enfocan principalmente en fomentar una
educacion académica, en donde la prioridad es que el estudiante aprenda materias basicas
tales como matematicas, lenguaje, ciencias, o tal vez alguno que otro idioma extranjero,
descuidando la educacién personal y social del nifio, encaminada a fortalecer las
competencias que le permitan desarrollar su personalidad y contribuyan a que este pueda
desenvolverse natural y asertivamente en la sociedad. Frente a ello, muchos nifios crecen
con ciertas limitaciones para relacionarse con su grupo de amigos, 0 asumir
responsabilidades. Esto constituye uno de los principales problemas a tomar en cuenta, ya

que esto limita a que el nifio no desarrolle todo su potencial.

En la revista de periddico el peruano (2015) menciona que, Manuel Arbocco nos da a
conocer que muchos padres de familia desatienden el aspecto emocional de sus hijos y

confian en que sea la escuela la que se ocupe de ello.

En el Proyecto de Ley N°3523/2018, 2018 menciond que de 31 de julio del 2018 se han
reportado a la plataforma de denuncia SISEVE del Ministerios de Educacion del Peru,
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10,936 casos de violencia fisica, 9189 de violencia verbal y 7.728 de violencia psicoldgica,

entre otras formas de agresion, en instituciones educativas, publicas y privadas.

Segun los registros de tutoria de la Institucion Educativa Juan Valer Sandoval durante el
afio 2023, se identifico un incremento de conflictos interpersonales entre los estudiantes de
4to grado de primaria.

El 4rea de psicologia, precisa que existen situaciones relacionadas con los estudiantes de
cuarto grado de primaria, muestran dificultades relacionadas con la autoestima, el estrés,
la ansiedad y el trabajo en equipo con sus compafieros de aula. Estos problemas se traducen
en dificultades para relacionarse y expresarse adecuadamente. Los alumnos carecen de una
buena comunicacion apropiada y eficaz por falta de estrategias para la realizacion de una
buena educacién emocional teniendo en cuenta a las relaciones interpersonales. Esto se
debe a la falta de conocimientos sobre temas como empatia, habilidades sociales,
autoconciencia y autorregulacion emocional, y motivaciéon. Como consecuencia, los
alumnos pueden presentar dificultades para diferenciar entre emociones y actitudes
negativas y positivas, lo que afecta su desenvolvimiento en el aula con sus comparieros.
Por lo tanto, es necesario implementar un proyecto de educacion emocional para fortalecer
su relacion afectiva. De esta manera se realizo la formulacion de problema ¢ En qué medida,
el programa de educacion emocional fortalecerd las relaciones interpersonales en los
alumnos de cuarto grado de primaria de la Institucion Educativa Juan Valer Sandoval
Nuevo Chimbote-2023?

En esta investigacion se busca que los nifios en etapa educativa empiecen a conocer,
controlar y expresarlas de manera adecuada a traves de sesiones. Este estudio se enfocara
en las relaciones interpersonales teniendo en cuenta, cuéles son las causas o dificultades
que pueden tener los estudiantes, permitiéndoles saber que pueden corregir y aprender de
los errores, desarrollar una buena autoestima, ser asertivo, fortalecer habilidades sociales y
su destreza para la resolucion de conflictos, contando con las herramientas indispensables
para afrontar los retos cotidianos, ademas de interactuar y establecer vinculos
comunicativos eficaces tanto con su entorno como con su propia persona; todo ello bajo la
premisa escolar de ofrecer una formacion holistica que logre integrar el desarrollo

cognitivo y el plano afectivo en el espacio aulico.

La investigacion propuesta tiene justificacion tedrica porque se ampliara el marco tedrico

de las variables de estudio: educacion emocional y relaciones interpersonales. Estas
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variables pueden relacionarse entre si y ayudar mutuamente a los alumnos que estan
teniendo problemas en sus emociones, comportamientos, actitudes, en la dificultad que
tienen para expresarse 0 comunicarse tanto con sus comparieros y docente. De esta manera
la investigacion servird como guia para los futuros docentes brindandoles teorias
relacionados a la educacion emocional y relaciones interpersonales. La investigacion tiene
como justificacion practica porque se busca mejorar las relaciones interpersonales en los
alumnos para que puedan vincularse de manera adecuada y sin ningun problema con sus
comparieros y que el docente tome en cuenta que las emociones de los estudiantes son un
aspecto fundamental. Los resultados obtenidos en esta investigacion demostraran cual es
la manera adecuada de mejorar y ayudar a los alumnos de cuarto grado de primaria de la
institucion educativa Juan Valer Sandoval. La investigacion propuesta tiene justificacion
metodoldgica porque se centrara en las relaciones interpersonales que presenten los
estudiantes, y araiz de un problema o dificultad (Manipulacién, falta de respeto y violencia,
baja autoestima, aislamiento), de acuerdo a esto, se va aplicar diversos tipos estrategias y

realizando sesiones de aprendizaje para buscar el mejoramiento de estos problemas.
Hipotesis de la investigacion

Hi: La implementacion de la propuesta en educacion emocional optimizd de forma
notable los nexos vinculares de los alumnos del cuarto afio de primaria pertenecientes al

plantel Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote-2023.

Ho: La implementacion de la propuesta en educacion emocional carecid de un impacto
notable en la optimizacion de los nexos vinculares de los alumnos del cuarto afio de

primaria pertenecientes al plantel Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote-2023.
Obijetivo General

Determinar en qué medida el programa de educacion emocional fortalece las relaciones
interpersonales en los estudiantes de 4to grado de primaria de la institucion educativa Juan
Valer Sandoval Nuevo Chimbote-2023.

Obijetivo Especifico

Identificar el nivel de relaciones interpersonales en los estudiantes de cuarto grado de
primaria antes de la aplicacion del programa de educacion emocional en la Institucion

Educativa Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote — 2023.
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Identificar el nivel de relaciones interpersonales en la dimension de las Habilidades Basicas
de Interaccion Social en los estudiantes de cuarto grado de primaria antes y después de la
aplicacion del programa de educacion emocional en la Institucion Educativa Juan Valer
Sandoval, Nuevo Chimbote — 2023.

Identificar el nivel de relaciones interpersonales Habilidades de Iniciacion de la Interaccion
Social y Conversacionales en los estudiantes de cuarto grado de primaria antes y después
de la aplicacién del programa de educacion emocional en la Institucién Educativa Juan
Valer Sandoval, Nuevo Chimbote — 2023.

Identificar el nivel de relaciones interpersonales de las Habilidades para Cooperar y
Compartir en los estudiantes de cuarto grado de primaria antes y después de la aplicacion
del programa de educacion emocional en la Institucion Educativa Juan Valer Sandoval,
Nuevo Chimbote — 2023.

Identificar el nivel de relaciones interpersonales de las Habilidades Relacionadas con las
Emociones en los estudiantes de cuarto grado de primaria antes y después de la aplicacion
del programa de educacion emocional en la Institucion Educativa Juan Valer Sandoval,
Nuevo Chimbote — 2023.

Determinar el nivel de relaciones interpersonales de las Habilidades de Autoafirmacién en
los estudiantes de cuarto grado de primaria antes y después de la aplicacion del programa
de educacién emocional en la Institucion Educativa Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote
—2023.

18



I1l. MARCO TEORICO

ANTECEDENTES

Nieto (s.f.), a través de su estudio nos menciona el objetivo de dar a conocer diversas
herramientas que ayudaran a las relaciones sociales de los nifios, en el &ambito escolar; mas
alla de ajustar la practica pedagogica o educativa de los estudiantes, él consideraba las
relaciones humanas que podian surgir en un aula de clases, por eso desarroll6 una
metodologia que promueva la socializacion y la creatividad, basada principalmente en el
descubrimiento personal del alumnado, y para lograrlo aplico el conocido test sociométrico.
Con esto, pretende conocer de primera mano el papel que cumple cada nifio dentro del aula,
sus caracteristicas, comportamiento, el trato que logran demostrar; y comprobar por otro
lado si se dan casos de convivencia extrema. Y como resultado obtuvo que los estudiantes
implementaron satisfactoriamente las sesiones autoplanificadas. Por otro lado, los alumnos
mas timidos o aislados en este tipo de sesiones en las primeras actividades no lograron
participar activamente, quedandose, por asi decirlo, en un segundo plano; sin embargo, grato
fue el cambio, cuando en las Gltimas sesiones el alumno cambi6 en su comportamiento;
cambiando la actitud o mentalidad que no lo dejaba avanzar; pero ahora, logra cooperar con
sus compafieros, dando ideas para que los retos salieran correctamente. Por eso, aclaro que
esta investigacion es muy importante, porque nos da a conocer cémo es gque ha influenciado
la inteligencia escolar en el ambito personal del alumno y poder tener en cuenta sus

instrumentos de evaluacién para poder lograr un mejor y adecuado plan educativo.

También se encontré la investigacion de Nina (2021) en la cual llevé como prop6sito
de descubrir si un proyecto de dicho tema puede alentar al alumnado a que sus relaciones
afectivas mejoren. Para ello se utiliza el tipo de investigacion de intervencion educativa. Esto
nos permite comprender el impacto del programa en la socializacién humana. También se
opto por un disefio cuasiexperimental utilizando dos grupos de pretest y postest ; También
el Cuestionario que se aplicoé denominado (CERI) tiene 46 items. La conclusion es que el
proyecto tiene un gran efecto en la conexion humana en los estudiantes entre 11 a 12 afios
de edad. Esto incluso podria aplicarse a otras unidades paralelas y educativas con poblacion
similar en edad y nivel educativo. Este proyecto nos ayudara a utilizar el estudio CERI como

referente para nuestros proyectos personales.

Segun Alvarado y Torres (2019) en su investigacion tiene como objetivo principal la

de fortalecer la educacion emocional a través de estrategias educativas para resolver

19



conflictos en el &mbito escolar, en su caso se basaron en un centro educativo de Bogota,
Colombia. Es una forma ilustrativa en la cual trabajan con un grupo de estudiantes y utilizan
dos tipos de herramientas: una encuesta y la introduccion de un juego de colorear para
fortalecer el entorno escolar. Ademas, los autores concluyeron que los colegios no entienden
ni comprenden la importancia de crear y construir una buena convivencia porque les interesa
mas el trabajo relacionado con el aprendizaje y el cambio educativo. De hecho, hoy
reconocemos que hay maestros y docentes que confian principalmente en ganar
econdémicamente en lugar de querer ensefiar, y ese es el defecto de varios. Y esto da como

resultado un entorno en el que se intenta resolver los conflictos a través de mas problemas.

Por otro lado, Males y Puentes (2021), en su trabajo de investigacion tiene como
finalidad la de reconocer las estrategias didacticas que favorezcan la conexion social entre
preescolares en la ensefianza inclusiva. Ademas, al comienzo, se trata de una verificacion
sistematica que permite observar una serie de estudios para llegar a distintas conclusiones.
También se estudiaron los factores relacionados con las estrategias de ensefianza, la
educacion inclusiva, las relaciones humanas y la educacion infantil. asi mismo se obtuvo
como resultados de la investigacion, que el modelo de la educacion inclusiva puede facilitar
actividades que fomenten la cooperacion y la creatividad para promover la socializacion de
los nifios desde su primera etapa escolar, de modo que sus familias se sumen como actores

principales en la formacién de ciudadanos. Se basa en valores humanos.

Morales (2020) Este estudio investiga el impacto en sus competencias sociales y
relaciones interpersonales, su fin primordial es promover la capacidad social del alumnado
de quinto - sexto y su impacto en la socializacion. La investigacion es descriptiva y
transversal mediante un disefio correlacional y teniendo en cuenta que la poblacion son todos
los estudiantes del colegio, con 132 estudiantes, nuestra muestra fue seleccionada como 40
estudiantes de primero y segundo grado. Las escuelas y los padres de las familias de los
estudiantes establecidos a quienes se les hizo la pregunta son los mejores para observar las
actitudes de sus hijos pequefios, porque los conocen y pueden ver su actitud si pasan mas
tiempo con ellos. Reacciones y personalidad. Los resultados obtenidos se llevaron a cabo
para verificar la hip6tesis de dicha institucion tuvo un impacto significativo en las relaciones

humanas.

También se encontrd la investigacion de Villacis (2021), su proposito fue crear entre
ambas variables un enlace, por lo que la primera variable de estudio fue convivencia escolar

y la otra variable fue las relaciones interpersonales de los escolares de tercero. Ademas, el
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tipo del estudio de la indagacién es descriptivo, correlativo y transaccional; se opt6 por una
muestra de 38 estudiantes entre los 7 a 9 afios. Por lo tanto, se utilizé dos herramientas, un
instrumento que sirve para recolectar datos que es la lista de cotejo, las cual dicho
instrumento se realizo la confiabilidad. Por lo tanto, se obtuvo como resultado de estudio se
encuentra en un nivel de 0.289 de correlacién, con base en lo cual se puede determinar que

la indagacion tiene una correlacion alta y significativa entre en la muestra de estudio.

Naquiche (2020) En su tesis tiene como finalidad dar a conocer el nivel de vinculo
afectivo tienen los alumnos de 4to grado. Ademas, se tomd de la poblacion una muestra de
22 estudiantes de dicho grado. El método de la indagacion fue cuantitativo, es un disefio de
tipo no experimental. Asi mismo el instrumento que se emple6 fue un cuestionario, o, se
llegd aplicar al alumnado de cuarto. Finalmente se aplicd la estadistica descriptiva para
obtener los siguientes resultados: en base a relaciones interpersonales se obtuvo un 50%
nivel regular; el 50% es alto en comunicacion, el 50% es bajo en resolucién de problemas
creativos y el 50% es normal en trabajo en equipo. De ese modo se lleg6 a la conclusion que
el alumnado de cuarto grado se encuentra en un nivel regular en 2 dimensiones nombradas

anteriormente.

Edilberto (2019) plante6 como propdsito central de su indagacién optimizar las
destrezas sociales de la poblacion juvenil mediante el beneficio de un sistema de becas,
enfocandose en los alumnos matriculados en el periodo inicial dentro de la Facultad de
Ciencias de la Educacién. Respecto al componente muestral, este qued6 conformado por un
total de 21 estudiantes pertenecientes a la Universidad de Trujillo. La metodologia de
evaluacion contempl6 el uso de un diagnostico inicial y uno final estructurado sobre la base
de 50 reactivos. Tras el desarrollo del mencionado instrumento, los hallazgos determinaron
que apenas un 4,8% se situd en el escalafén de inicio, en tanto que el 57,1% se ubico en el
rango de ejecucién, un 19% alcanzo el nivel de logro y, finalmente, otro 19% se posiciono

en la categoria de excelencia.

Cerna (2021) llevo a cabo una investigacion en la que se aplicé un taller de
inteligencia emocional escolar con el proposito de evidenciar la necesidad de implementar
un programa de intervencién dirigido a un grupo definido de estudiantes, con el fin de
fortalecer su capacidad de convivencia en el entorno educativo. Se consideré indispensable
poner en practica dicho programa para mejorar las habilidades de convivencia de los
alumnos, promoviendo un clima emocional adecuado que les permitiera regular sus

emociones y afrontar de mejor manera las dificultades. El estudio fue de tipo aplicado y
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empled un disefio cuasi experimental. La poblacion estuvo conformada por 120 estudiantes
de sexto grado de primaria—56 varones y 64 mujeres— con edades entre 11y 12 afios. Los
resultados permitieron concluir que los talleres de inteligencia emocional generaron mejoras

significativas en la convivencia escolar del grupo experimental.

Garcia y Dominguez (2017) desarrollaron una indagacién orientada a evaluar el
cociente afectivo en primaria, trabajando con un universo de 68 escolares de las aulas A, B
y C, de los cuales se seleccion6 una muestra focalizada en las secciones A y B. Mediante un
esquema cuasiexperimental y el uso de pretests y postests basados en los modelos de
Goleman y Bar-On adaptados, la fase diagndstica reflejé que en el grupo experimental solo
el 12,5% poseia un rango éptimo, el 54,2% un nivel promedio y el 33,3% un desempefio
deficiente. Sin embargo, tras ejecutar la propuesta tutorial, las evaluaciones finales
determinaron que el 58,3% ascendié al nivel 6ptimo, el 29,2% se situd en el promedio y
apenas un 12,5% persistio en la categoria inferior, concluyendo que la intervencion optimizo

sustancialmente el desarrollo emocional de la mayoria.
2.2. BASES TEORICAS
A. EDUCACION EMOCIONAL
A continuacion, se presenta las definiciones de la variable dependiente:

EMOCIONES

Por consiguiente, Martinez et al. (2019) explicaron que las emociones son reacciones
inmediatas que surgen como respuesta a estimulos en la vida cotidiana. Estas respuestas son
rapidas debido a que generalmente son desencadenadas por situaciones inesperadas y tienden
a ser de corta duracién. En ciertos casos, las emociones son dificiles de ocultar, ya que
provocan cambios tanto en el individuo que las experimenta como en quienes lo rodean,
reflejandose en cambios fisioldgicos, subjetivos, experienciales y en la expresion motora.
Sin embargo, las personas tienden a controlar mejor sus emociones cuando han enfrentado
situaciones similares en el pasado, ya que tienen una comprension previa de cOmo
manejarlas. Por lo tanto, se entiende que las emociones actian como un mecanismo de alerta
interna que se activa cuando se enfrenta una situacién novedosa, permitiendo a la persona
regular sus respuestas ante estimulos en su entorno. Ademas, la relevancia de las emociones

en el entorno educativo.
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Siendo que, Fernandez y Extremera (2017) sefialaron que las emociones positivas en
los profesores tienen un impacto positivo tanto en su propio bienestar como en el de sus
alumnos. Argumentaron que el fomento de emociones positivas contribuye a crear un
ambiente propicio para el aprendizaje y la felicidad en la comunidad educativa. Por lo tanto,
los profesores que logran mantener estados emocionales positivos y reducir los negativos
experimentan un mayor bienestar en su entorno laboral, asi como una mejora en el equilibrio

emocional de sus alumnos.

EDUCACION EMOCIONAL

Asimismo, Rafael Bisquerra (2016), detalla que la educacion emocional tiene como
fin fortalecer el aprendizaje cognitivo, es un proceso permanente y continuo. Su perspectiva
se centra en desarrollar habilidades y conocimientos, con respecto a las emociones, como fin
de preparar a las personas para afrontar los obstaculos cotidianos y mejorar en cuanto al
bienestar como el nivel social y personal. En cuanto a (Martinez et al., 2019) abarca un
amplio marco que busca fomentar el control de emociones y el autoconocimiento, la empatia,
la motivacion, habilidades sociales. Por ende, se presenta el siguiente ejemplo, la inteligencia
emocional se basa principalmente en el aspecto cognitivo de las emociones, mientras que los
puntos de vista de la educacion emocional sobre el aprendizaje son mas amplios que los de
la alfabetizacién emocional. La educacion emocional implica tanto el aprendizaje como la
promocion del aprendizaje, por lo tanto, incorporar e ir mas alla del aprendizaje social y

emaocional.

COMPRENSION EMOCIONAL

La capacidad de reconocer el origen de los estados emocionales y comprender cémo
estos generan emociones secundarias, asi como expresar de manera asertiva el significado
de dichas emociones, es fundamental en el desarrollo emocional. Esta habilidad no solo nos
permite entender nuestros propios sentimientos, sino también comprender los estados de
animo de los demas, lo que a su vez nos capacita para brindarles el apoyo necesario de
acuerdo a sus necesidades individuales. Esta capacidad de autoconocimiento emocional y
empatia hacia los deméas es esencial para fomentar relaciones interpersonales sanas y

satisfactorias, tanto en el ambito personal como en el entorno social y laboral (Cari, 2021).

REGULACION EMOCIONAL

La competencia de manejo emocional abarca la disposicion para gestionar tanto las

emociones propias como aquellas que surgen de manera intrusiva, mediante el uso de

23



diversas estrategias que permiten regular las emociones negativas y potenciar las positivas.
Ademaés, implica la habilidad de aceptar los sentimientos, ya sean positivos o negativos, que

surgen de situaciones que escapan a nuestro control (Cari, 2021).

INTELIGENCIA EMOCIONAL

Por consiguiente, Alvarado (2017) menciona que al desarrollar IE, es crucial, para la
formacion, siendo que aumenta la comunicacion en sus habilidades efectivas, la cual permite
que los estudiantes puedan participar en conversaciones las cuales son significativas. Es por
ello que, no solo aumenta la capacidad de generar emociones auténticas que influyen en los
demas, sino que, lleva a una sintonia en los sentimientos de las personas, de tal manera que
la empatia y sensibilidad resalten. No solo se lleva a cabo recibir las emociones sino también
las transmite por lo que es mutuo (Varas, 2015). Por consiguiente, al analizar la comprensién
de las emociones la cual tiene como fin promover la autoconciencia, permite conocer con
mayor detenimiento cuales son las aspiraciones y discernir todo lo que cautivay compromete
(Cepal, 2020)

CONVIVENCIA ESCOLAR

Este constructo se concibe como la dinamica de aprendizaje orientada a consolidar una
coexistencia armonica mutua, propiciando entornos idoneos para el intercambio de vivencias
trascendentales que estimulen un contacto social sano. Lo anterior demanda la aceptacion y
el acatamiento de las prerrogativas y el valor intrinseco de cada individuo, estimando la
diversidad y forjando nexos equitativos y dignos, exentos de conductas agresivas. Al
respecto, Cortés (2018) la conceptualiza como la cohabitacion pacifica y ordenada entre los
agentes que integran el espacio escolar, centrando su atencion en los vinculos interactivos
que emergen en el colectivo formativo para coadyuvar al cumplimiento de las metas
académicas y a la evoluciéon holistica del alumnado. De este modo, una atmdsfera
institucional 6ptima estimula lazos constructivos, favorece la retencién escolar, incrementa
el rendimiento cognoscitivo y previene problematicas criticas como la maternidad
adolescente o la desercion por empleo temprano, elementos que truncan su maduracion

integral y el goce de sus facultades legales (Parr.1).

Asimismo, Arrieta Castillo, Diaz Wilches, Flérez Olivero y Sierra NUfiez (2017) sefialan
que la convivencia implica la capacidad del ser humano para relacionarse y compartir con
otros, siguiendo normas que faciliten la interaccion social. En este proceso, es esencial

fortalecer valores como el respeto y la tolerancia.
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LAS COMPETENCIAS EMOCIONALES

La alfabetizacion afectiva tiene la finalidad de incentivar la evolucion de destrezas
sentimentales, las cuales se asimilan y consolidan de forma permanente. La nifiez se
constituye como un periodo idoneo para dicha evolucion, dado que en estos afios los infantes
socializan con sus semejantes, encaran sus primeras desavenencias y adquieren estrategias
para encauzarlas correctamente; cabe precisar que esta maduracion interna perdura a través
de los afios, optimizandose en funcién de las vivencias y desafios emergentes. Bajo esta
premisa, la idoneidad afectiva abarca el entramado cognitivo, procedimental y actitudinal
indispensable para que un sujeto logre identificar, encauzar y exteriorizar asertivamente sus

propios estados internos.

Al respecto, Bisquerra (2019) la describe como el conglomerado de saberes,
destrezas y disposiciones requeridas para identificar, discernir, manifestar y canalizar
apropiadamente las manifestaciones afectivas. Siguiendo esa perspectiva, Goleman y
Pefiamil (2018) estructuran la inteligencia emocional como un conjunto de atributos y
capacidades socioafectivas —como la postura optimista, la empatia y la autorregulacion—
que modelan la conducta en multiples periodos y entornos vivenciales. Por consiguiente, la
instruccion socioafectiva resulta crucial para la autorrealizacion social, familiar y laboral del
ser humano, puesto que estimula un estado de equilibrio pleno y un desempefio éptimo en

diversas facetas cotidianas.
LA REGULACION EMOCIONAL:

La regulacién emocional se refiere a la capacidad de gestionar de manera efectiva las
emociones, comprendiendo la relacion que existe entre emociones, pensamientos y
comportamientos. También implica contar con estrategias para afrontar situaciones
desafiantes y fomentar emociones positivas tanto en uno mismo como en los demas. Segun
Perera (2019), involucra la capacidad de gestionar los estados emocionales de forma asertiva
y constructiva, reconociendo el impacto de la conducta sobre el entorno. Asimismo, Garrido
(2016) y Huamani y Saravia (2017) destacan que este proceso requiere el manejo, la
evaluacion, la supervision y la modificacion de las reacciones afectivas para mantener el

equilibrio emocional y alcanzar metas personales.
Entre sus componentes destacan:

- Manifestacion apropiada de estados afectivos: Se fundamenta en asimilar que

los procesos sentimentales internos no requieren una proyeccion exterior
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obligatoria, un principio aplicable tanto a nivel individual como en las
interacciones ajenas. Asimismo, en etapas de mayor complejidad, abarca
discernir las repercusiones que tanto la exteriorizacion afectiva como la
conducta propia ejercen sobre el entorno social.

- Modulacion de emociones y estados de animo: Contempla la destreza
necesaria para encauzar y mitigar las reacciones animicas, conservando la
serenidad ante escenarios de frustracion y previniendo que alteraciones de
carcter adverso—tales como la angustia, el abatimiento, el estrés o el
enojo—determinen el proceder conductual.

- Estrategias para el afrontamiento: Abarca la competencia requerida para
encarar desafios y coyunturas generadoras de tensién, logrando canalizar las
respuestas psicoldgicas e internas que emergen de dichos entornos complejos.

- Produccion independiente de afectos favorables: Alude a la predisposicion
para vivenciar y propiciar, de forma deliberada, estados de regocijo, afecto o
comicidad, persiguiendo como meta dinamizar la salud mental y

experimentar plenitud en la cotidianeidad.

Seguln Perera (2019), la regulacion emocional involucra la capacidad de gestionar
nuestras emociones de manera asertiva y constructiva al enfrentarnos a diversas situaciones,
actuando de forma apropiada y reconociendo la relacion que existe entre emocién, conducta
y pensamientos. Ademas, implica la adopcion de estrategias efectivas para enfrentar desafios
y el desarrollo de habilidades para fomentar emociones positivas. Este proceso ayuda a las
personas a gestionar sus estados emocionales, y el conjunto de técnicas utilizadas para lograr
este fin se conoce como regulacion emocional. Segun Garrido (2016), este proceso implica
el manejo, la evaluacion y la modificacion de las reacciones emocionales a través de una
variedad de técnicas con el fin de mantener el equilibrio emocional y alcanzar metas
personales. Asimismo, Huamani y Saravia (2017) también destacan que la regulacién
emocional implica la supervisién y modificacion de las emociones mediante el uso de

diversas técnicas.

LA AUTONOMIA EMOCIONAL

Se comprende como una idea amplia que se basa en la autoestima, conducta positiva

ante la vida, tener la cualidad para buscar ayuda y recursos.
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La autonomia emocional incluye:

La autoestima: Es la cualidad de tener un concepto positivo de si mismo, conociendo
sus propias capacidades y obstaculos como sus fortalezas y sus debilidades, conversando
una buena relacion consigo mismo, que se va construyendo a lo largo de la vida y

modificando de acuerdo a las experiencias vividas.

La automotivacion es una habilidad fundamental, ya que permite impulsarse a uno
mismo, encontrar motivaciones internas y comprometerse emocionalmente en distintos
ambitos de la vida, ya sea personal, social, profesional o recreativo. Cabe destacar que la
motivacion y las emociones estan intimamente relacionadas, aportando significado y

propdsito a la vida.

La autoeficacia emocional se puede describir la creencia en la propia capacidad,
teniendo confianza en las habilidades tanto en las relaciones sociales como en las personales,

permitiéndote sentirse como se desea.

La responsabilidad es otro aspecto fundamental, ya que implica asumir la
responsabilidad de las propias acciones, comprometiéndose con comportamientos seguros y
tomando decisiones sobre qué actitudes, ya sean positivas 0 negativas, se adoptaran en la

vida.

La actitud positiva es crucial para enfrentar la vida con optimismo, a pesar de los
desafios, manteniendo una disposicion amable y respetuosa hacia los demas, incluso en

situaciones que podrian generar actitudes negativas.

El andlisis critico de las normas sociales consiste en evaluar de manera reflexiva los
mensajes del entorno y los propios comportamientos, actuando con conciencia y

responsabilidad en la manera de relacionarse con el mundo que nos rodea.

Desarrollar la capacidad de autonomia emocional en un nifio es fundamental para su
desarrollo, ya que le permite afrontar las situaciones cotidianas, fomenta su independencia
gradual y le dota de la capacidad para tomar decisiones propias. Este proceso de autonomia
es especialmente relevante durante la infancia, ya que permite al nifio aprender a ser
independiente, tomando decisiones tanto sobre si mismo como sobre su entorno (Pozo y
Pilco, 2019). La autonomia juega un papel crucial en la construccién de la confianza en uno
mismo. Para lograr este desarrollo, es esencial que el nifio cuente con la guia de adultos

atentos que lo acompafien en su busqueda de autonomia (Prooijen et al., 2018).
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LA COMPETENCIA SOCIAL
Es la disposicidn para conservar buenas relaciones con otras personas.
La competencia social incluye:

El desarrollo de habilidades sociales basicas resulta fundamental para la interaccién
humana. Entre ellas, la capacidad de escuchar es esencial, ya que constituye la base para
otras destrezas sociales, como saludar, despedirse, solicitar favores, expresar gratitud o

disculparse.

El respeto hacia los demas también es crucial, pues implica aceptar y valorar las
diferencias individuales y grupales, reconociendo los derechos de todas las personas.

La comunicacion receptiva se centra en la disposicion para escuchar atentamente,
considerando tanto los mensajes verbales como los no verbales, y prestando atencion a los
detalles transmitidos. Por otro lado, la comunicacidn expresiva permite iniciar y mantener
conversaciones, facilitando la expresion sincera de sentimientos de manera verbal y no

verbal.

Asimismo, la conducta asertiva adquiere un rol fundamental debido a que propicia el
desarrollo de un proceder armdnico y equidistante entre las posturas hostiles y la sumision.
Esto faculta al individuo para salvaguardar y manifestar sus prerrogativas personales e
ideales, manteniendo de forma simultanea una consideracion irrestricta hacia el resto de las

personas.

Finalmente, la capacidad de prevenir y resolver conflictos de manera constructiva es
esencial para la interaccion social, ya que implica identificar y enfrentar los conflictos de

manera positiva, promoviendo soluciones que beneficien a todas las partes involucradas.
LA COMPETENCIA PARA LA VIDA'Y EL BIENESTAR

Las cualidades son los atributos o caracteristicas que permiten fomentar
comportamientos adecuados y responsables para enfrentar los desafios cotidianos, tanto a

nivel personal, familiar como social.
La competencia para la vida y el bienestar comprende diversos aspectos:

Establecimiento de metas adaptativas: implica la capacidad de definir objetivos

realistas y positivos, tanto a corto como a largo plazo.
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Toma de decisiones: consiste en asumir responsabilidades y desarrollar habilidades
para decidir de manera oportuna frente a distintas situaciones de la vida.

Busqueda de ayuda y uso de recursos: requiere reconocer cuando es necesario recibir

apoyo externo y utilizar adecuadamente los recursos disponibles

Ciudadania activa: se refiere a la participacion critica, responsable y comprometida
en la sociedad, considerando los propios derechos y deberes como elementos fundamentales

de la vida en comunidad.

B. RELACIONES INTERPERSONALES

A continuacion, se presenta las definiciones de la variable dependiente dividiéndola

en dos partes:

RELACION

Segun la Real Academia Espafiola (S.F.) define las relaciones interpersonales como
la conexion, correspondencia, trato y comunicacion entre una persona y otra. Estas

relaciones abarcan los lazos de parentesco, amistad, amorosos y comerciales, entre otros.

INTERPERSONALES

Segun Porporatto (2016) las relaciones interpersonales se refieren a la interaccion
entre dos 0 mas personas, ya sea a través de la comunicacion o mediante un vinculo
emocional. Estas relaciones se establecen en situaciones donde existe una comunicacion

entre individuos que abarca tanto los sentimientos como las emociones.

RELACIONES INTERPERSONALES

Segun, Lépez y Soraca (2018), las relaciones interpersonales se refieren a la forma
en que nos relacionamos e interactuamos con los demas, manejando nuestras emociones de
manera asertiva en la comunicacion. El éxito y la duracion de una relacion interpersonal
dependen de como utilicemos el lenguaje, teniendo en cuenta que el objetivo fundamental
de la comunicacion es influir en los demés para tener control sobre el entorno y brindar

seguridad a nosotros mismos, lo cual nos permite tomar decisiones (p.194).

Asimismo, Oliveros (Como se cito en Benavides, 2018) se refiere al intercambio de
comunicacion en dos 0 mas personas, refiriéndose a las diferentes formas de relacionarse en
la sociedad, esta interaccion puede ser tanto buena como mala dentro de una entidad o en

una rutina diaria.
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A criterio de Nina Arratia (2021), los vinculos socioafectivos representan un pilar
esencial en la formacion holistica del alumnado, en vista de que propician un intercambio
constructivo con sus pares mediante dindmicas de dialogo, trabajo colaborativo y una
correcta canalizacion afectiva. De igual modo, la investigadora subraya que potenciar las
capacidades vinculadas a la inteligencia emocional incide de forma directa en la
optimizacion de los lazos de socializacion entre pares, estimulando con ello un clima de

coexistencia mucho mas pacifico en el espacio escolar.

Las relaciones interpersonales pueden mejorar el éxito personal, en las relaciones
familiares como en un trabajo laboral, tratando de influenciar en lo positivo para lograr

objetivos propuestos, y en lo negativo causando un derrumbe emocional (Ol6rtegui, 2018).

IMPORTANCIA

Segln Moncayo (2018) la comunicacién es un aspecto de gran importancia, ya que
posibilita que las personas puedan desenvolverse de manera adecuada, lo que les permite
obtener importantes apoyos sociales para adaptarse al entorno que les rodea. Por el contrario,

la falta de habilidades comunicativas puede generar rechazo en la sociedad.

LA COMUNICACION EN LAS RELACIONES INTERPERSONALES
La comunicacion desempefia un papel crucial en las relaciones mutuas, ya que a
través de este proceso se logra facilitar el intercambio de ideas, experiencias, emociones,
actitudes y sentimientos, permitiendo un mayor conocimiento mutuo (Ortiz y Tarnoz, como

se citd en Tigsilema, 2018).

Por otro lado, de acuerdo con Cebrian (2019), la comunicacion interpersonal implica
la transmision de sentimientos e informacion entre las personas mediante mensajes tanto
verbales como no verbales. Se trata de un aspecto esencial en las relaciones humanas que
impacta en todos los &mbitos de la vida. Es fundamental reflexionar sobre su importancia y

comprender las claves para fomentar relaciones interpersonales positivas.

COMUNICACION INTERPERSONAL

El intercambio comunicativo resulta crucial en cualquier tipo de vinculo social, dado
que dota a los individuos de la capacidad para asimilar datos de su realidad circundante y
transmitirlos hacia sus semejantes. Dicha dinamica metodoldgica requiere la proyeccion de
estimulos informativos —bien sean de caracter oral, corporal o figurativo— orientados

especificamente a la transferencia de un contenido o significado particular.
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Segln, Macken (2017), la comunicacién interpersonal no se limita Gnicamente al
intercambio de informacidn entre al menos dos personas, sino que también puede ocurrir
entre grupos amplios. Los componentes de la comunicacién interpersonal engloban aspectos
verbales, paraverbales y no verbales, los cuales pueden influir tanto de manera individual
como a través de otra persona. Ademas, Macken sefiala que la comunicacion interpersonal
se centra en el bienestar de los demas, evitando imponerse sin el consentimiento de las otras
personas. Esta forma de comunicacion implica requisitos personales e interpersonales, y
busca mantener una relacion satisfactoria. Las conductas comunicativas contribuyen a
preservar una relacion interpersonal armonica y estan orientadas a fortalecerla. Para lograr
una comunicacion interpersonal efectiva, no es suficiente comprender qué es, sino que

resulta crucial reflexionar sobre el proceso para llevarlo a cabo de manera efectiva.

COMUNICACION EFECTIVA

La adecuada transmision de informacion a los colaboradores es fundamental para la
comunicacion efectiva. Esta comunicacion implica interactuar directamente en un entorno
abierto y de confianza (Palacios, Traverso y Williams, 2017). Ademas, segin Poojaba
(2015), la comunicacién efectiva se sustenta en un conjunto de destrezas que permite
identificar y comprender nuestras emociones y las de los demas, escuchar con atencion,

mostrar empatia, y emplear tanto la comunicacion verbal como la no verbal.

COMUNICACION ASERTIVA:

La habilidad de comunicacion asertiva tiene un efecto positivo en las relaciones
interpersonales, ya que permite expresar opiniones de manera que se eviten conflictos y
criticas negativas. Este tipo de comunicacion se considera Optima para interactuar con los
demas. Segun investigaciones recientes, las personas que se comunican asertivamente logran
establecer y fortalecer vinculos sociales, manteniendo un contacto adecuado y respetando el
espacio personal. Ademas, su lenguaje corporal transmite sinceridad y accesibilidad, y se
expresan de forma directa y calmada, utilizando términos concretos que evitan

confrontaciones o intimidacion (Domino et al., 2019).

La comunicacion asertiva constituye uno de los pilares fundamentales de las
relaciones interpersonales, especialmente en el ambito laboral. Segun Lépez (2015), el
primer principio de la comunicacion asertiva se basa en la compasion y la honestidad, a partir
de los cuales se desarrollan estrategias que permiten expresar ideas, emociones Yy

sentimientos de manera adecuada (p. 50).
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TEORIA DE RELACIONES INTERPERSONALES

En una investigacion sobre las relaciones interpersonales concluyeron que en el
aumento de coherencia en las experiencias y en las comunicaciones por parte del individuo,
existird un aumento de probabilidad de que la relacion establecida con otro tenga una
comunicacion reciproca de coherencia (Rogers, como se cito en Cardenas, 2016).

TIPOS DE RELACIONES INTERPERSONALES

Por consiguiente, Altamirano (2016) explica la clasificacion detallada que abarca una
amplia gama de categorias de relaciones, desde las mas cercanas e intimas hasta las mas
superficiales, abordando las relaciones individuales, sociales y afectivas. Segin Altamirano,
en los entornos educativos ocurren las interacciones entre profesores y estudiantes, donde el
profesor desempefia el papel de instructor. Por otro lado, también existen relaciones méas
superficiales entre profesores y otros estudiantes dentro de la institucion educativa. Las
relaciones personales, estas se atribuyen a la persona, en cuanto las relaciones sociales
implican actividades dentro de un grupo. Por ejemplo, una relacion personal podria ser la
interaccion entre alumnos dentro de una misma institucion educativa, en cuanto a una

relacion social involucraria a estudiantes de diferentes instituciones educativas.
Dimensiones de las relaciones interpersonales
Habilidades basicas de interaccion social

Las habilidades bésicas de interaccion social constituyen el conjunto de
comportamientos que permiten a una persona relacionarse adecuadamente con quienes la
rodean. Estas conductas incluyen acciones cotidianas como saludar, escuchar con atencion,
agradecer y mostrar respeto durante la interaccién. De acuerdo con Caballo (2007), las
habilidades sociales favorecen la expresion apropiada de sentimientos, opiniones y

necesidades dentro de los diferentes contextos interpersonales.
Habilidades de iniciacion de la interaccion social y conversacional

Esta dimension se relaciona con la capacidad de establecer contacto con otras
personas e iniciar procesos de comunicacion efectivos. Comprende conductas como
presentarse, comenzar una conversacion, formular preguntas y participar activamente en los
intercambios comunicativos. Segun Goldstein et al. (1989), estas habilidades facilitan la
integracion social y permiten que las personas desarrollen interacciones satisfactorias en

diversos entornos.
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Habilidades para cooperar y compartir

Las habilidades para cooperar y compartir hacen referencia a la disposicion para
trabajar conjuntamente con otras personas, contribuyendo al logro de objetivos comunes
mediante la colaboracion, el apoyo mutuo y el intercambio de recursos. Johnson y Johnson
(2017) sefialan que la cooperacion fortalece las relaciones sociales, fomenta la
responsabilidad compartida y promueve resultados beneficiosos para todos los integrantes

de un grupo.
Habilidades relacionadas con las emociones

Esta dimension comprende la capacidad de reconocer, comprender y gestionar
adecuadamente las propias emociones, asi como interpretar los estados emocionales de los
demas. El desarrollo de estas habilidades favorece la empatia y la construccion de relaciones
interpersonales saludables. En este sentido, Goleman (1995) sostiene que el manejo
adecuado de las emociones constituye un elemento fundamental para el bienestar personal y

la interaccion social efectiva.
Habilidades de autoafirmacion

Las habilidades de autoafirmacion permiten expresar ideas, sentimientos y
necesidades de manera clara y respetuosa, defendiendo los propios derechos sin afectar los
de otras personas. De acuerdo con Gismero (2000), la conducta asertiva favorece la
seguridad personal y contribuye al establecimiento de relaciones basadas en el respeto mutuo

y la comunicacion adecuada.
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11l. MATERIALES Y METODOS

El estudio se estructuré bajo la modalidad de una investigacion aplicada, adoptando un
enfoque cuantitativo y un disefio de nivel cuasiexperimental. Dicho marco metodoldgico
resulta idoneo para examinar los nexos de causalidad y el grado de repercusion que ejerce la
variable independiente sobre el elemento dependiente, mediante la ejecucion y el posterior
diagnostico de una intervencion o estimulo particular. De igual modo, califica como un
esquema cuasiexperimental debido a que la seleccion y el emparejamiento de los
participantes no se efectuaron de manera fortuita o al azar; por el contrario, los conjuntos
escolares ya se encontraban constituidos formalmente con anterioridad al inicio de la fase
practica, quedando fragmentados de manera preestablecida en un grupo de control y un

grupo experimental (Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018)

Donde:

GE  : Grupo experimental

01 : Observacion Pre test.
X : Programa
02 : Observacion Post test.

GC  : Grupo control

01 : Observacion Pre Test.
)} : Observacion Post Test
Variables

Las variables del estudio son:
- Independiente: Educacién emocional

- Dependiente: Relaciones interpersonales
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Poblacion y Muestra
Poblacion

La poblacion se conformo por el alumnado matriculado en el cuarto afio de educacion bésica
elemental perteneciente al colegio "Juan Valer Sandoval" del distrito de Nuevo Chimbote, a
lo largo del ciclo académico 2023. Dicho colectivo estuvo integrado por un total de 65

varones y 70 mujeres, cuyas edades se encontraban en el rango de los 9 a 10 afios.

Tabla 1:Numero de estudiantes varones y mujeres del tercer grado de la Institucion
Educativa “Juan Valer Sandoval” (2023).

Varones Mujeres TOTAL
A 18 15 33
B 12 21 33
C 19 16 35
D 16 18 34
TOTAL 65 70 135

Nota: Nominas de matricula de los estudiantes del cuarto grado de la Institucion Educativa

“Juan Valer Sandoval”.

Muestra

La muestra, se determind mediante un muestreo de caracter no probabilistico empleando
secciones ya establecidas, el cual incorpor6 al alumnado de cuarto afio, aulas "A" y "B" de
la misma institucion, ubicada en la provincia del Santa. Dicho colectivo qued6 integrado por
un total de 30 varones y 36 mujeres, cuyas edades oscilaban en el rango de los 9 a 10 afios a

lo largo del ciclo 2023.

Tabla 2:Muestra de estudiantes del tercer grado “A” y “B” de la Institucion Educativa

“Juan Valer Sandoval” (2023).

Varones Mujeres TOTAL
A 18 15 33
B 12 21 33
TOTAL 33 35 68
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Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Con el proposito de medir los avances alcanzados por los discentes que conformaron la
muestra, se recurrié a la técnica de la observacion, operacionalizado instrumentalmente
mediante una escala estimativa. Asimismo, con el fin de recopilar y asentar los datos

pertinentes, se implemento el método de la encuesta, empleando para tal fin un cuestionario

especifico.
Variables Técnica Instrumentos
Variable Independiente | Observacion Escala Valorativa
\/ariable Dependiente Encuesta Cuestionario
Confiabilidad

Se analiz0 la confiabilidad de la variable dependiente en el programa estadistico IBM
SPSS Statistics v.26:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
,943 30

La confiabilidad del cuestionario "Relaciones interpersonales” que se realiz6 a 33 alumnos con
30 items obteniendo el valor del Alfa de Cronbach de 0.943 evidenciando una alta consistencia

interna. (George y Mallery, 1995).
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V. RESULTADOS Y DISCUSION

A. RESULTADOS

Del Objetivo General:
GRUPO EXPERIMENTAL.:

Los datos estadisticos reflejados en la Tabla 1 demuestran que, de forma previa a la ejecucion
de la propuesta en Educacién Emocional, un 18,2% de la muestra evaluada se situaba en la
categoria inferior de vinculos socioafectivos, mientras que el 66,7% manifestaba un rango
intermedio y apenas un 15,2% alcanzaba un desempefio 6ptimo. No obstante, tras el
desarrollo del estimulo pedagdgico, los hallazgos del postest registraron un avance
sustancial: ningun escolar persistié en la escala deficiente, el 30,3% se posicioné en el nivel
promedio y un notable 69,7% escal6 a la clasificacion superior. Estos indicadores confirman

una optimizacion evidente en las capacidades relacionales del alumnado analizado.

Tabla 3:Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en el Nivel de

Relaciones Interpersonales.

Grupo Experimental

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 6 18.2% 0 0.0%
Nivel Medio 22 66.7% 10 30.3%
Nivel Alto 5 15.2% 23 69.7%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Hallazgos correspondientes al conjunto bajo intervencidn respecto al estado de los nexos
socioafectivos, medidos de forma especifica en el estudiantado de cuarto afio, secciones A y B del

nivel primario en el plantel Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.
Gréfica 1: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en el

Nivel de Relaciones Interpersonales.

NIVEL DE RELACIONES

INTERPERSONALES
100.0%
66.7% 69.7%

50.0% 30.3%
18.2% 15.2%

0.0% .
0.0% | [ |

Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

M Pre Test M Post Test
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Gréafico 1: Se permite visualizar con mayor claridad el desplazamiento de los estudiantes
desde los niveles bajo y medio hacia el nivel alto. Se aprecia una reduccion total del nivel
bajo (de 18,2 % a 0 %) y un incremento considerable del nivel alto (de 15,2 % a 69,7 %),
evidenciando el efecto positivo del programa de Educacion Emocional sobre las relaciones

interpersonales de los estudiantes.
GRUPO CONTROL:

Las métricas organizadas en la Tabla 2 reflejan que, dentro del grupo de control y de forma
previa al desarrollo de la propuesta, un 6,1% de los escolares presentaba un rango deficiente
en sus interacciones interpersonales, mientras que el 66,7% se situaba en un nivel promedio
y el 27,3% alcanzaba la categoria superior. Al concluir el ciclo de observacion, la evaluacién
del postest determino que el 15,2% se posiciono en la escala inferior, el 51,5% se mantuvo
en el rango intermedio y un 33,3% se ubicé en el nivel 6ptimo. Estos hallazgos exponen
fluctuaciones irrelevantes si se contrastan de manera directa con las modificaciones

evidenciadas por el conjunto experimental.

Tabla 4: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en el Nivel de Relaciones

Interpersonales.

Grupo Control

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 2 6.1% 5 15.2%
Nivel Medio 22 66.7% 17 51.5%
Nivel Alto 9 27.3% 11 33.3%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Evaluacion de salida respecto al rango de vinculos socioafectivos, ejecutada en los escolares de
cuarto afio, secciones A y B de nivel primario dentro del plantel Juan Valer Sandoval, Nuevo
Chimbote, 2023.

Gréfica 2:Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en el Nivel

de Relaciones Interpersonales.

NIVEL DE RELACIONES INTERPERSONALES

45.5%
39.4%
40.0% 30.3%
24.2%
20.0%
6.1%
0.0% -
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

B Pre Test M Post Test
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Grafico 02: Se evidencia que las variaciones presentadas en el grupo control fueron minimas,

manteniéndose la mayor concentraciéon de estudiantes en el nivel medio. A diferencia del

grupo experimental, no se observa un incremento sustancial del nivel alto ni una disminucién

significativa del nivel bajo, lo que permite inferir que las mejoras obtenidas en el grupo

experimental estuvieron asociadas a la aplicacién del programa de Educacion Emocional.

Hipdtesis a comprobar:

Ho:d<O0Hi:d>0

La hipdtesis nula (Ho) sostiene que la brecha entre los resultados del postest y el pretest es

nula o negativa, implicando que el postest no supera los puntajes previos. Por otro lado, la

hipotesis de investigacion (Hi) plantea que la diferencia es positiva, es decir, que los

resultados del postest son superiores al pretest, considerdndose esta mejora como

estadisticamente significativa a partir del umbral definido por la prueba aplicada.

Tabla 5: Prueba de normalidad de los datos obtenidos

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Grupo Post-test 0.146 33| 0.071 0.958 33| 0.221
Experimental  Pre-Test 0.155 33| 0.044 0.952 33| 0.153
Post-test 0.115 33 ,200” 0.978 33| 0.732
e Gl 0.119 33| 200" 0.978 33| 0.709
Tabla 6: Resultados de T-student
Diferencias emparejadas t Sig.
. pare) (bilateral)
Niveles Grupos —
. Desviacion
Media .,
estandar
VARIABLE: Relaciones GE 20.90909 31.39204 3.826 <0.001
Interpersonales
GC 1.96970 27.81803 0.407 0.687
Dimension 1: Habilidades basicas GE 4.54545 6.99594 3.732 <0.001
gelinteracaioniSacidl GC 0.30303 7.78815 0.224 0.825
Dimension 2: Habilidades de GE 4.33333 6.27827 3.965 <0.000
iniciacion de la interaccién social
y conversacionales GC -0.06061 6.32920 -0.055 0.956
Dimension 3: Habilidades para GE 4.84848 6.96474 3.999 <0.000
IRy el GC 0.78788 6.65563 0.680 0.501
Dimension 4: Habilidades GE 472727 7.28986 3.725 <0.001
relacionadas con las emociones
GC -0.24242 6.42276 -0.217 0.830
Dimension 5: Habilidades de GE 4.87879 7.41096 3.782 <0.001
Autoafirmacion GC 1.18182 7.90354 0.859 0.397
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Nivel de Significancia: 5% (0.050).
Grados de libertad para la prueba = 33-1 = 32

Tabla 7: Tabla de aceptacion de Hipotesis

Niveles Hipotesis Grupos to t Critico | Evalua | Decision
(0.01) cién
VARIABLE: Relaciones Hi: Si hay GE 3.826 2.037 to>t | Acepta Hi
Interpersonales diferencia critico
significativa GC 0.407 2.037 t0> t | Rechaza Hi
critico
Dimension 1: Habilidades Hi: Si hay GE 3.732 2.037 to>t | Acepta Hi
basicas de interaccion social diferencia critico
significativa GC 0.224 2.037 to>t | Rechaza Hi
critico
Dimension 2: Habilidades de Hi: Si hay GE 3.965 2.037 to>t | Acepta Hi
iniciacion de la interaccion diferencia critico
social y conversacionales significativa GC | -0.0%5 2.037 ct?iti>cg Rechaza Hi
Dimension 3: Habilidades Hi: Si hay GE 3.999 2.037 to>t | Acepta Hi
para cooperar y compartir diferencia critico
significativa GC 0.680 2.037 to>t | Rechaza Hi
critico
Dimension 4: Habilidades Hi: Si hay GE 3.725 2.037 to>t | Acepta Hi
relacionadas con las diferencia critico
emociones Signiﬁcativa GC -0.217 2.037 to’t_>t Rechaza Hi
critico
Dimensién 5: Habilidades de Hi: Si hay GE 3.782 2.037 to>t | Acepta Hi
Autoafirmacion diferencia critico
significativa GC 0.859 2.037 tqt_>t Rechaza Hi
critico

A partir de las métricas expuestas en la Tabla 4, se visualiza que el coeficiente to de 3.826
obtenido en el conjunto experimental para la variable Relaciones Interpersonales supera el
umbral critico establecido de 2.738 (to > tcritico), Este resultado conduce a la validacion de
la hipdtesis de estudio y permite determinar que la propuesta orientada a la Educacién
Emocional optimiz6 de manera notable los vinculos socioafectivos del alumnado. Por el
contrario, en el conjunto de control se registrd un indicador $t_0$ de apenas 0.407, cifra que
se situd por debajo del limite de 2.738 (to < tcritico), rechazandose la hipétesis de

investigacion al no evidenciarse mejoras significativas.

En lo concerniente al desglose dimensional, el grupo bajo intervencion alcanzé valores $t_0$
equivalentes a 3.732, 3.965, 3.999, 3.725 y 3.782 para los componentes de destrezas
esenciales de socializacién, capacidades iniciales de contacto social y conversacionales,
aptitudes cooperativas y de intercambio, competencias vinculadas al plano afectivo y
estrategias de autoafirmacion, de manera sucesiva. Al ser cada uno de estos registros
superiores al baremo critico de 2.738, se procedid a la aprobacion de las hipbtesis

secundarias. En sentido opuesto, el grupo de control arrojo coeficientes to de 0.224, -0.055,
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0.680, -0.217 y 0.859, los cuales resultaron inferiores al indicador de referencia, ratificando
de este modo la inexistencia de progresos significativos en dicho sector.

PRIMERA DIMENSION

GRUPO EXPERIMENTAL:

Los hallazgos reflejan que, en la fase previa a la ejecucion de la propuesta en Educacion
Emocional, la mayor parte de los integrantes del conjunto bajo estudio se concentraba en el
rango intermedio (54,5%). No obstante, tras culminar el periodo de intervencion, la
proporcion de escolares situados en el escalafén optimo ascendio del 21,2% al 54,5%, en
tanto que la categoria deficiente experimentd un descenso del 24,2% al 0%; estos indicadores

demuestran un progreso notable en el desarrollo de las aptitudes esenciales de socializacion.

Tabla 8: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la

Dimensién de Nivel De Habilidades Basicas De Interaccion Social.

Grupo Experimental

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 8 24.2% 0 0.0%
Nivel Medio 18 54.5% 15 45.5%
Nivel Alto 7 21.2% 18 54.5%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Diagnostico inicial y final referido al rango de vinculos socioafectivos dentro del componente
destrezas esenciales de socializacion, ejecutados en el alumnado de cuarto afio, secciones Ay B del

nivel primario en el plantel Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.
Gréfica 3: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la

Dimensién de Nivel De Habilidades Béasicas De Interaccion Social.

NIVEL DE HABILIDADES BASICAS DE
INTERACCION SOCIAL

60.0% 54.5% 54.5%
45.5%

40.0%
24.2% 21.2%

20.0%
-

0.0%

Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

M Pre Test M Post Test
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Graéfico 3: El gréafico permite observar con claridad el desplazamiento de los estudiantes desde
los niveles bajo y medio hacia el nivel alto. Se aprecia la desaparicion del nivel bajo y el
incremento del nivel alto después de la aplicacion del programa, lo que demuestra un avance

favorable en las habilidades basicas de interaccién social.
GRUPO CONTROL.:

Los hallazgos demuestran que, de manera homologa en las fases diagnostica y final, el mayor
porcentaje de escolares pertenecientes al grupo de control permanecio estacionario en el
rango intermedio del componente destrezas esenciales de socializacion. De igual forma, las
fluctuaciones registradas en las escalas inferior y superior carecieron de trascendencia
estadistica, lo cual corrobora la ausencia de progresos de consideracion en esta competencia

a lo largo del ciclo de observacion.

Tabla 9 Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la Dimension de

Nivel De Habilidades Béasicas De Interaccion Social.

Grupo Control

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 7 21.2% 7 21.2%
Nivel Medio 18 54.5% 16 48.5%
Nivel Alto 8 24.2% 10 30.3%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Diagnéstico inicial y final referido al estado de los nexos vinculares dentro de la dimensién
capacidades iniciales de contacto social y conversacionales, evaluados en el alumnado de cuarto afio,

secciones A 'y B de nivel primario en la escuela Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.

Gréfica N° 4: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la

Dimensidn de Nivel De Habilidades Béasicas De Interaccion Social.

NIVEL DE HABILIDADES BASICAS DE INTERACCION

SOCIAL
54.5%
60.0% ° 48.5%
40.0% ) 30.3%
21.2% 21.2% 24.2%
0.0%
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

B Pre Test M Post Test
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Grafico 4: La representacion ilustra que los integrantes del conjunto de comparacion
exhibieron métricas andlogas al contrastar las fases de diagnostico inicial y final,
identificandose Unicamente oscilaciones marginales en los distintos rangos que componen

el area de destrezas esenciales de socializacion.
SEGUNDA DIMENSION
GRUPO EXPERIMENTAL:

Los hallazgos demuestran que, de forma previa a la ejecucién de la propuesta en Educacion
Emocional, la mayor parte de los integrantes del conjunto experimental se concentraba en el
rango intermedio (63,6%). No obstante, tras culminar el periodo de estimulo, la proporcion
de escolares situados en el escalafén ptimo ascendid del 18,2% al 60,6%, en tanto que la
categoria deficiente experimentd un descenso del 18,2% al 0%; estos indicadores confirman
un progreso evidente en el desarrollo de las capacidades iniciales de contacto social y

conversacionales.

Tabla 10: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la Dimension de
Nivel De Habilidades De Iniciacion De La Interaccion Social Y Conversacionales.

Grupo Experimental

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 6 0 0.0%
Nivel Medio 21 13 39.4%
Nivel Alto 6 20 60.6%
Total 33 33 100.0%

Nota: Diagndstico inicial y final referido al estado de los nexos vinculares dentro del componente

capacidades iniciales de contacto social y conversacionales, evaluados de forma especifica en los

escolares del conjunto experimental de cuarto afio, secciones A y B de nivel primario en el colegio

Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.
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Gréfica 5: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental
en la Dimension de Nivel De Habilidades De Iniciacion De La Interaccion Social
Y Conversacionales.

NIVEL DE HABILIDADES DE INICIACION DE LA
INTERACCION SOCIAL Y CONVERSACIONALES

80.0% -
63.6% 60.6%

60.0%

39.4%
40.0%

18.2%

20.0% 18.2%
. 0O

oo
0.0%

Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

M Pre Test M Post Test

Gréafico 5: La representacion visual demuestra que, con posterioridad a la ejecucion de la
propuesta en Educacion Emocional, los escolares pertenecientes al conjunto experimental
optimizaron de forma notable sus capacidades iniciales de contacto social y
conversacionales, registrandose una marcada tendencia al alza en el escalafon optimo en

paralelo con una reduccién dréastica del rango deficiente.
GRUPO CONTROL.:

L as métricas revelan que, de manera homoéloga en las fases de diagnostico inicial y final, el
mayor porcentaje de los participantes permanecié estacionario en el nivel intermedio;
asimismo, las variaciones identificadas en las escalas inferior y superior carecieron de
trascendencia estadistica, lo cual corrobora la ausencia de progresos sustanciales en este

componente especifico a lo largo del ciclo de estudio.

Tabla 11: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la Dimension

de Nivel De Habilidades De Iniciacion De La Interaccion Social Y Conversacionales.

Grupo Control

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 4 12.1% 5 15.2%
Nivel Medio 18 54.5% 16 48.5%
Nivel Alto 11 33.3% 12 36.4%
Total 33 100.0% 33 100.0%
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Nota: Diagnéstico inicial y final referido al estado de los nexos vinculares dentro de la dimensién
capacidades iniciales de contacto social y conversacionales, evaluados de forma especifica en los
escolares del conjunto de control de cuarto afio, secciones A'y B de nivel primario en el colegio Juan
Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.

Gréfica 6: Graficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la
Dimensién de Nivel De Habilidades De Iniciacion De La Interaccion Social Y

Conversacionales

NIVEL DE HABILIDADES DE INICIACION DE LA
INTERACCION SOCIAL Y CONVERSACIONALES

54.5%
60.0% 48.5%
40.0% 33.3956-4%
200% — 12.1%°:2% I I
. ]
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

B Pre Test M Post Test

Gréfico 6: La ilustracion esquematica denota que los integrantes del conjunto de control
registraron indicadores analogos al cotejar las fases diagndstica y final, percibiéndose
unicamente fluctuaciones marginales en los distintos rangos de la dimensién capacidades

iniciales de contacto social y conversacionales..
TERCERA DIMENSION
GRUPO EXPERIMENTAL.

Los resultados demuestran que, de manera previa a la ejecucién de la propuesta en Educacion
Emocional, la mayor parte de la muestra se concentraba en la categoria intermedia (54,5%).
No obstante, tras culminar el periodo de estimulo pedagdgico, el escalafon dptimo
experiment6 un incremento del 27,3% al 66,7%, en tanto que la escala deficiente se contrajo
notablemente del 18,2% al 3,0%, lo cual certifica una optimizacion evidente en las destrezas

de cooperacion e intercambio mutuo.
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Tabla 12: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la Dimension de

Nivel De Habilidades Para Cooperar Y Compartir

Grupo Experimental

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 6 18.2% 1 3.0%
Nivel Medio 18 54.5% 10 30.3%
Nivel Alto 9 27.3% 22 66.7%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Datos comparativos de las evaluaciones diagnéstica y de salida respecto al estado de los nexos
socioafectivos dentro del area de destrezas para la colaboracién y el intercambio mutuo,
correspondientes al alumnado que conformo el conjunto de intervencion de cuarto afio, secciones A

y B de nivel primario de la escuela Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.

Gréfica 7: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la
Dimension de Nivel De Habilidades De Iniciacion De La Interaccion Social Y

Conversacionales

NIVEL DE HABILIDADES PARA COOPERAR 'Y

COMPARTIR
0,
80.0% 66.7%
60.0% 54.5%
40.0% 30.3% 27.3%
50.0% 18.2%
. 0
-
0.0% —
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

B Pre Test M Post Test

Gréafico 7: La representacion grafica demuestra que, de manera posterior al desarrollo de la
propuesta en Educacion Emocional, los integrantes del conjunto bajo intervencion
optimizaron de forma notable sus aptitudes para cooperar y compartir, identificandose un
incremento sustancial en la escala superior en simultaneo con una reduccion evidente de la

presencia escolar en la categoria inferior.
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GRUPO CONTROL:

Los resultados muestran que, tanto en el pre test como en el post test, la mayor proporcién
de estudiantes del grupo control se mantuvo en el nivel medio. Asimismo, los cambios
observados en los niveles bajo y alto fueron poco significativos, evidenciando que no se
produjeron mejoras sustanciales en las habilidades para cooperar y compartir durante el

periodo de estudio.

Tabla 13: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la Dimensién
de Nivel De Habilidades Para Cooperar Y Compartir

Grupo Control

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 6 18.2% 7 21.2%
Nivel Medio 17 51.5% 13 39.4%
Nivel Alto 10 30.3% 13 39.4%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Diagnéstico inicial y final referido al estado de los nexos vinculares dentro de la dimensién
destrezas para cooperar y compartir, evaluados de forma especifica en los escolares del conjunto de
control de cuarto afio, secciones A y B de nivel primario en el colegio Juan Valer Sandoval, Nuevo
Chimbote, 2023.

Gréfica 8: Graficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la

Dimensién de Nivel De Habilidades Para Cooperar Y Compartir

NIVEL DE HABILIDADES PARA COOPERAR'Y
COMPARTIR

60.0% 51.5%
50.0% 39.4% 39.4%
18.29212%
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20.0%
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30.0%
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Gréfico 8: El grafico muestra que los estudiantes del grupo control mantuvieron resultados
similares entre el pre test y el post test, observandose Unicamente variaciones minimas en

los diferentes niveles de la dimension habilidades para cooperar y compartir.
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CUARTA DIMENSION
GRUPO EXPERIMENTAL:

Los hallazgos demuestran que, de forma previa al desarrollo de la propuesta en Educacion
Emaocional, la mayor proporcion de los escolares pertenecientes al conjunto experimental se
localizaba en el rango intermedio (57,6%). No obstante, al concluir el periodo de estimulo
pedagogico, el escalafén dptimo experiment6 un incremento del 21,2% al 57,6%, en tanto
que la escala deficiente se contrajo drasticamente del 21,2% al 3,0%, lo cual certifica una
optimizacion evidente en las aptitudes vinculadas directamente con el plano de las

emociones.

Tabla 14: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la
Dimension de Nivel De Nivel De Habilidades Relacionadas Con Las Emociones

Grupo Experimental

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 7 21.2% 1 3.0%
Nivel Medio 19 57.6% 13 39.4%
Nivel Alto 7 21.2% 19 57.6%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Diagndstico inicial y final referido al estado de los nexos vinculares dentro de la dimension
habilidades relacionadas con las emociones, evaluados de forma especifica en los escolares del
conjunto experimental de cuarto afio, secciones A y B de nivel primario en la escuela Juan Valer
Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.

Gréfica 9: Graficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental
en la Dimension de Nivel De Nivel De Habilidades Relacionadas Con Las

Emociones
NIVEL DE HABILIDADES RELACIONADAS CON LAS
EMOCIONES
80.0%
57.6% 57.6%
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Grafico 9: El esquema visual manifiesta que, tras la ejecucion del programa orientado a la
Educacion Emocional, los integrantes del conjunto experimental optimizaron de forma
evidente sus habilidades relacionadas con las emociones, registrandose una marcada
tendencia al alza en la categoria superior a la par de una contraccion absoluta en la escala

inferior.
GRUPO CONTROL:

Las métricas revelan que, de manera homologa en las evaluaciones de diagnostico inicial y
final, la mayor proporcion de los escolares permanecio estacionaria en el rango promedio;
asimismo, las variaciones identificadas en los niveles bajo y alto carecieron de trascendencia
estadistica, lo cual corrobora la ausencia de progresos de consideracion en esta dimension a

lo largo del periodo de estudio.

Tabla 15: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la Dimension de Nivel
De Nivel De Habilidades Relacionadas Con Las Emociones
Grupo Control

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 3 9.1% 6 18.2%
Nivel Medio 18 54.5% 15 45.5%
Nivel Alto 12 36.4% 12 36.4%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Datos correspondientes a las pruebas de entrada y salida referidos al estado de los nexos
socioafectivos dentro del area de destrezas vinculadas al plano afectivo, evaluados de manera
particular en el alumnado del conjunto de comparacién de cuarto afio, secciones A y B del nivel

primario en la escuela Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.

Gréfica 10: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la

Dimensién de Nivel De Nivel De Habilidades Relacionadas Con Las Emociones

NIVEL DE HABILIDADES RELACIONADAS CON LAS
EMOCIONES

60.0% 24.3%

45.5%
36.4% 36.4%

40.0%
18.2%

20.0% 9.1%
oo N
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

B Pre Test M Post Test
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Grafico 10: a ilustracion correspondiente evidencia que el alumnado perteneciente al conjunto
de control mantuvo registros estadisticos analogos al contrastar las fases de pretest y postest,
identificandose Unicamente oscilaciones marginales en los distintos rangos de la dimensién

habilidades relacionadas con las emociones.
QUINTA DIMENSION
GRUPO EXPERIMENTAL:

Los re demuestran que, antes de la ejecucion de la propuesta en Educacion Emocional, la
mayor proporcion de la muestra se concentraba en la categoria intermedia (48,5%). No
obstante, tras culminar el periodo de estimulo pedagogico, el escalafén 6ptimo experimentd
un incremento del 33,3% al 72,7%, en tanto que la escala deficiente se contrajo notablemente
del 18,2% al 3,0%, lo cual certifica una optimizacion evidente en las habilidades de
autoafirmacion.sultados evidencian que, antes de la aplicacion del programa de Educacion
Emocional, la mayoria de los estudiantes del grupo experimental se ubicaba en el nivel
medio (48,5 %). Después de la intervencion, el nivel alto aument6 de 33,3 % a 72,7 %,
mientras que el nivel bajo se redujo de 18,2 % a 3,0 %, evidenciando una mejora en las
habilidades de autoafirmacion.

Tabla 16: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental en la

Dimensién de Nivel De Habilidades De Autoafirmacion.

Grupo Experimental

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 6 18.2% 1 3.0%
Nivel Medio 16 48.5% 8 24.2%
Nivel Alto 11 33.3% 24 72.7%
Total 33 100.0% 33 100.0%

Nota: Evidencias recolectadas mediante el diagndstico inicial y final con respecto al estado de los
nexos socioafectivos dentro del componente capacidades de autoafirmacion, aplicadas de manera
especifica en los escolares del conjunto experimental de cuarto afio, secciones A y B de nivel primario

pertenecientes al plantel Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote, 2023.
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Gréfica 11: Graficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Experimental
en la Dimension de Nivel De Habilidades De Autoafirmacion.
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Gréfico 11: La representacion ilustra que, posterior a la ejecucion del taller de Educacion
Emocional, los integrantes del conjunto bajo intervencion optimizaron sus competencias de
autoafirmacion. De este modo, se identificd una tendencia al alza en el rango superior,

acompariada de una reduccién correlativa en el escalafén de menor puntuacion.

GRUPO CONTROL:

Los resultados muestran que, tanto en el pre test como en el post test, la mayor proporcién
de estudiantes del grupo control se mantuvo en el nivel medio. Asimismo, los cambios
observados en los niveles bajo y alto fueron poco significativos, evidenciando que no se
produjeron mejoras sustanciales en las habilidades de autoafirmacion durante el periodo de

estudio.

Tabla 17: Resultados del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la Dimensién
de Nivel De Habilidades De Autoafirmacion.

Grupo Control

Pre Test Post Test
Escala Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Nivel Bajo 7 21.2% 8 24.2%
Nivel Medio 15 45.5% 11 33.3%
Nivel Alto 11 33.3% 14 42.4%
Total 33 100.0% 33 100.0%
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Nota: El diagrama correspondiente expone que, con posterioridad a la ejecucién de la propuesta
basada en Educaciéon Emocional, los integrantes del conjunto experimental consolidaron un progreso
sustancial en sus aptitudes de autoafirmacion, evidenciandose una marcada concentraciéon de la

muestra en la categoria superior simultaneamente con una contraccion total del rango inferior.

Gréfica 12: Gréficos de barras del Pre-Test y Post-Test del Grupo Control en la

Dimensién de Nivel De Habilidades De Autoafirmacion.
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Gréafico 12: La representacion ilustra que los integrantes del conjunto de comparacion
exhibieron métricas andlogas al contrastar las fases de diagnostico inicial y final,
identificAndose Unicamente oscilaciones marginales en los distintos rangos que componen

el area de capacidades de autoafirmacion.
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B. DISCUSION
Discusion del resultado general

Los hallazgos generales demuestran que la ejecucion de la propuesta pedagogica en
Educacion Emocional ejercié un impacto significativo sobre los vinculos de convivencia del
alumnado de cuarto afio en la Escuela Juan Valer Sandoval. Al evaluar de manera interna el
conjunto experimental, la proporcion de escolares situados en el escalafon dptimo escalo de
un 15,2% durante el diagnostico inicial hasta un notable 69,7% en la etapa de cierre; de igual
modo, el rango deficiente se contrajo de forma drastica del 18,2% al 0%. En sentido opuesto,
el conjunto de control registré Unicamente fluctuaciones marginales, identificAndose
inclusive un retroceso en su estado inicial al incrementarse la presencia de alumnos en el

nivel inferior de un 6,1% a un 15,2%.

Dichas inferencias empiricas se validaron formalmente a través del analisis paramétrico
empleando la prueba t de Student para muestras relacionadas. Esta evaluacion matematica
arrojo un estadistico t = 3,826 y un nivel de significancia p = 0,001 para el conjunto bajo
intervencion, lo cual ratifica la existencia de variaciones estadisticas de alta relevancia al
contrastar los periodos previos y posteriores al estimulo. Por consiguiente, se admite
formalmente el supuesto de investigacion planteado originalmente, concluyéndose de
manera categérica que la propuesta pedagdgica estructurada en Educacion Emocional
incidié favorablemente en la consolidacion de los nexos de convivencia escolar del

estudiantado.

Respecto a la dimension de habilidades basicas de interaccion social, la Tabla N°08
evidencia un progreso importante: el 36.4% del grupo experimental alcanzé la categoria
“siempre”, en comparacion con el 15.2% del grupo control. Esta diferencia refuerza que la
intervencion favorecid la interaccion positiva entre los estudiantes, respaldando los hallazgos
de Cerna (2021), quien demostrd6 que los talleres socioemocionales mejoran

significativamente la convivencia escolar.
Discusion de Habilidades basicas de interaccion social

En el pretest, la mayoria del grupo experimental se ubicaba en el nivel medio (54,5 %),
seguido del nivel bajo (24,2 %) y alto (21,2 %), lo que indica un desarrollo intermedio de
las habilidades basicas de interaccion social antes de la aplicacion del programa de

Educacion Emocional.

53



En la evaluacion de salida, se constatdé un progreso notable debido a que el 54,5% de la
muestra alcanz6 la categoria superior, no registrandose alumnos en el rango de menor
puntuacion. Asimismo, la prueba estadistica t de Student reflejo discrepancias altamente
significativas (t = 3,732; p = 0,001), circunstancia que avala deducir la efectividad de la
propuesta pedagogica en la optimizacion de dichas capacidades. Esta evolucion converge
con los planteamientos de Bisquerra (2009), quien sostiene que las destrezas elementales de
socializacion se consolidan cuando el estudiantado interviene en dindmicas enfocadas en la

modulacion afectiva y en la decodificacion de las emociones del projimo.
Discusiones de Habilidades de iniciacién de la interaccion social y conversacionales

Durante el diagnostico inicial, la mayor parte de los integrantes del grupo experimental se
posiciond en el rango intermedio (63,6%), seqguidos por los escalafones bajo y alto, los cuales
registraron un 18,2% de forma individual, reflejando asi una evolucion moderada en las
capacidades iniciales de socializacion y dialogo. Por otro lado, en la evaluacion de salida, se
constatd un progreso notable debido a que el 60,6% de la muestra alcanzo la categoria
superior y ningn alumno permanecio en el nivel inferior, mientras que el 39,4% se situo en
la escala media. Asimismo, el andlisis estadistico mediante la prueba t de Student arrojo
discrepancias altamente significativas (t = 3,965; p = 0,000), circunstancia que ratifica la
influencia favorable del taller de Educacion Emocional en el fortalecimiento de este

componente.

Al contrastar este escenario con la literatura previa de la tesis, se observa una superacién de
las regularidades descritas por Naquiche (2020), quien en su analisis de corte descriptivo
determiné que la falta de herramientas en resolucion de problemas creativos suele estancar
al 50% de los escolares de cuarto grado en un nivel estrictamente "regular” en cuanto a

comunicacion interpersonal.
Discusiones de Habilidades para cooperar y compartir

En el pretest, el 54,5 % de los estudiantes del grupo experimental se ubicaba en el nivel
medio, el 27,3 % en el nivel alto y el 18,2 % en el nivel bajo, evidenciando un desarrollo

intermedio de las habilidades para cooperar y compartir.

En el postest, se observo una mejora significativa, ya que el 66,7 % alcanzo el nivel alto, el
30,3 % el nivel medio y solo el 3,0 % permanecio en el nivel bajo. Ademas, la prueba t de
Student mostro diferencias estadisticamente significativas (t = 3,999; p = 0,000), lo que
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confirma que el programa de Educacion Emocional tuvo un efecto positivo en esta

dimensioén.

Este robustecimiento del trabajo asociativo coincide solidamente con las conclusiones de
Males y Puentes (2021), quienes afirman que los modelos pedagogicos con enfoque
inclusivo y didactico facilitan de forma organica actividades que incentivan la ayuda mutua,
la creatividad grupal y el intercambio equitativo de recursos desde las etapas tempranas de
la escolaridad. De igual modo, este incremento en la empatia y la accion cooperativa se halla
respaldado por los hallazgos de Morales (2020), cuyo estudio de disefio correlacional
determind que las competencias sociales estimuladas adecuadamente en el espacio escolar
ejercen un impacto directo y altamente significativo en los lazos cooperativos que los
infantes externalizan, modificando positivamente sus actitudes y personalidad tanto en la

escuela como en el seno de sus familias
Discusiones de Habilidades relacionadas con las emociones

En lo que respecta a la evaluacion de salida para la variable nexos socioafectivos, se
identificd que el 51,5% de los escolares que conformaron la muestra alcanzaron la categoria
superior, mientras que un 48,5% se posiciond en la escala media; asimismo, es de resaltar
que ningun estudiante permaneci6 en el rango inferior. Por otra parte, la prueba estadistica t
de Student para muestras vinculadas reflejo discrepancias altamente significativas (t = 3,725;
p = 0,001), Dichas métricas respaldan la aceptacion de la hipdtesis planteada en la
investigacion, permitiendo concluir de manera concluyente que el programa de Educacién
Emocional ejercié un impacto favorable en la optimizacion de los nexos socioafectivos de

los alumnos.

Este avance conceptual y pragmatico se vincula de manera directa con la investigacién de
Edilberto (2019), quien pese a trabajar con un grupo etario distinto (jovenes universitarios),
demostrd rigurosamente mediante esquemas de pretest y postest que el someter a los
individuos a programas dirigidos y sistematicos de perfeccionamiento social y madurez
emocional eleva de manera categorica los niveles de logro y excelencia en la autogestion del
comportamiento. Los datos obtenidos ratifican lo expresado en las bases tedricas de
Bisquerra, en el sentido de que la alfabetizacion y educacion emocional acttan de forma
directa sobre el componente cognitivo de la emocion, dotando al estudiante de la capacidad
de mitigar impulsos nocivos y potenciar sentimientos orientados al bienestar social y

personal.
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Discusiones de Habilidades de autoafirmacion

En la fase de diagnostico inicial, el 48,5% de los integrantes del conjunto bajo intervencion
se localizo en el nivel intermedio, el 33,3% se posiciond en el rango superior y un 18,2% se
ubicé en la escala inferior, evidenciando un desarrollo moderado en el area de capacidades
de autoafirmacion. No obstante, en la evaluacion de salida se observd una optimizacion
considerable, dado que el 72,7% de la muestra accedio a la categoria superior, el 24,2% se
mantuvo en el rango medio y apenas el 3,0% permanecié en el escalafon bajo. De igual
forma, la prueba estadistica t de Student arrojo diferencias altamente significativas (t =
3,782; p = 0,001), lo cual comprueba de forma empirica que el taller de Educacion

Emocional ejercié un impacto favorable en la consolidacion de esta &rea.

Este fortalecimiento de la seguridad personal y la conducta autoafirmativa guarda una
estrecha relacion con las dinamicas de autoplanificacion analizadas por Nieto (s.f.), en las
cuales se observd de forma nitida que aquellos alumnos inicialmente caracterizados por la
timidez extrema o el repliegue social consiguen, en las fases avanzadas de un tratamiento
socioemocional, transformar radicalmente su mentalidad y actitud pasiva, logrando proponer
ideas con autonomia y cooperar de igual a igual con sus pares. Asimismo, el éxito en la
autoafirmacion asertiva convalida lo expuesto por Cerna (2021), en la medida en que
reafirma que un clima afectivo favorable dentro de la institucion educativa actia como un
catalizador indispensable para que el menor desarrolle una solida confianza en si mismo,
dotandolo de recursos verbales y corporales idéneos para resolver pacificamente los desafios

cotidianos y expresar sus necesidades sin incurrir en la sumision ni en la agresividad.
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A. CONCLUSIONES
Conclusion general

Los hallazgos generales demuestran que la ejecucion de la propuesta pedagodgica en
Educacion Emocional ejercié un impacto significativo sobre los vinculos de convivencia del
alumnado de cuarto afio en la Escuela Juan Valer Sandoval. Al evaluar de manera interna el
conjunto experimental, la proporcidn de escolares situados en el escalafon dptimo escal6 de
un 15,2% durante el diagnostico inicial hasta un notable 69,7% en la etapa de cierre; de igual
modo, el rango deficiente se contrajo de forma dréastica del 18,2% al 0%. En sentido opuesto,
el conjunto de control registré Unicamente fluctuaciones marginales, identificAndose
inclusive un retroceso en su estado inicial al incrementarse la presencia de alumnos en el

nivel inferior de un 6,1% a un 15,2%.
Conclusiones especificas

Los datos recolectados sirvieron para determinar que la propuesta de Educacién Emocional
generd una repercusion notable en la optimizacion de las destrezas esenciales de
socializacion del alumnado de cuarto afio, secciones A y B de la escuela Juan Valer
Sandoval. Este postulado encuentra respaldo en las métricas de la evaluacion final, donde se
identificé una mayor concentracion de esce n la escala superior, ascendiendo desde un
21,2% inicial en el diagndstico hasta un 54,5% en la prueba de salida; asimismo, la
aplicacion del andlisis estadistico t de Student para muestras vinculadas (t = 3,732; p =
0,001), corrobord la presencia de variaciones altamente significativas entre ambos

momentos evaluativos.

Por otra parte, se colige a partir de las evidencias que el mencionado taller afectivo incidio
favorablemente en potenciar las capacidades de apertura hacia el intercambio comunicativo
y la interaccion social del estudiantado. Los hallazgos particulares reflejaron un repunte en
el rango de mayor puntuacion, pasando de un 18,2% en la fase de entrada a un 60,6% en la
etapa conclusiva, mientras de manera simultanea el escalafon inferior experimentd una
contraccion absoluta al descender del 18,2% al 0%. Adicionalmente, el procesamiento
estadistico mediante el contraste t de Student para muestras relacionadas (t = 3,965; p =

0,000) ratifico fehacientemente la existencia de discrepancias matematicas significativas al
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contrastar el diagndstico inicial frente a la evaluacion posterior..

Los resultados obtenidos permitieron concluir que el programa de Educacion Emocional
influy6 significativamente en el desarrollo de las habilidades para cooperar y compartir de
los estudiantes. Se observé que el porcentaje de estudiantes ubicados en el nivel alto aumento
de 27,3 % en el pre test a 66,7 % en el post test, mientras que el nivel bajo disminuy6 de
18,2 % a 3,0 %. Asimismo, la prueba t de Student para muestras relacionadas (t = 3,999; p
= 0,000) evidencié diferencias estadisticamente significativas entre ambas mediciones,

permitiendo aceptar la hipotesis especifica correspondiente.

La implementacion del taller enfocado en Educacion Emocional generé una repercusion
notable en la optimizacion de las destrezas vinculadas a la esfera afectiva del alumnado. Los
resultados evidenciaron que la proporcion de escolares ubicados en el rango superior
experimentd un incremento significativo, pasando del 21,2% inicial en el diagndstico al
57,6% en la evaluacion final; de manera paralela, el escalafon de menor puntuacion sufrié
una contraccion al descender del 21,2% al 3,0%. Del mismo modo, el procesamiento de los
datos mediante el estadistico t de Student para muestras vinculadas (t = 3,725; p = 0,001)
ratifico la presencia de discrepancias matematicas significativas al contrastar las fases de
entrada y salida, circunstancia que faculta la validacién de la hip6tesis especifica propuesta

para dicho componente.

Por otra parte, los datos recolectados permitieron determinar que este mismo programa de
Educacién Emocional influy6 favorablemente en potenciar las capacidades de
autoafirmacion del estudiantado. En esta subarea se constatd que el nivel avanzado repuntd
desde un 33,3% en la prueba diagnostica hasta alcanzar un 72,7% en la etapa conclusiva,
mientras que el nivel inferior decrecio notablemente del 18,2% al 3,0%. Adicionalmente, el
contraste estadistico t de Student para grupos relacionados (t = 3,782; p = 0,001corroboro
variaciones altamente significativas entre ambos momentos evaluativos, lo cual no solo
permite admitir el supuesto de investigacion especifico, sino tambien colegir de forma
concluyente que la intervencion propicié la consolidacion de la seguridad personal, la

asertividad y la exteriorizacién de opiniones en los discentes.
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B. RECOMENDACIONES

Dado a los resultados obtenidos realizamos las siguientes recomendaciones para mejorar

las Relaciones Interpersonales:

Se recomienda a los directivos de la Institucion Educativa Juan Valer Sandoval a integrar de
manera fija proyectos de Educacion Emocional dentro de sus planificaciones curriculares y
de consejeria, tomando como base su alta eficacia para consolidar los nexos socioafectivos
en la comunidad escolar. De igual manera, resulta idéneo instruir al cuerpo docente en
metodologias de gestion afectiva que impulsen el crecimiento de competencias
comunicativas, sociales y sentimentales, garantizando asi un 6ptimo progreso holistico en el

alumnado.

Se recomienda al profesorado dar continuidad a la ejecucion de dindmicas enfocadas en
afianzar las destrezas esenciales de socializacion. Paraello, se plantea el uso de metodologias
ludicas colaborativas, dinamicas colectivas y pautas de coexistencia armonica
fundamentadas en la deferencia mutua, la amabilidad y el intercambio receptivo,
persiguiendo con esto robustecer las metas alcanzadas a través del taller de Educacién

Emocional.

Se recomienda la pertinencia de auspiciar de forma constante entornos de deliberacion,
disertaciones, intercambios de ideas y tareas cooperativas en el aula. Estas practicas
brindaran al estudiantado las herramientas necesarias para potenciar sus capacidades de
apertura al didlogo y vinculacion social inicial, estructurando con ello un canal comunicativo

mucho mas espontaneo, empatico y asertivo tanto con sus pares como con los educadores.

Se recomienda fortalecer las actividades de aprendizaje colaborativo y trabajo en equipo,
fomentando la cooperacion, la solidaridad y el apoyo mutuo entre los estudiantes. Asimismo,
es conveniente incorporar estrategias pedagogicas que incentiven la participacion conjunta

y la resolucion cooperativa de problemas dentro del contexto escolar.

Se recomienda que los docentes incorporen de manera sistematica actividades orientadas al
reconocimiento, expresion y regulacion de las emociones, mediante talleres, dinamicas
reflexivas y estrategias de educacion emocional que permitan a los estudiantes desarrollar

una adecuada gestion emocional y mejorar sus relaciones interpersonales.
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Se recomienda promover actividades que fortalezcan la autoestima, la confianza en si
mismos Yy la expresion asertiva de opiniones en los estudiantes, brindandoles oportunidades
para participar activamente en la toma de decisiones, expresar sus ideas con respeto y asumir

responsabilidades dentro y fuera del aula.
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Anexo N° 1:Matriz De Consistencia

ANEXO 1: Matriz de consistencia

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

METODOLOGIA

¢En gué medida, el
programa de educacion
emocional fortalecera
las relaciones
interpersonales en los
alumnos de cuarto
grado de primaria de la
Institucion  Educativa
Juan Valer Sandoval
Nuevo Chimbote-
2023?

OBJETIVO GENERAL

Determinar en que medida el programa de
educacion emocional fortalece las relaciones
interpersonales en los estudiantes de 4to grado de
primaria de la instituciéon educativa Juan Valer
Sandoval Nuevo Chimbote-2023.

Obijetivo Especifico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar el nivel de relaciones interpersonales
en los estudiantes de cuarto grado de primaria
antes de la aplicacion del programa de educacion
emocional en la Institucion Educativa Juan Valer
Sandoval, Nuevo Chimbote — 2023.

Identificar el nivel de relaciones interpersonales
en la dimension de las Habilidades Bésicas de
Interaccion Social en los estudiantes de cuarto
grado de primaria antes y después de la aplicacion
del programa de educacion emocional en la
Institucion Educativa Juan Valer Sandoval,
Nuevo Chimbote — 2023.

Identificar el nivel de relaciones interpersonales
Habilidades de Iniciacion de la Interaccion Social
y Conversacionales en los estudiantes de cuarto
grado de primaria antes y después de la aplicacion
del programa de educacion emocional en la

Hi: La aplicacion
del programa de
educaciéon emocional
fortalecera
significativamente las
relaciones
interpersonales en los
estudiantes de cuarto
grado de primaria de
la Institucion
Educativa Juan Valer
Sandoval Nuevo
Chimbote-2023.

Ho: La aplicacion
del programa de
educacién emocional
no fortalecera
significativamente las
relaciones
interpersonales en los
estudiantes de cuarto
grado de primaria de
la Institucion
Educativa Juan Valer

TIPO DE INVESTIGACION

El presente estudio corresponde a una
investigacion de tipo aplicado, con un nivel
cuasi experimental y un enfoque cuantitativo.
Este disefio permite analizar la influencia de la
variable independiente sobre la variable
dependiente tras la aplicacion de un
tratamiento o estimulo especifico. Segun
Hernandez, Fernandez y Baptista (2010), nos
dice lo siguiente: “Los sujetos no se le asignan
al azar, sino que dichos grupos ya estan
formados antes del experimento” (p.153).
DISENO DE LA INVESTIGACION

POBLACION

La poblacién  estuvo
constituida  por los
estudiantes de cuarto

grado de primaria de la
Institucion Educativa
“Juan Valer Sandoval” del
distrito de Nuevo
Chimbote, durante el afio
2023, integrada por 65
varones y 70 mujeres con
edades entre 9 y 10 afios.
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Institucion Educativa Juan Valer Sandoval,
Nuevo Chimbote — 2023.

Identificar el nivel de relaciones interpersonales
de las Habilidades para Cooperar y Compartir en
los estudiantes de cuarto grado de primaria antes
y después de la aplicacion del programa de
educacion emocional en la Institucién Educativa
Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote — 2023.
Identificar el nivel de relaciones interpersonales
de las Habilidades Relacionadas con las
Emaociones en los estudiantes de cuarto grado de
primaria antes y después de la aplicacion del
programa de educacion emocional en la
Institucion Educativa Juan Valer Sandoval,
Nuevo Chimbote — 2023.

Determinar el nivel de relaciones interpersonales

de las Habilidades de Autoafirmacion en los
estudiantes de cuarto grado de primaria antes y
después de la aplicacion del programa de
educacion emocional en la Institucion Educativa
Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote — 2023.

Sandoval Nuevo
Chimbote-2023.

GE

o1

02

GC

o1

02

: Grupo experimental

: Observacion Pre test.
: Programa

: Observacion Post test.
: Grupo control

: Observacion Pre Test.

: Observacion Post Test
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Anexo N° 2: Cuadro De Operacionalizacion De Variables

r

ANEXO 2: CUADRO DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIAB | DEFINICION DEFINICION TECN | INSTRUM
LES CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES | INDICADORES ICAS | NTOS
P Segun, Damas vy | La educacién emocional es el Reconoce cuéles son sus emociones.
R Gomériz (2020) | desarrollo de competencias
@] detallan  que la | emocionales que ayuda a | Conciencia Identifica y comprende sus sentimientos.
G educacion emocional | regular  mejor  nuestras | emocional
R se puede definir como | emociones y poder entablar Demuestra tener conciencia de si mismo. E
A el proceso que | una mejor relacién con S
M promueve el | nuestro entorno. Explora sus emociones. C
A desarrollo de la IE y | LA VARIABLE | Regulacion A
sus habilidades | INDEPENDIENTE SE | emocional Debate con los propios sentimientos. O L
D respectivamente. Es | OPERACIONALIZA B A
E crucial sefialar que | COMO LA APLICACION Adecua los sentimientos a cualquier situacion. S
desde temprana edad | DEL PROGRAMA DE E \Y/
E se pueden | EDUCACION Aprenden a ser responsables de sus propios actos. R A
D desempefiar las | EMOCIONAL MEDIANTE | La autonomia V L
U habilidades, ya que es | SESIONES emocional Aprenden a dominar sus habilidades (escuchar, A @)
C crucial para la vida | PLANIFICADAS saludar, pedir un favor, etc.) C R
A cotidiana. Por ende, | DIRIGIDAS A LOS | A
C la educacion | ESTUDIANTES DEL Respetan sus derechos y de los demas. o) T
| emocional debe ser | GRUPO EXPERIMENTAL N |
o implementada en | DURANTE EL PERIODO | Competencia Asumen responsabilidades por las propias decisiones. \Y
N précticas educativas. | DE INTERVENCION. SU | Social A
IMPLEMENTACION SE Reconoce que necesita apoyo y recursos.
E VERIFICO MEDIANTE

68




M UNA GUIA DE | Competencia Reconoce sus deberes y derechos como el de los
@] OBSERVACION/ESCALA | para la vida y el | demas.
C VALORATIVA DE | bienestar
I CUMPLIMIENTO DE
O SESIONES
N
A
L
Las relaciones

Olortegui (2018) | interpersonales implican | Habilidades Empleas un tono de voz amable con los demas.

menciond que: tener la capacidad de | basicas de

Las relaciones | establecer relaciones y una | interaccion Sonries ante cualquier situacion que pases.
R interpersonales son | buena comunicacion  con | social
E fundamentales para | otras personas de su entorno. Atiendes a los demas de manera autonoma.
L alcanzar el éxitoenel | ESTA VARIABLE SERA
A ambito profesional. | MEDIDA MEDIANTE UN Eres amistoso y cordial con tus comparieros.
C La interaccién con la | CUESTIONARIO QUE SE C
I familia, compafieros | EVALUO EL NIVEL DE Practicas habitos de cortesfa dentro del aula de clases. U
@] de trabajo o de | RELACIONES E
N estudio ejerce una | INTERPERSONALES CON Te muestras atento con tus comparieros. S
E gran influencia, ya | SUS DIFERENTES E T
S que estas relaciones, | DIMENSIONES. Pides la palabra de manera apropiada para expresar tus | N I

si son positivas, opiniones. C 0
I contribuyen al logro Habilidades de U N
N de metas y objetivos. iniciacion de la | Esperas que sea tu turno para empezar el dialogo con | E A
T Por el contrario, si la interaccion alguien. S R
E influencia de estas social Y | Mantienes un didlogo al comunicarte de manera | T I
R relaciones es conversacionale | adecuada. A 0]
P negativa, pueden S
E obstaculizar el
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desarrollo personal y
profesional de una
persona.

Expresas lo que sientes y piensas cuando estas
dialogando

Sientes que finalizas un dialogo de manera correcta.

Reaccionas adecuadamente cuando otros concluyen el
dialogo.

Habilidades para
cooperar y
compartir

Brindas ayuda a un compafiero cuando te lo pide

Cumples con las normas de convivencias establecidas
en aula.

Respetas las reglas dadas en clase y en la hora del
juego.

Eres amable con todos tus compafieros sin discriminar.

Ayudas a tus comparfieros en las labores escolares del
aula.

Colaboras con tus compafieros para resolver las
dificultades dentro del aula o colegio.

Elogias los logros de tus comparieros de aula

Expresas de manera adecuada, tu disconformidad o
desacuerdo cuando algo no te agrada.

Aplicas las palabras méagicas con tus compafieros
(Buenos dias, por favor, gracias, préstame, adiés).

70




Habilidades
relacionadas con
las emociones

Actuas de manera adecuada cuando hay un conflicto.

Controlas tus emociones cuando un comparfiero te
agrede.

Eres capaz de ponerte en lugar de otra persona frente
a un problema para poder solucionarlo
adecuadamente.

Habilidades de
autoafirmacion

Reclamas y defiendes tus derechos de manera
adecuada.

Expresas tus desacuerdos de manera adecuada y
respetuosa.

Respetas los derechos de las demé&s personas sin
distincién alguna.

Respetas las cosas materiales de tus comparieros.
Reconoces y elogias los logros tus logros en la escuela

Asumes tus compromisos para superar dificultades.
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CUESTIONARIO DE EVALUACION DE RELACIONES INTERPERSONALES - C.E.R.I

INSTRUCCIONES:

ANEXO 3: Instrumento

El presente cuestionario tiene el proposito de obtener informacion sobre las relaciones
interpersonales de los estudiantes de 4to grado de educacidén primaria. Por favor, lee
cuidadosamente cada item y responde con sinceridad cada uno de ellos. Te solicitamos, por
favor, responder todos los items sin dejar de responder ninguno.

COMPLETA LOS SIGUIENTES DATOS:

NOMDBIE d@ tU LE.: ... ceeeiceeerreeeerceetesreeerereeeessseneseneeesensesessssssssnesssssnesensnesen

Responde todas las alternativas de las preguntas, marcando con una equis (X) sobre las

opciones que se presentan para cada pregunta:

EQUIVALENCIA CUALITATIVA
1.- Significa 2.- Significa 3.- Significa 4.- Significa 5.- Significa
que no hago la | que no hago la que hago la que hago la que hago la
conducta conducta CASI conducta conducta CASI | CONDUCTA
NUNCA NUNCA BASTANTES SIEMPRE SIEMPRE
VECES
N HABILIDADES BASICAS DE INTERACCION SOCIAL 12 |3
ITEMS

1 Empleas un tono de voz amable con los demas.

2 Sonries ante cualquier situacion que pases.

3 Atiendes a los deméas de manera autbnoma.

4 Eres amistoso y cordial con tus compafieros.
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5 Practicas habitos de cortesia dentro del aula de clases.

6 | Te muestras atento con tus comparfieros.

N HABILIDADES DE INICIACION DE LA INTERACCION SOCIAL Y

CONVERSACIONALES

ITEMS

7 Pides la palabra de manera apropiada para expresar tus opiniones.

8 Esperas que sea tu turno para empezar el dialogo con alguien.

9 Mantienes un dialogo al comunicarte de manera adecuada.

10 | Expresas lo que sientes y piensas cuando estas dialogando

11 | Sientes que finalizas un dialogo de manera correcta.

12 | Reaccionas adecuadamente cuando otros concluyen el didlogo.

N HABILIDADES PARA COOPERAR Y COMPARTIR
ITEMS

13 | Brindas ayuda a un comparfiero cuando te lo pide.

14 | Cumples con las normas de convivencias establecidas en aula.

15 | Respetas las reglas dadas en clase y en la hora del juego.

16 | Eres amable con todos tus comparfieros sin discriminar.

17 | Ayudas a tus comparieros en las labores escolares del aula.

18 | Colaboras con tus compafieros para resolver las dificultades dentro del aula

o colegio.

N HABILIDADES RELACIONADAS CON LAS EMOCIONES
ITEMS

19 | Elogias los logros de tus comparieros de aula

20 | Expresas de manera adecuada, tu disconformidad o desacuerdo cuando

algo no te agrada.
21 | Aplicas las palabras magicas con tus compafieros (Buenos dias, por favor,

gracias, préstame, adios).
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22 | Actuas de manera adecuada cuando hay un conflicto.

23 | Controlas tus emociones cuando un compariero te agrede.

24 | Eres capaz de ponerte en lugar de otra persona frente a un problema para
poder solucionarlo adecuadamente.

N HABILIDADES DE AUTOAFIRMACION

ITEMS

25 | Reclamas y defiendes tus derechos de manera adecuada.

26 | Expresas tus desacuerdos de manera adecuada y respetuosa.

27 | Respetas los derechos de las demas personas sin distincion alguna.

28 | Respetas las cosas materiales de tus comparieros.

29 | Reconoces y elogias los logros tus logros en la escuela

30 | Asumes tus compromisos para superar dificultades.

Gracias por tu colaboracion.

NOTA: Este instrumento tiene como referencia el trabajo de investigacion de Sandra Zulema
Nina Arratia, con modificaciones hechas por las autoras para adecuarlo a las caracteristicas
y el contexto de nuestra muestra de estudio.

PUNTAJE
Nivel alto 111-150
Nivel medio 70-110
Nivel bajo 30-69

74



Anexo N° 4: Matriz De Validacion Por Juicio De Experto

o7

ANEXO 4: MATRIZ DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTO

TITULO DE LA TESIS: Programa de educacién emocional para fortalecer las
relaciones interpersonales en estudiantes de primaria de la Institucion Educativa
Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote - 2023

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario De Evaluacion De Relaciones
Interpersonales - C.E.R.I

VA | DIMENSI | ITEMS CRITERIOS DE EVALUACION
RIA | ONES Nunc | Casi | Basta | Casi | Siem
BLE a lo | nunca | nte siemp | pre lo
realiz | lo veces | re lo | realiz
0 realiz | lo realiz | o
0 realiz | o
a
SI [N [SI [N |SI [N |SI [N |SI [N
@) @) @) @) )
HABILIDA | Empleas un tono de | X X X X X
DES voz amable con los
BASICAS | demés.
DE Sonries ante cualquier | X X X X X
INTERACC | situacion que pases.
ION Atiendes a los demaés | X X X X X
SOCIAL de manera autbnoma.
Eres amistoso y | X X X X X
cordial con tus
comparieros.
Practicas habitos de | X X X X X
cortesia dentro del aula
de clases.
Te muestras atento con | X X X X X
tus compaferos.
HABILIDA | Pides la palabra de | X X X X X
DES DE | manera apropiada para
INICIACIO | expresar tus opiniones.
N DE LA | Esperas que sea tu| X X X X X
INTERACC | turno para empezar el
ION dialogo con alguien.
SOCIAL Y | Mantienes un didlogo | X X X X X
CONVERS |al comunicarte de
ACIONAL | manera adecuada.
ES Expresas lo que sientes | X X X X X
y piensas cuando estas
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dialogando

Sientes que finalizas
un dialogo de manera
correcta.

Reaccionas
adecuadamente
cuando otros
concluyen el dialogo.

HABILIDA | Brindas ayuda a un
DES PARA | compafiero cuando te
COOPERA | lo pide.
R Y | Cumples con las
COMPART | normas de
IR convivencias
establecidas en aula.
Respetas las reglas
dadas en clase y en la
hora del juego.
Eres amable con todos
tus comparfieros sin
discriminar.
Ayudas a tus
compafieros en las
labores escolares del
aula.
Colaboras con tus
compafieros para
resolver las
dificultades dentro del
aula o colegio.
HABILIDA | Elogias los logros de
DES tus comparieros de
RELACIO |aula
NADAS Expresas de manera
CON LAS | adecuada, tu
EMOCION | disconformidad 0
ES desacuerdo  cuando
algo no te agrada.
Aplicas las palabras
magicas con  tus
comparieros (Buenos
dias, por  favor,
gracias, préstame,
adios).
Actlas de manera
adecuada cuando hay
un conflicto.
Controlas tus

emociones cuando un
compariero te agrede.
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Eres capaz de ponerte
en lugar de otra
persona frente a un
problema para poder
solucionarlo
adecuadamente.

HABILIDA
DES DE
AUTOAFI
RMACION

Reclamas y defiendes
tus derechos de
manera adecuada.

Expresas tus
desacuerdos de
manera adecuada Yy
respetuosa.

Respetas los derechos
de las demas personas
sin distincién alguna.

Respetas las cosas
materiales de  tus
comparieros.

Reconoces y elogias
los logros tus logros en
la escuela

Asumes tus
COMpPromisos para
superar dificultades.

=
-

.TA !‘ ‘ f}
H

Dra Jacqueline Victoria Hernandez Falla
DOCTORA EN EDUCACION
DNI: 40792907
ORCID: 0000-0003-3108-8079
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RESULTADO DE LA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO . Cuestionario De Evaluacion De Relaciones Interpersonales - C.E.R.I
OBJETIVO . Medir los niveles de relaciones interpersonales
DIRIGIDO A . Estudiantes de 4to grado de la Institucion Educativa N° 88389 de Nuevo Chimbote.

VALORACION DEL INSTRUMENTO

Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente

X

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR : Dra Jacqueline Victoria Hernandez Falla

inl

[ﬁaﬂ‘ﬂ/jw} AL
i 1 f r :

Dra Jacqueline Victoria Hernandez Falla
DOCTORA EN EDUCACION
DNI: 40792907
ORCID: 0000-0003-3108-8079
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MATRIZ DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTO

TITULO DE LA TESIS: Programa de educacion emocional para fortalecer las
relaciones interpersonales en estudiantes de primaria de la Institucién Educativa
Juan Valer Sandoval, Nuevo Chimbote - 2023

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario De Evaluacion De Relaciones
Interpersonales - C.E.R.I

VA | DIMENSI ITEMS CRITERIOS DE EVALUACION
RIA | ONES Nunc | Casi | Basta | Casi | Siem
BLE a lo | nunca | nte siemp | pre lo
realiz | lo veces | re lo | realiz
0 realiz | lo realiz | o
0 realiz | o
a
SI [N (SI [N [SI [N [SI [N |SI |[N
@) @) @) @) )
HABILIDA | Empleas un tono de | X X X X X
DES voz amable con los
BASICAS | demés.
DE Sonries ante cualquier | X X X X X
INTERACC | situacion que pases.
ION Atiendes a los demas | X X X X X
SOCIAL de manera autbnoma.
Eres amistoso y | X X X X X
cordial con tus
companeros.
Practicas habitos de | X X X X X
cortesia dentro del aula
de clases.
Te muestras atento con | X X X X X
tus comparieros.
HABILIDA | Pides la palabra de | X X X X X
DES DE | manera apropiada para
INICIACIO | expresar tus opiniones.
N DE LA | Esperas que sea tu| X X X X X
INTERACC | turno para empezar el
ION dialogo con alguien.
SOCIAL Y | Mantienes un dialogo | X X X X X
CONVERS |al comunicarte de
ACIONAL | manera adecuada.
ES Expresas lo que sientes | X X X X X
y piensas cuando estas
dialogando
Sientes que finalizas | X X X X X
un dialogo de manera
correcta.
Reaccionas X X X X X
adecuadamente
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cuando otros
concluyen el dialogo.

HABILIDA | Brindas ayuda a un
DES PARA | compafiero cuando te
COOPERA | lo pide.
R Y | Cumples con las
COMPART | normas de
IR convivencias
establecidas en aula.
Respetas las reglas
dadas en clase y en la
hora del juego.
Eres amable con todos
tus comparfieros sin
discriminar.
Ayudas a tus
compafieros en las
labores escolares del
aula.
Colaboras con tus
comparieros para
resolver las
dificultades dentro del
aula o colegio.
HABILIDA | Elogias los logros de
DES tus comparieros de
RELACIO | aula
NADAS Expresas de manera
CON LAS | adecuada, tu
EMOCION | disconformidad 0
ES desacuerdo cuando

algo no te agrada.

Aplicas las palabras

magicas con  tus
comparfieros (Buenos
dias, por  favor,
gracias, préstame,
adids).

Actlas de manera
adecuada cuando hay
un conflicto.
Controlas tus

emociones cuando un
compariero te agrede.

Eres capaz de ponerte
en lugar de otra
persona frente a un
problema para poder
solucionarlo
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adecuadamente.

HABILIDA
DES DE
AUTOAFI
RMACION

Reclamas y defiendes
tus derechos de
manera adecuada.

Expresas tus
desacuerdos de
manera adecuada Yy
respetuosa.

Respetas los derechos
de las demas personas
sin distincion alguna.

Respetas las cosas
materiales de  tus
comparieros.

Reconoces y elogias
los logros tus logros en
la escuela

Asumes tus
COMpPromisos para
superar dificultades.

Gl

Dra Norma Edith Castillo Ramos
CIENCIAS DE LA EDUCACION
DNI: 32820597

Orcid: 0000-0003-1714-0811
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RESULTADO DE LA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO . Cuestionario De Evaluacion De Relaciones Interpersonales - C.E.R.I
OBJETIVO . Medir los niveles de relaciones interpersonales
DIRIGIDO A . Estudiantes de 4to grado de la Institucion Educativa N° 88389 de Nuevo Chimbote.

VALORACION DEL INSTRUMENTO

Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
X
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR : Dra Norma Edith Castillo Ramos

Dra'/Norma Edith Castillo Ramos
CIENCIAS DE LA EDUCACION
DNI: 32820597
Orcid: 0000-0003-1714-0811
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Anexo N° 5:Confiabilidad del Instrumento

ANEXO 5: confiabilidad del instrumento

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 15 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 15 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,943 30

Estadisticas de elemento

Media Desv. Desviacién N
Empleas un tono de voz amable 413 ,915 15
con los demas
Sonries ante cualquier situacion 3,67 1,291 15
que pases.
Atiendes a los demas de manera 4,00 ,655 15
auténoma.
Eres amistoso y cordial con tus 4,33 ,617 15
comparieros.
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Practicas habitos de cortesia

dentro del aula de clases.

Te muestras atento con tus

comparieros.

Pides la palabra de manera
apropiada para expresar tus

opiniones.

Esperas que sea tu turno para

empezar el dialogo con alguien.

Mantienes un dialogo al
comunicarte de manera

adecuada.

Expresas lo que sientes y

piensas cuando estas dialogando

Sientes que finalizas un dialogo

de manera correcta.

Reaccionas adecuadamente
cuando otros concluyen el

dialogo.

Brindas ayuda a un compariero

cuando te lo pide.

Cumples con las normas de
convivencias establecidas en

aula

Respetas las reglas dadas en

clase y en la hora del juego.

Eres amable con todos tus

compafieros sin discriminar.

Ayudas a tus compafieros en las

labores escolares del aula.

Colaboras con tus comparieros
para resolver las dificultades

dentro del aula o colegio.

4,13

4,00

3,33

4,00

4,13

3,80

3,93

4,27

4,27

3,73

3,47

4,20

4,20

4,00

,516

,845

1,047

,845

,915

175

,884

,884

,704

,799

1,246

,862

775

,926
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15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15
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Elogias los logros de tus

comparfieros de aula

Expresas de manera adecuada,
tu disconformidad o desacuerdo

cuando algo no te agrada.

Aplicas las palabras magicas
con tus compafieros (Buenos
dias, por favor, gracias,

préstame, adiés).

Actlas de manera adecuada

cuando hay un conflicto.

Controlas tus emociones cuando

un compariero te agrede.

Eres capaz de ponerte en lugar
de otra persona frente un
problema para poder

solucionarlo adecuadamente.

Reclamas y defiendes tus

derechos de manera adecuada.

Expresas tus desacuerdos de

manera adecuada y respetuosa.

Respetas los derechos de las
demas personas sin distincion

alguna.

Respetas las cosas materiales de

tus comparfieros.

Reconoces y elogias los logros

tus logros en la escuela

Asumes tus compromisos para

superar dificultades.

3,93

3,80

3,87

3,27

3,40

4,07

3,87

3,87

3,73

4,40

4,33

3,27

,704

,941

1,060

1,100

1,352

,799

,834

743

1,100

,828

,816

1,100

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15
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Estadisticas de total de elemento

Media de escala si

el elemento se ha

Varianza de

escala si el

elemento se ha

Correlacion total

de elementos

Alfa de Cronbach

si el elemento se

suprimido suprimido corregida ha suprimido
Empleas un tono de voz amable 113,27 266,781 ,528 ,941
con los demas
Sonries ante cualquier situacion 113,73 285,638 -,089 ,950
que pases.
Atiendes a los demas de manera 113,40 268,829 ,659 ,940
auténoma.
Eres amistoso y cordial con tus 113,07 273,352 474 ,942
comparieros.
Practicas habitos de cortesia 113,27 272,924 ,598 ,941
dentro del aula de clases.
Te muestras atento con tus 113,40 265,971 ,606 ,940
comparieros.
Pides la palabra de manera 114,07 265,924 ,480 ,942
apropiada para expresar tus
opiniones.
Esperas que sea tu turno para 113,40 259,114 ,866 ,938
empezar el dialogo con alguien.
Mantienes un dialogo al 113,27 255,495 ,925 ,937
comunicarte de manera
adecuada.
Expresas lo que sientes y 113,60 266,971 ,625 ,940
piensas cuando estas dialogando
Sientes que finalizas un dialogo 113,47 263,552 ,665 ,940
de manera correcta.
Reaccionas adecuadamente 113,13 258,267 ,857 ,938

cuando otros concluyen el

dialogo.
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Brindas ayuda a un compafiero

cuando te lo pide.

Cumples con las normas de
convivencias establecidas en

aula

Respetas las reglas dadas en

clase y en la hora del juego.

Eres amable con todos tus

compafieros sin discriminar.

Ayudas a tus comparieros en las

labores escolares del aula.

Colaboras con tus compafieros
para resolver las dificultades

dentro del aula o colegio.

Elogias los logros de tus

compafieros de aula

Expresas de manera adecuada,
tu disconformidad o desacuerdo

cuando algo no te agrada.

Aplicas las palabras magicas
con tus comparieros (Buenos
dias, por favor, gracias,

préstame, adios).

Actlas de manera adecuada

cuando hay un conflicto.

Controlas tus emociones cuando

un compariero te agrede.

Eres capaz de ponerte en lugar
de otra persona frente un
problema para poder

solucionarlo adecuadamente.

Reclamas y defiendes tus

derechos de manera adecuada.

113,13

113,67

113,93

113,20

113,20

113,40

113,47

113,60

113,53

114,13

114,00

113,33

113,53
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265,981

265,667

257,781

261,171

263,171

256,829

265,552

260,257

276,552

259,981

258,429

265,810

260,838

737

,656

,602

71

,781

,867

757

733

,162

,626

,532

,651

,812

,940

,940

,941

,939

,939

,938

,939

,939

,946

,940

,942

,940

,938



Expresas tus desacuerdos de

manera adecuada y respetuosa.

Respetas los derechos de las
demas personas sin distincion

alguna.

Respetas las cosas materiales de

tus compafieros.

Reconoces y elogias los logros

tus logros en la escuela

Asumes tus compromisos para

superar dificultades.

113,53

113,67

113,00

113,07

114,13

261,981

261,667

265,143

262,638

288,124

,867

577

,652

,759

-,159

,938

,941

,940

,939

,950
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Anexo N° 6: Programa Educativo

= S e A ?

ANEXO 6: PROGRAMA EDUCATIVO

“PROGRAMA DE EDUCACION EMOCIONAL PARA MEJORAR LAS RELACIONES
INTERPERSONALES”

I. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Institucidon: N*88389 “Juan Valer Sandoval”
1.2. Docente de aula: Carla Mercedes Rosado Gémez

1.3. Investigadoras: Cortegana Delgado Alondra Elizabeth
Contreras Norabuena Ambar del Rocio
1.4. Grado: 4° “B”

1.5. Asesora: Dra. Maribel Enaida Alegre Jara
Il. OBJETIVOS:

2.1. General:

Demostrar que el programa de educacién emocional mejora las relaciones interpersonales
en estudiantes de cuarto grado “B” de primaria de la institucion educativa Juan Valer
Sandoval

2.2. Especificos:

e Los nifios de 4t0”B” elaboran al termino de cada taller un producto final segdn el
tema tratado para mejorar las relaciones interpersonales
e Reconocen sus emociones al momento de trabajar en equipo.

11l. FUNDAMENTACION:

Los talleres constituyen una estrategia de ensefianza—aprendizaje basado en la accion, ya que
el conocimiento se construye desde la experiencia practica mas que desde la simple
transmision de contenidos. En este sentido, se aprende a través del hacer, permitiendo que los
estudiantes adquieran saberes vinculados directamente con la formacion que se busca
fortalecer. Esta metodologia es activa y participativa, pues combina la ensefianza con el
trabajo colaborativo en una tarea comun. La finalidad de los talleres es ofrecer un espacio en
el que los estudiantes puedan responder a las consignas planteadas, considerando las opiniones
de todos los miembros del grupo, lo cual favorece la toma de decisiones de manera conjunta.
Asimismo, la practica de los talleres impulsa el desarrollo de diversas competencias sociales
y cognitivas: escuchar con atencion, planificar en equipo, aceptar la diversidad de opiniones,
coordinar con los compafieros, tomar acuerdos colectivos, y diferenciar informacién relevante
de la que no lo es. De esta manera, los talleres se consolidan como un recurso pedagogico
significativo para el fortalecimiento de competencias, dado que:
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Integran la vida cotidiana con la educacion, estimulando tanto los procesos
intelectuales como los afectivos.
Se orientan hacia los intereses y probleméaticas comunes de los estudiantes.

e EXigen la participacion activa y protagénica de los alumnos

V. USOS ESPECIALES:

e Sedirige principalmente a la atencion de situaciones significativas y relevantes para

los estudiantes.

e Ajusta el proceso de aprendizaje tomando como base las experiencias personales y

escolares que cada alumno ha vivido.

e Brinda la oportunidad de examinar los conflictos que surgen dentro de la institucion

entre los comparieros y buscar alternativas de solucion.

e Pone el énfasis en la realizacién de tareas concretas, las cuales se llevan a cabo de

manera colaborativa dentro del grupo

V. LIMITACIONES:

e Esta pensado para aplicarse en grupos reducidos de estudiantes.

e Demanda la presencia de un facilitador que sea flexible y capaz de ajustarse a la

dindmica del taller.

e En caso de que el facilitador no logre adaptarse a este enfoque, existe el riesgo de

que la actividad termine convirtiéndose en simples exposiciones.

VI. TALLERES
DIMENSION N2 DE DENOMINACION DEL TALLER
TALLER

DIMENSION N&1 1 Hoy quiero conocerte
“Conciencia emocional” 2 Caritas de emociones

3 Semillitas de sentimientos

4 Mi diario de emociones
DIMENSION N2 5 Semaforo de emociones
“Regulacion emocional” 6 Respira y cuenta hasta 10

7 La caja de la calma
DIMENSION N&3 8 Soy especial porque...
“La autonomia emocional” 9 Mis metas y suefios

10 Me hago responsable
DIMENSION N4 11 Las palabras magicas
“Competencia Social” 12 El arbol de la amistad

13 El puente de la colaboracion
DIMENSION N&5 14 Resolviendo juntos
“Competencia parala vida y el 15 Teatro de las emociones
bienestar* 16 Fiesta de la convivencia
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ANEXO 7: TALLERES

GALLER N 1 Hoy Quiero Conocerte

DIMENSION 1 — Conciencia emocional

Obijetivo: Facilitar que los estudiantes se conozcan mejor, fortaleciendo la confianza,
el respeto y la escucha activa entre compafieros.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresién
v Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
8 v' Para participar de esta dindamica iremos al patio. v Pelota de
= v' Participan de la dindmica: “PELOTA PREGUNTONA”, : quien trapo
- recibe la pelota responde una pregunta sencilla (ej.: “;Cuadl es tu
juego favorito?””). Objetivo: romper el hielo y activar la curiosidad.
v Luego de realizar la actividad, subimos al aula y responden a I v"Expresion
siguientes preguntas: oral
o e ;Como se sintieron al realizar la dinamica? v Ficha
:|' e .les gusto la dindmica? Impresa
©) e ;conocian esas caracteristicas de sus comparieros?
g v La profesora entrega la ficha “Asi soy yo” (nombre, dibujo, 1
g cualidad, 1 suefio) explica a los estudiantes lo que tendran que
LéJ realizar.
v" Luego la profesora une en grupos de dos que intercambien y se
presente mutuamente
v' 10 parejas voluntarias presentan a su compafiero y viceversa; | v Expresion
sintesis docente: por qué conocerse ayuda a convivir oral
w Este taller se evalud con una guia de observacion, en el cual
8:: se considera los siguientes indicadores:
UGJ e Expresa como se siente.

e Escucha a sus comparieros.
e Participa sin temor.
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GALLER N= 2 Caritas De Emociones

DIMENSION 1 — Conciencia emocional

Obijetivo: Reconocer y nombrar emociones basicas (alegria, tristeza, enojo, miedo,
sorpresa) para fortalecer la conciencia emocional y mejorar la expresion de
sentimientos.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
o v" La profesora muestra imagenes sobre algunas emociones y realiza | v Tarjetas de
O las siguientes preguntas: imagenes
= e (Qué emocidn creen que es?
e ;Cuando la han sentido?
v' Se hace una breve lluvia de ideas
v' Se realizara la primera dinamica adivina la emocion v Expresion
v' La profesora muestra una caja misteriosa y pide a 6 oral
participantes voluntarios para que saquen una tarjeta y hagan v Caja
mediante gestos la emocién que les toco y sus comparieros misteriosa
tendran que adivinar: v Ficha
v' ¢ Qué gesto esta realizando? impresa
8 v (A que emocion le pertenece ese gesto?
- v' ¢En qué situacion se podréa sentir esa emocion?
8 v La profesora entrega la ficha de una silueta explica a los
EE: estudiantes lo que tendran que realizar.
o v"Indican con colores donde sienten una emocién (ejemplo: enojo
) en las manos, tristeza en el corazon)
v Luego la profesora forma 6 grupos de 5 integrantes, cada grupo
tendran que intercambiar opiniones acerca de las emociones que
han elegido y mediante que situaciones lo han llegado a sentir
v De cada grupo saldran 2 voluntarios presentaran y mostraran su
dibujo de su silueta y darén a conocer mediante qué situacion ha
sentido esas emociones
v En circulo, cada estudiante completa la frase: v Expresion
v' “Hoy aprendi que cuando siento , puedo ”. oral
v Realizamos un mural en la pizarra con todas las siluetas
IEII:J v El docente refuerza: “Todas las emociones son importantes y nos
o ayudan a conocernos mejor”.
UGJ Este taller se evalu6 con una guia de observacion, en el cual se

considera los siguientes indicadores:
e Identifica emociones.
e Relaciona emociones con situaciones.
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BALLER N* 3

DIMENSION 1 — Conciencia emocional

Obijetivo: Diferenciar emociones positivas y negativas y reconocer su utilidad

Duracién: 40 min

Semillitas De Sentimientos

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
o v" La profesora muestra imagenes sobre algunas emociones positivas | v Tarjetas de
O y negativas, realiza las siguientes preguntas: imagenes
= e (Qué emocidn creen que es?
e ;Sera una emocion positivas o negativas?
v Se hace una breve lluvia de ideas
v La profesora aclara que todas las emociones son importantes v Expresion
porque nos ensefian algo oral
v' La profesora entrega a cada nifio 2 siluetas de semillitas, enuna | v Silueta de
semillita escribe una emocion que le gusta sentir y en la otra, semillas
3 una emocion dificil de manejar v Ficha de
- v’ La profesora realiza las siguientes preguntas arbol grande
8 e (Qué emocion positiva colocaron en wuna de las
g(: semillitas?;Por qué?
@ e ;Qué emocion negativa colocaron en una de las semillitas?
&) ¢Por que?
v/ Con ayuda de la profesora armaremos el Arbol de las emociones
v' En la copa del arbol colocaremos las semillas que tengan las
emociones positivas y en las raices colocaremos las semillas que
tengan las emociones negativas.
v' Circulo de cierre: cada nifio completa: “Cuando siento _me | v Expresion
ayudaa o “Cuando siento _ necesito . oral
v" El docente refuerza que todas las emociones forman parte de
w la vida y sirven para aprender
v
L v" Este taller se evalu6 con una guia de observacion, en el cual
©) se considera los siguientes indicadores:

¢ Identifica sentimientos positivos y negativos

e Expresa sentimientos durante la actividad

e Comprende la importancia de los sentimientos en la
convivencia
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TCALLER N 4

DIMENSION 1 — Conciencia emocional

Mi Diario De Emociones

Objetivo: Fomentar la conciencia emocional a través de la reflexion escrita y gréafica
sobre experiencias personales, favoreciendo la expresion respetuosa de los
sentimientos

Duracion: 40 min
MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
v" El docente explica que las emociones se pueden guardar en un | v'Imagenes
o “diario secreto” para conocerse mejor
o v' La profesora muestra imagenes de modelos de diario que tendran
= que seguir y elaborarlos en 4 pasos:
- e Situacion que vivi. Lo que pensé
e COmMo me senti. Qué hice después
v" Pregunta al grupo: “;Como se sintieron hoy en el recreo o en la
ultima clase?”.
v’ Se entrega a cada nifio una hoja dividida en cuatro recuadros con | v"Expresion
los pasos del diario. oral
v" Los estudiantes dibujan o escriben una experiencia del dia. v Hojas
3 v/ Se anima a usar colores para representar emociones (ejemplo: | v Cuadernillo
- rojo para enojo, azul para tristeza).
8 e ;Qué gesto esta realizando?
EE v Luego la profesora une en grupos de dos que intercambien y se
% presente mutuamente
a v' En parejas intercambiaran opiniones acerca de su trabajo
realizado para asi poder mejorarlo y ayudarse mutuamente
v La profesora circula por el aula, escucha algunos relatos y
refuerza positivamente el respeto y la escucha activa
v En circulo, cada estudiante completa la frase: v Expresién
v “Cada estudiante completa la frase: “Hoy me di cuenta que me oral
senti  cuando 7
v' Sintesis del docente: Refuerza la idea de que reconocer y expresar
lo que sentimos ayuda a estar mas tranquilos y a convivir mejor
con los demés
. v Este taller se evalué con una guia de observacion, en el cual se
5 considera los siguientes indicadores:
O e Completa el diario con dibujos o frases sobre una situacion
vivida.
e ldentifica la emocién principal que experimento.
e Comparte voluntariamente parte de su diario con un
comparfiero.
e Escucha y responde con respeto a lo que expresa su
compafiero.
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BALLER N* 5

DIMENSION 2 — Regulacion emocional

El Semaforo De Las Emociones

Objetivo: Ayudar a los estudiantes a autorregular sus emociones utilizando la técnica
del semaforo: Alto — Pienso — Actuo.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
v" La profesora muestra una lamina de un semaforo y explica el v’ Lamina de
significado: semaforo
Q @ Rojo: Me detengo cuando siento una emocion muy fuerte.
% (O Amarillo: Pienso en mis opciones.
- @ Verde: Actio de la mejor manera.
v’ La profesora da algunos ejemplos: “Si alguien me empuja —
Rojo: me detengo y respiro. Amarillo: pienso qué hacer. Verde:
hablo con respeto o pido ayuda”.
v" Se realizara la primera dinamica JUEGO DEL SEMAFORO v Expresion
v Los nifios caminan por el aula mientras suena la masica. oral
v Cuando el docente levanta una tarjeta, ya sea roja, amarilla o v' Lamina del
verde tendrén : semaforo
. Rojo — todos se congelan. v Tarjetas_de
8 O Amarillo — se ponen la mano en la cabeza y piensan. color rojo,
5' @ Verde — dan un paso adelante diciendo: “Actiio bien” verde_ y
@ v" Luego la profesora forma 6 grupos de 5 integrantes, cada grupo v ama_tnllo
o . A . Tarjeta de
< tendran una situacion de un problema dado en el colegio o en £asos
i casa v Parlante
a v Todos los integrantes del grupo tendran que analizar el caso y
poner en practica que harian frente ese caso aplicando los
colores del seméaforo de las emociones
v De cada grupo saldran 2 voluntarios presentaran el caso que les
toco y demostraran de qué manera enfrentarian esa situacion
siguiendo los colores del seméforo.
v' cada nifio completa la frase: “Cuando me enoje, primero voy | v Expresion
a...”. oral
v El docente resume: las emociones no son malas, pero podemos
w aprender a controlarlas antes de actuar
8:5 v’ Este taller se evalu6 con una guia de observacién, en el cual se
L considera los siguientes indicadores:
& e Reconoce el significado de los tres colores del semaforo.

e Participa en el juego de los colores siguiendo instrucciones.
e Representa un conflicto aplicando la técnica “Alto — Pienso —
Actlio”.
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BALLER N 6

DIMENSION 2 — Regulacion emocional

Respira Y Cuenta Hasta 10

Objetivo: Ensefiar a los estudiantes a autorregularse usando técnicas sencillas de
respiracion y conteo para manejar emociones intensas como el enojo, la tristeza o la
ansiedad.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
o v" La profesora pregunta: “;Qué pasa con nuestro cuerpo cuando | v Burbujas
) estamos muy enojados o nerviosos?”.
> v' La profesora explica: respirar profundo nos ayuda a calmarnos y
- pensar mejor.
v Demostracion breve con un molino de viento o burbujas: al soplar
despacio, se mueven mas bonito.
v Con ayuda de la profesora aprenderemos técnicas de respiracion v Expresién
: oral
e Respiracion 4x4: inhalar en 4 tiempos, mantener 4, exhalar v’ Burbujas
en 4, pausa de 4. v Tarjetas de
e Soplo con molino o burbujas: soplar despacio, controlado. casos
O e Respiracion con dedos: tocar cada dedo de la mano al
- inhalar y exhalar.
8 v Todos practican las tres técnicas junto a la profesora.
QE v Luego la profesora une en 6 grupos de 5 integrantes, cada grupo
A tendran una situacion de un caso en donde tendran que aplicar las
a) técnicas de respiracion.
v Los estudiantes practican la técnica elegida antes de reaccionar,
luego dramatizan el caso que les toco y aplicaran la técnica de
respiracion que eligieron, para mantener la calma
v’ La profesora realiza las siguientes preguntas
e ;Qué técnica empleo para mantener la calma?
v" Circulo de cierre: cada estudiante dice: “Cuando me enoje, voy a | v Expresion
respirar con...”. oral
v" El docente refuerza: respirar ayuda a controlar el cuerpo y la
Ll mente antes de actuar.
x v' Este taller se evalud con una guia de observacion, en el cual se
o4 g ,
UGJ considera los siguientes indicadores:

e Reconoce que la respiracion ayuda a calmarse.
e Practica correctamente al menos una técnica de respiracion.
e Aplica unatécnica de respiracion en una situacion simulada
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BALLER N+ 7 La Caja De La Calma

DIMENSION 2 — Regulacion emocional

Objetivo: Construir y practicar el uso de una caja con recursos para tranquilizarse.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
8 v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
= v' La profesora pregunta: “;Qué me ayuda a calmarme? v Pizarra
- v' La profesora recopilas las ideas en la pizarra
v’ La profesora forma 6 grupos de 5 integrantes, a 3 grupos se le v Expresién
brindara materiales para el primer el frasco de la calmay los oral
otros 3 grupos se le brindara materiales para la realizacion de la ‘\;Frascog
O pelota antiestrés. g Eg{felflr;ga
6' v' Laprofesora brindara una tarjeta de un caso y tendran que elegir v Globos
8:: un objeto de la caja de la calma para que pueda relajarse y v Harina
< mantener la calma v Caja
9 v Dramatizaran el caso que les toco y pondran a prueba el objeto
a que eligieron de la caja de la calma
e ;Qué objeto empleo para mantener la calma?
e ;Lo uso correctamente?
e ;Mantuvo la calma o se exalto?
v Colocan la caja en un lugar visible. v Expresion
v' La profesora realiza las siguientes preguntas: oral
e ;les gusto la actividad?
o e (Qué les parecio?
o v’ Este taller se evalué con una guia de observacion, en el cual se
g considera los siguientes indicadores:

¢ ldentifica estrategias para calmarse
e Utiliza adecuadamente los recursos de la caja
e Controla sus impulsos en situaciones de tension
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BGALLER H= 8 Soy Especial Porque...

DIMENSION 3 — Autonomia emocional

Objetivo: Reconocer las cualidades personales y fortalecer la autoestima, valorando lo
que nos hace Unicos y diferentes.

Duracion:

40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

MATERIALES

v
v
v

INICIO

v

v

Agradecemos a Dios mediante la oracion del padre nuestro.
Recuerdan las normas antes de empezar el taller.

La profesora inicia con la frase: “Todos tenemos algo especial que
nos hace tnicos”.

Comparte un ejemplo personal: “Yo soy especial porque me gusta
escuchar a los demds y ayudar”.

La profesora realiza una pregunta: “;Qué cosas hacen que tu seas
especial?”

v Expresion
oral

v’ Pizarra

v Plumones

v

v

DESARROLLO
AN

La profesora presenta una lima del escudo personal para que
tomen como ejemplo y puedan realizar ellos mismo su propio
escudo personal
La profesora reparte una ficha con forma de escudo dividido en
4 partes.

1. Unacualidad (ej.: soy amable).

2. Unlogro (ej.: aprendi a leer un libro).

3. Algo que disfruta hacer.

4. Algo que quiere mejorar.
Pueden escribir y dibujar con colores.
Al término de la elaboracién de su escudo, cada nifio pegara su
escudo dentro de las paredes del aula
Luego la profesora indicara que los estudiantes caminar por toda
el aula y observaran los escudos de todos sus compafieros.
Cada estudiante puede dejar mensajes positivos de elogios a sus
compafieros
Después cada estudiante recogera su escudo y tendran que leer
los mensajes de elogios que lo dejaron sus comparieros

v Expresion
oral

v Silueta de
escudos

v Sticker de
palabras y
frases
bonitas

AN

CIERRE

Circulo de cierre: cada estudiante dice: “Soy especial, porque...”.
El docente refuerza: que siempre tenemos que sentirnos
especiales frente a diversa situacion.
Este taller se evalu6 con una guia de observacion, en el cual se
considera los siguientes indicadores:

e Identifica al menos una cualidad personal.

e Completa su escudo con dibujos y/o frases.

e Respetay valora el trabajo de sus compafieros en la galeria.

e Expresa en voz alta por que se considera especial

v Expresion
oral
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GALLER W= 9 Mis Metas Y Suenos

DIMENSION 3 — Autonomia emocional

Objetivo: Que los estudiantes aprendan a identificar sus metas personales y escolares, y
a plantear pequefios pasos para alcanzarlas, fortaleciendo la responsabilidad y la

motivacion.
Duracion: 40 min
MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracion del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
v’ La profesora pregunta: ;Qué te gustaria lograr este mes en el | v Pizarra
o colegio o en tu vida?” v Plumones
O v" Laprofesora explica la diferencia entre suefio (lo que quiero lograr
= a futuro) y meta (lo que empiezo a hacer hoy para lograrlo).
v' La profesora realiza unos ejemplos en la pizarra
e Suefio: “Quiero ser buen lector”.
e Meta: “Leer 10 minutos diarios”.
v’ La “profesora reparte una hoja a cada estudiante donde tendra v Expresion
que dibujar su suefio mas importante (ejemplo: ser médico, oral
jugar futbol, aprender a bailar, ser buen estudiante). : v Hojas
v En la parte inferior de la hoja colocaran cual es metay que estan v Tiras de
o haciendo para poder lograrlo. cartulina
- e Mi meta: v Pizarra
O e Mi primer paso: v Plumones
&
g v Luego la profesora repartira 2 tiras a cada estudiante en la cual
w es una de las tiras colocara cual es su suefio y en la otra tira sobre
= cual es su meta.
v Con ayuda de la profesora armaremos el SOL DE LAS METAS
en la pizarra
v" Uno a uno fue pegando las tiras alrededor del circulo amarillo
que simularan gue seran sus rayos
v" Circulo de cierre: cada estudiante dice: “Mi suefio es........ .,y mi | v Expresion
primer paso sera......... 7. oral
v' El docente refuerza: cuando trabajamos poco a poco en nuestras
w metas, nuestros suefios pueden hacerse realidad.
8:5 v' Este taller se evalu6é con una guia de observacion, en el cual se
L considera los siguientes indicadores:
&) e Dibuja al menos un suefio
e Formula una meta sencilla y alcanzable
e Propone un primer paso concreto para lograr sus metas
e Participa en el mural colectivo compartiendo su meta.

99




BALLER W=10 | Me Hago Responsable

DIMENSION 3 — Autonomia emocional

Objetivo: Fomentar en los estudiantes la responsabilidad personal y el reconocimiento
de las consecuencias de sus actos, desarrollando compromiso con sus deberes escolares
y de convivencia.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
o v" La profesora muestra imagenes sobre casos de responsabilidad e | v Pizarra
O irresponsabilidades, realiza las siguientes preguntas: v Plumones
< e ;Qué observan en las siguientes imagenes?
e ;Sera un nifio responsable o irresponsable?
v"_Se hace una breve lluvia de ideas
v" Luego la profesora forma 6 grupos de 5 integrantes, a 3 grupos v Expresion
se le dara un caso de responsabilidad y a los 3 grupos se les dara oral
un caso de irresponsabilidad v Tarjetas de
v Cada grupo tendran que analizarlo. casos
v Todos los integrantes del grupo tendran que analizar el caso y | v Cartulina
poner en practica que harian frente ese caso. v Pizarra
8 v Representan la situacion primero sin responsabilidad y luego | v Plumones
- con responsabilidad (dos finales distintos).
8 v Se realiza un debate acerca de lo observado en los casos
SE: representados por sus comparieros.
% v’ Cada grupo explica: ;qué cambi6 entre el final irresponsable y el
) responsable?
v' Laprofesora refuerza con ejemplos de reparacion y compromiso.
v’ Entre todos, escriben en cartulina 3 reglas de responsabilidad del
aula (ejemplo: “Traer los dutiles completos”, “Cuidar los
materiales”, “Respetar los turnos”).
v Los alumnos firman simbdlicamente con su nombre o huella
digital.
v Circulo de cierre: Cada alumno dice en voz alta: “Me | v Expresion
comprometo a...” (ej.: “hacer mi tarea”, “respetar la fila”). oral
v" El docente concluye reforzando: “Ser responsable nos hace
w mejores compafieros y mejores estudiantes”.
g v’ Este taller se evalué con una guia de observacion, en el cual se
L considera los siguientes indicadores:
®) e Participa en la dramatizacion de situaciones escolares.

e Reconoce las consecuencias de una accion irresponsable.
e Propone o acepta una forma de reparacion responsable.
e Contribuye a la elaboracion de acuerdos de responsabilidad.
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BGALLER n= 11 | Las Palabras Magicas

DIMENSION 4 — Competencia Social

Objetivo: Promover el uso de expresiones de cortesia y respeto en la comunicacion
diaria, fortaleciendo la convivencia escolar

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
o v" La profesora inicia saludando a todos con un “;Buenos dias!” y | v Pizarra
o luego pregunta: v Plumones
> e ;Como se sienten cuando alguien los saluda con amabilidad?
- e Qué pasa si alguien nos dice ‘gracias’ o ‘perdon’?
v Explica que estas expresiones son como “palabras magicas” que
abren las puertas a la amistad y la buena convivencia.
v" Realizaremos la primera dinamica JUEGO DE LAS 4 v Expresioén
ESTACIONES oral
v’ La profesora forma 4 equipos reparte Se preparan 4 estaciones v Hojas
con situaciones de la vida escolar: v Tiras de
1. Pedir un material prestado. cartulina
o 2. Saludar al entrar al aula. v Pizarra
j 3. Agradecer por una ayuda. v Plumones
e 4. Disculparse tras cometer un error.
8:5 v En cada estacion, los alumnos dramatizan la situacion usando la
5) palabra magica correspondiente.
w v' Se realizara la segunda dindmica ROLE PLAY en parejas
o v En parejas, inventan un dialogo breve donde usen al menos 2
palabras magicas. Algunas parejas presentan frente al grupo.
v' Cada estudiante recibe una tarjeta en blanco para escribir su
palabra méagica favorita y dibujar una situacion donde la usaria.
v' Se colocan todas en un mural titulado: “Las palabras que
construyen amistad”
v" Circulo de cierre: cada estudiante dice: En circulo, cada estudiante | v"Expresion
completa la frase: “Yo me comprometo a usar mas la palabra...”. oral
v El docente concluye: “Cuando usamos palabras magicas, nuestras
w relaciones se llenan de respeto y alegria.
S:f v’ Este taller se evalué con una guia de observacion, en el cual se
L considera los siguientes indicadores:
&) Reconoce las palabras méagicas basicas

Participa en las dramatizaciones aplicando palabras méagicas.
Elabora su tarjeta con la palabra méagica favorita.
Se compromete a usar palabras magicas en la vida diaria
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GALLER W= 12 | El Arbol De La Amistad

DIMENSION 4 — Competencia Social

Objetivo: Promover la importancia de la amistad, el respeto y la ayuda mutua mediante
la construccidn colectiva de un mural simbdlico: el arbol de la amistad.

Duracion:

40 min

MOMENTOS

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

MATERIALES

INICIO

v
v
v
v

v

Agradecemos a Dios mediante la oracion del padre nuestro.
Recuerdan las normas antes de empezar el taller.

La profesora pregunta: ;Qué es lo mas bonito que puede hacer un
amigo por ti?

La profesora realiza las anotaciones en la pizarra y explica que un
amigo respeta, ayuda, comparte y acompafa.

La profesora presenta un dibujo inicial del tronco de un arbol vacio
en cartulina grande.

v Expresion
oral

v’ Pizarra

v Plumones

v Imagen

DESARROLLO

v

v

La “profesora reparte una hoja en forma de hoja de arbol, dentro
de cada hoja tendran que escribir o dibujar un valor o actitud
importante en la amistad.
Luego la profesora forma 6 grupos de 5 integrantes,
intercambiaran opiniones acerca de como aplicar ese valor en la
vida diaria
La profesora presenta algunos ejemplos
e Valor: “Respeto” — Accion: “No interrumpir cuando
alguien habla”.
e Valor: “Ayuda” — Accidn: “Prestar mis utiles cuando un
amigo los necesita”.
Luego la profesora pegara en la pizarra un arbol con ramas, en la
cual los estudiantes tendran que ir pegando hoja por hoja en las
ramas delo arbol pegado en la pizarra
Armaran el mural del arbol de la amistad con apoyo de la
profesora

v Expresion
oral

v Hojas verdes

v Arbol

CIERRE

Circulo de cierre: cada estudiante lee su hoja y la accion que
propuso.
El grupo repite en coro una frase: “Cuidar la amistad es cuidar
nuestro corazon’.
Este taller se evalu6 con una guia de observacion, en el cual se
considera los siguientes indicadores:

¢ Identifica al menos un valor importante en la amistad.

e Propone una accion concreta para aplicar ese valor en la vida

diaria.
e Participa en la construccion del mural del arbol de la amistad.

e Expresa respeto y escucha al compartir con sus comparieros.

v Expresién
oral
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BALLER N* 13

DIMENSION 4 — Competencia Social

El Puente De La Cooperacion

Objetivo: Fomentar la cooperacion, el trabajo en equipo y la coordinacion de roles para
lograr una meta comun.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
8 v' La profesora pregunta: ;Qué pasa si en un equipo todos quieren | v Pizarra
= hacer lo mismo? ¢Y si cada uno tiene un rol distinto? v Plumones
- v La profesora explica que cooperar significa trabajar juntos,
respetando los roles de cada uno para lograr un objetivo comun.
v" Luego la profesora forma 6 grupos de 5 integrantes, se v Expresion
designaran roles a cada uno de los integrantes del grupo : lider, ora_l
o disefiador, constructores, probado 5 Hojas
j v" En equipo armaran y disefiaran su propio puente /'T'glr:;[OZras
e) v' Laprofesora repartira materiales (papel periodico, cinta, palitos vp np di
8:5 de helado, cartdn) para que puedan armar y disefiar su puente v eriodicos
: Tiras de
5) de manera conjunta. _ _ cartulina
w v" La profesora monitorea el trabajo de los estudiantes recordando v Pizarra
o siempre: “Cooperen, escuchen y respeten los roles” v Plumones
v/ Cada equipo muestra su puente y cuanta su experiencia y
organizacion que realizaron dentro del grupo
v' Cada grupo responde: “;Qué fue lo mas dificil y como lo | v Expresion
resolvimos cooperando?”. oral
v El docente cierra con la idea: “Cuando todos aportamos, el
equipo se fortalece como un puente firme”.
E.':J v’ Este taller se evalué con una guia de observacion, en el cual se
% considera los siguientes indicadores:
o e Aceptay cumple el rol asignado en su equipo.

e Escuchay respeta las ideas de sus compafieros.

e Colabora activamente en la construccion del puente.

e Reconoce la importancia de la cooperacion en la reflexion
final.
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BALLER W= 14 Resolviendo Juntos

DIMENSION 5 — Competencia para la vida y el bienestar

Objetivo: Ensefar a los estudiantes una estrategia de resolucion pacifica de conflictos,

favoreciendo el dialogo, la empatia y la busqueda de acuerdos.

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

MATERIALES

v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro.

v" Recuerdan las normas antes de empezar el taller.

v' Laprofesora plantea: ;Qué hacemos cuando tenemos un problema
con un compafero? ¢Gritamos, peleamos o buscamos soluciones?

v' La profesora presenta los 5 pasos para resolver un conflicto con
carteles:

e Me calmo.

Expreso como me siento.

Escucho al otro.

Buscamos opciones.

Elegimos juntos la mejor solucion.

INICIO

v Expresion
oral

v’ Pizarra

v Plumones

v" Luego la profesora forma grupos de 3 integrantes, se designaran

roles a cada uno de los integrantes del grupo :

e A =alumno con un problema.

e B = compafiero implicado.

e C =mediador que guia con los 5 pasos.

La profesora repartird una tarjeta con un caso de un conflicto a

cada grupo, tendran que analizarlo y proponer alternativas de

solucion

v Después cada grupo dramatizara cada caso que les toco y dara
a conocer las alternativas de solucion que propusieron como
equipo

v’ La profesora monitorea el trabajo de los estudiantes

DESARROLLO
\

v Expresion
oral

v Tarjetas de
casos

v’ Pizarra

v Plumones

v" Circulo de cierre: cada alumno completa la frase: “Cuando tengo
un problema, primero voy a...”.

v El docente concluye: “Resolver juntos significa escuchar,
respetar y encontrar la mejor opcion sin pelear”..

v’ Este taller se evalué con una guia de observacion, en el cual se
considera los siguientes indicadores:

e Reconoce los 5 pasos basicos para resolver conflictos.
e Participa en dramatizaciones aplicando los pasos.
e Escucha con respeto las propuestas de sus comparieros.
e Propone o acepta una solucion pacifica al conflicto

CIERRE

v Expresion
oral
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BALLER N° 15

DIMENSION 5 — Competencia para la vida y el bienestar

Objetivo: Practicar respuestas asertivas y mostrar efectos de distintos
reaccion.

Duracién: 40 min

Teatro De Las Emociones

estilos de

MOMENTOS

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

MATERIALES

INICIO

v
v
v
v

v
v

Agradecemos a Dios mediante la oracion del padre nuestro.
Recuerdan las normas antes de empezar el taller.

La profesora explica brevemente que el teatro permitira expresar
emociones y aprender a responder mejor ante conflictos.

Se realiza un calentamiento corporal y emocional mediante
mimica guiada de cuatro emociones: alegria, tristeza, enojo y
sorpresa.

Los estudiantes imitan gestos y posturas.

La profesora refuerza que las emociones se pueden expresar sin
dafiar a otros.

v Expresion
oral

v Pizarra

v Plumones

v Expresion
corporal

DESARROLLO

v
v

v

Luego la profesora forma 6 grupos de 5 integrantes
Cada grupo crea una escena corta con un conflicto escolar
cotidiano

El grupo define dos finales:

e Final no asertivo: reaccion agresiva o pasiva.

e Final asertivo: expresion clara de sentimientos, respeto y

busqueda de solucion.

El docente acompafiay orienta el uso de lenguaje adecuado. Cada
grupo ensaya brevemente y luego representa su escena (2-3
minutos).

Durante la presentacion, el publico observa y levanta tarjetas:

e A =agresivo P =pasivo S =asertivo

El docente guia la observacion para que identifiquen el tipo de
reaccion. Después de cada presentacion, algunos estudiantes
explican:
¢Por qué el final asertivo funciond mejor que el otro?
Se refuerzan ideas como: respeto, autocontrol, didlogo y solucién
pacifica.

v Expresion
oral

v Hojas

v Tarjetas

v Pizarra

v Plumones

CIERRE

Cada grupo comparte una frase asertiva que podria usar en la
vida real para resolver un conflicto
El docente refuerza: Ser asertivos nos ayuda a expresar lo que
sentimos sin dafar a los demas.
Este taller se evalu6 con una guia de observacion, en el cual se
considera los siguientes indicadores:

e Expresa emociones de forma clara

e Identifica reacciones agresivas, pasivas y asertivas

¢ Responde con autocontrol ante conflictos

e Propone soluciones respetuosas.

v Expresién
oral
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TGALLER N* 16

DIMENSION 5 — Competencia para la vida y el bienestar

Fiesta De La Convivencia

Obijetivo: Consolidar los aprendizajes del programa de educacion emocional mediante
actividades ludicas y reflexivas que promuevan el respeto, la cooperacion, la
comunicacion asertiva y la convivencia armoniosa

Duracién: 40 min

MOMENTOS | ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE MATERIALES
v Agradecemos a Dios mediante la oracién del padre nuestro. v Expresion
v Recuerdan las normas antes de empezar el taller. oral
8 v' La profesora da la bienvenida explicando que se realizara una | v Pizarra
= fiesta simbolica de convivencia para celebrar lo aprendido. v Plumones
= v Recuerda brevemente los talleres trabajados (emociones,
autocontrol, respeto, trabajo en equipo
v La profesora organiza en grupos pequefios y explica que el v Expresién
objetivo no es ganar, sino ayudarse. oral
v" El nudo humano: los estudiantes se toman de las manos y v Hojas
buscan desatarse sin soltarse. v Tarjetas
v La torre de la convivencia: construir una torre con materiales v Pizarra
simples trabajando en equipo. v Plumones
o v’ Pasa el mensaje positivo: cada estudiante dice algo positivo al v  Cartulinas
- compariero. v Premios
0O v" El docente observa actitudes de respeto, didlogo y colaboracion.
g v Realizaremos un mural “Asi convivimos mejor”, el docente
< entrega cartulinas y marcadores e indica que cada estudiante
0 escriba o dibuje una accion que favorezca la convivencia.
o v' Cada estudiante escribira frases positivas y lo colocaran el el
mural
e Escriben frases como:
e “Respetar a mis compafieros”
e “Escuchar antes de responder”
e “Ayudar cuando alguien lo necesita”
v'Se realizara un compartir de convivencia entre todos
v Cada estudiante completa oralmente o por escrito la frase: | v Expresion
“Desde hoy me comprometo a...” oral
" v’ Este taller se evalud con una guia de observacion, en el cual
[0 se considera los siguientes indicadores:
5 Participa activamente en actividades grupales
O Respeta normas y turnos

Demuestra actitudes de respeto y cooperacion
Asume compromisos de convivencia
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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