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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo determinar |as estrategias educativas
empleadas en lasaulasinclusivas delas||.EE de educacioninicia del distrito de Santa— 2024.
Se realiz6 un estudio cuantitativo con un disefio de investigacion descriptiva. La poblacion
estuvo conformada por 39 docentes de educacion inicia de las instituciones educativas del
distrito de Santa, ciudad de la provincia del Santa, departamento de Ancash y la muestra, por
nueve docentes que cuenten dentro de sus aulas nifios y nifias con necesidades educativas
especiales. La técnica para la recoleccion de la informacion fue la encuesta y como
instrumento se aplico un cuestionario con 26 items. Los resultados reflgjan que el 75% de las
docentes utilizan estrategias en el nivel atoy 25 en €l nivel medio, por |o que se concluye que
en su mayoria s aplican estrategias inclusivas para que sus nifios y nifias con NEE se sientan

acogidos en sus aulas por todos sus comparieros.

Palabras clave: Necesidades educativas especiales, educacion inclusiva.
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ABSTRACT

The present research work aims to determine the educational strategies used in
inclusive classrooms of the |1.EE of early education in the district of Santa - 2024. A
quantitative study was carried out with a descriptive research design. The population
consisted of 39 early childhood education teachers from educational institutionsin the
district of Santa, city in the province of Santa, department of Ancash, and the sample,
by nineteacherswho have children with special educational needsin their classrooms.
The technique for collecting information was the survey and the instrument applied
was a 26-item questionnaire. The results reflect that 75% of teachers use strategies at
the high level and 25 at the intermediate level, so it is concluded that the majority
apply inclusive strategies so that their children with SEN feel welcomed in their

classrooms by al their classmates.

Keywords: Specia educational needs, inclusive education.



INTRODUCCION

1.1. Descripcion del problema

LaUNICEF (2010) refiere que hay 240 millones de nifios y nifias |os cuales cuenta o padecen
con algun tipo de discapacidad en el mundo, de los cuales solo un 20 % reciben educacion, €l
otro 80 % no tiene acceso ya sea por lafalta de acompafiamiento de los padres o por carencia
econdémicas o0 desconocimiento ya que no ven la necesidad de educarlos en los centros de
educacion bésica regular porque desconocen que pueden ser incluidos y matriculados en una
institucion de educacion basica regular. (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, 20
21).

Seguin €l Ultimo reporte del Minedu, en € Perta hay 600 mil nifios y nifias que van ala escuela
y tienen habilidades diferentes. Todos estos pequefios que tienen algun tipo de discapacidad.
De estos nifios € 26,1% tienen actitudes quejosas, € 11,7% presentan actitudes de miedo y
nerviosismo y un 5,9% tienen algun tipo de enfermedad fisica sin saber a qué se debe.
(Fundacion Batazar y Nicolas, PUCP, y Copera Infancia, 2021).

En nuestro pais la educacion inclusiva se reconoce como un derecho humano e afo 2023
incorporandose los articulos 19-A y 62-A alLalL ey Genera de Educacion. En esta se establece
gue € docente es un integrante activo y formador parala educacion y laintegracion de nifios
con habilidades diferentes en la educacion basica regular; sin embargo, esto sigue siendo un
reto paralos docentes, directores delasinstituciones educativasy padres de familia, pues, solo
7000 nifios estan asistiendo a clasesy tienen un trato igualitario dentro de un aula de educacion

basicaregular.

En la ciudad de Chimbote hay en total 2200 personas que se encuentran registradas como
personas con habilidades diferentes. de las cuales, el 65% son nifios. Frente a esta situacion es
importante y necesario mejorar las actitudesy concientizar alapoblacion sobre laimportancia
de incluir a los nifios con habilidades diferentes dentro de una institucion educativa basica
regular. Yacon el marco normativo de la educacién inclusiva estos nifios y nifias tienen todo
el derecho de ser recibidos en cualquier institucion educativa accediendo a su derecho de la
educacion por parte del estado.

En laactualidad se requiere que la educacion inclusiva se inicie a temprana edad, puesto que

es agui en la primera infancia en la temprana edad donde los nifios y nifias afianzan los

18



cimientos parasu aprendizaje. Delos nifios que van alaeducacion bésicaregular y que cuentan
con habilidades diferentes, e 80 % meora sus habilidades sociales, presentan una mejor
interaccion con e entorno evidenciando una mejora en lainterrelacion personal. Cuando un
nifio pequefio se relaciona con otros nifios en una escuela bésica regular de educacion inicial
sefacilitael adaptarse socialmente alainstitucion educativay facilitara su aprendizaje, es aqui
donde la educacion inclusivay € trabajo excepciona que realizan las docentes de educacion
inicial en su papel de observadorasy guias de los pequefios puedan incluirlos dentro de su aula
de clases con sus actividades que realizan con sus nifios dia a dia lo cua va a favorecer al

desarrollo personal, emocional y social delos nifiosy nifias (Buey y Luisa, 2010).

En laciudad de Chimbote, &l 80 % de | os casos|os nifios con necesidades educativas especiales
Nno asisten ainstituciones educativas basi cas regulares de educacioninicial, solo e 20 % asisten
a ingtituciones educativas iniciales teniendo como principa ge fundamental dentro de su
educacion a sus padres o las personas gque se encuentran a cargo de estos nifios y nifias con
necesidades educativas especiaes (Delgado, 20 18).

Ante esta situacion se realizo la presente investigacion para contribuir a solucionar un
problema que af ecta a muchos nifios, especia mente, 10s que més necesidades poseen.

1.2.Formulacién del problema

¢Cudles son las estrategias educativas empleadas en las aulas inclusivas de las II.EE de
educacion inicial del distrito de Santa - 2024?

1.3.0bjetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

Determinar las estrategias educativas empleadas en las aulas inclusivas de las II.EE de
educaciéninicial del distrito de Santa— 2024

1.3.2. Objetivos especificos

- Identificar € nivel de empleo de estrategias cooperativasen lasaulasindusivasdelas|l.EE de
educacioninicid dd distrito de Santa— 2024.

- ldentificar € nivel de empleo de estrategias diddgicas en las aulas inclusivas de las |1.EE de
educacioninicial del distrito de Santa— 2024.



- ldentificar d nivel de empleo de aprendizaje de servicio comunitario en las aulas inclusivas de
las I1.EE de educacioninicial del distrito de Santa—2024.

- ldentificar € nivel de empleo de estrategias en la participacion social enlasaulasinclusivas
delas!l.EE deeducacion inicia del distrito de Santa— 2024.

- ldentificar e nivel de empleo de estrategias integrales en aulas inclusivas de las |I.EE de
educacioninicid dd digtrito de Santa— 2024.

1.4.Formulacién de hipotesis

No aplica por ser un estudio descriptivo

1.5 Justificacion eimportancia

La investigacion se justifica, tedricamente, porque incrementara e conocimiento sobre
estrategias educativas empleadas con nifios con habilidades diferentes en diversos contextos
educativos.

Lajustificacion préctica de la investigacion radica en que se proponen estrategias didacticas
gue pueden ser aprovechables paralos educadores del nivel inicial y sean aplicadas dentro de

un aula buscando lainclusividad de los nifios y nifias con habilidades diferentes.

La justificacion metodol 6gica consiste en que se ha empleado una encuesta, que pue3de ser
utilizada en otrasinvestigaciones, con su respectiva adaptacion, para contribuir a solucionar €l

problemade lainclusividad.

Como justificacion social la presente investigacion contribuy6 ala justicia de igualdad en la
educacion basica regular mostrando la importancia gque tiene la aplicacion de estrategias
educativas que incluyan a esta parte de |os nifios que necesitan sentirse aceptados dentro de la
sociedad contribuyendo al desarrollo de su personalidad.
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. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes
Internacionales

Cardozo (20 21), en su investigacion realizada en Colombia, busco determinar dentro de la
corporacion educativaMinuto de Dioslacual tiene8institucioneseducativasend pais, € grado
deinclusiondentro de sus aulas de educacién inicial; conté con muestreo |as 8 instituciones que
formaron parte delapoblacidn (con 4 aulas de educaciéninicial cadainstitucion educativa) fueron
lamuestra. En su investigacion identifica a 12 dumnos con necesidades educativas especides, 10
de los nifios tenian trastorno del espectro autistay 2 de ellos tenian sindrome de Down. Los
resultados demuestran que € 100 % de los docentes indican que planifican estratégicamente y
ambientasus aulas parafortaecer lainclusién dentro de las aul as educativas.

Duarte y Sanchez (2019), en su tesis buscaron determinar qué estrategias aplicaban los
docentes parala educacion inclusiva en instituciones educativas en Bogota. 18 docentes fueron
participes de la encuesta. Los resultados demuestran que el 70 % de docentes indicaron que
hacen uso de estrategias didécticas para fomentar |a participacion socid de los nifios dentro del
aula, mientras que €l 30 % refiere que no hace uso de estrategias didacticas, sino que le ensefia
con ayuda de una asistente en educacion y les hacen fichas aparte y trabgjos con plastilina para
estos pequerios. En su investigacion concluyen que la estrategia didacticamas aplicada dentro
de los docentes fue el fomentar la participacion socia de los nifios con habilidades diferentes

dentro dd aula

Ledny Lobos(2019), en su estudio, determinaron la negativa de |os docentes por incluir dentro
de sus aulas a nifios con habilidades diferentes refiriendo que estos nifios con agun tipo de
discapacidad necesitan una educacion especia y una atencion mas especializada que €los no
pueden brindarles. En una encuesta aplicada de manera anénima, €l 80 % de los encuestados
indicaron que carecen de conocimientos didécticos quelespuedapermitir flexibilizar laensefianza
inclusivadentro del aula escolar en los centros de educacion basicaregular;  10% refieren de que
no leses posible implementar eval uaciones justas cuando dentro del aulahay nifioso nifias con
habilidades diferentes y e 10 % de los encuestados refirieron que los estudiantes con
habilidades diferentes demandan mayor apoyo por parte del docente, por tanto deberia haber
un acompanante dentro de un aulaescol ar paraquefacilitelaeducacion inclusivaen los centros
educativos de educacion béasicaregular. En su investigacion concluyen que los educadores alin
tienen prejuicio acerca delaeducacioninclusiva, € cua viene acompafiado delafatade gpoyo por



parte del ministerio de educacion en poder facilitar herramientas para que se efectle la

educacioninclusiva.

Alborno y Gafad, (2014), en su investigacion, tuvieron como principal objetivo analizar la
efectividad de la educacion inclusiva dentro de aulas de educacion béasica regular del nivel
preescolar. Realizaron un estudio cualitativo y utilizaron unametodol ogia de estudio de casos.
Su muestra estuvo conformada por 10 casos de nifios que contaban con habilidadesdiferentes.
L os principal es hall azgos fueron que habiaun bajo nivel de participaci6n dentro del aprendizaje
inclusivo con un 10 % de nifios que tienen habilidades diferentes. El estudio proporciona
informacion sobre |os posibles desafios paralaimplementacion del ‘Indice de Inclusion' enlas
escuelas delos Emiratos Arabes Unidos, contando con solo un 10 % de nifios con habilidades

diferentes que acuden alasinstituciones publicas.

Rosero et d., (2022) en su tesis de grado realizada en Ecuador, tuvo como principa objetivo
analizar cudles seran las actitudes de los docentes frente a la educacion inclusiva,
especificamente, con estudiantes que tenian discapacidad intelectua. Se aplicod una encuestaa 45
docentes de educaci 6n bésica regular del nivel inicial. Los resultados reflejan que el 48% de los
encuestados refirieron que para ellos le era muy complicado poder trabgar dentro de un aulade
educacion basicaregular con nifios queti enen necesi dades educativas especia es, sn embargo, € 100
% de los encuestados refirid que es muy importante para € avance de estos nifios €l
acompafiamiento de sus padres en su educaci on con laredizacion delas actividades quellevan parasu
casa. En edta investigacion concluyen que €l 50 % de los docentes tienen una actitud un poco
reacia a la educacion inclusiva refiriendo que no hay un apoyo del estado para fortalecer la

inclusividad dentro delas aulas de educacion béasicaregular del nivel preescolar.
Nacionales

Asencio (2020), en suinvesigadon, tuvo como propdsito caracterizar cudles eran las actitudesy las
conductas que tenian los docentes frente a la educacion inclusiva en estudiantes del nivel
inicial, encontrando que en € pais de estudio en la ciudad de Lima. Su tesis fue del tipo
cualitativoy lo realizé en una poblacion de 53 ingtituciones educativas, de las cuales, 22 tenian
nifios con habilidades diferentes. De las 53 docentes encuestados refieren que un nifio con
habilidades diferentes demanda mucho mas atencion y tiempo en laeducaci On basicaregular;
alavez se determind que de los 22 docentes que trabgjan con nifios con habilidades diferentes

refieren que €l trabajo es mucho més arduo dentro de laeducacion inclusiva porque € nifio que
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tiene habilidades diferentes necesitaunaatencion y unaguiamas especializada por tanto refieren
gue €l estado debe dar mejores herramientas para favorecer |a educacion inclusiva dentro del
aula de educacién inicial asignando un auxiliar en aulas que cuentan con nifios que tienen
habilidades diferentes parapoder afianzar su educaciony ladocente puedaverse sostenida en €l

acompariamiento de la educacion de |os nifios con habilidades diferentes.

Salazar (2019), en su investigacion, tuvo como principal objetivo medir la actitud del docente
frente a la educacion inclusiva en sus aulas puesto gque es evidencié un alto indice de nifios
gue con necesidades educativas especiales que asistian a este jardin. La metodologia de
investigacion fue cuantitativa de nivel descriptivo, la muestra estuvo conformada por los 4
docentes del nivel inicia gque contaban dentro de sus aulas nifios con necesidades educativas
especiaes, para la recoleccion de la informacion utilizd la técnica de la encuesta y €
instrumento aplicado fue una encuesta. Los resultados de lainvestigacion indicaron que e 100
% de | os docentes encuestados tienen un nivel dto de unabuena actitud en cuanto ala aceptacion
de los nifios con necesidades educativas especiaes dentro de sus aulas refiriendo que por la
realidad de la ingtitucién educativa a ser unaingtitucion educativa privadalos padres tienen un
gran apego hacia sus hijos cumpliendo y enviando |os material es necesarios para poder cubrir
las necesidades educativas especiaes de sus nifios. El autor en su investigacion concluye que es
indispensable una actitud positiva por parte del docente frente a la inclusiéon de los nifios con
neces dades educativas especid es dentro delasaulassendo en todos | os casos € papel del docente
predominante para poder integrar y mejorar las habilidades sociales dentro de un aulainclusiva

paralosnifiosde nivel inicial con necesidades educativas especiales.

Rojas (20 23), en su investigacion, tuvo como objeto de evaluar y medir cua es son las actitudes
de los docentes frente a la educacion inclusiva en instituciones educativas publicas de Lima
Provincias, paralo cual utiliz6 una metodologia cuantitativa, no experimental observacional
de disefio descriptivo. La poblacion estuvo compuesta por la totalidad de los profesores de
instituciones educativas publicas de la ciudad de Lima provincias, e muestreo fue un muestreo
por convenienciateniendo como objeto de muestra 15 docentes|asinstituciones publicasen las
cualessi tenian dentro de sus aulas a nifios y nifias con necesidades educativas especides.
Latécnica paralarecoleccion de lainformacion fue en laencuestay se tuvo como instrumento o
un cuestionario de 15 items. Los resutados reflgan que d 60 % de docentes refieren sobre la

importancia de incluir alos nifios con habilidades diferentes dentro de las aulas de educacion
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basica regular tomando en consideracion lainclusion en los mismos para fortalecer y mejorar
sus habilidades sociales. En su investigacion concluye que los docentes estan predispuestosa
seguir fomentando lainclusion dentro delas aul as de educacin basicaregular a pesar de que no
se encuentran preparados para recibir a estos nifios y nifias con necesidades educativas
especiales (NEE), su entusasmo muy actitud de querer trabgar con ellosy poder ayudarles a
mejorar sus habilidades hace que planifiquen sus actividades con susnifiosy lo incluyan dentro

delasactividades diarias de su aula inclusiva
Regionales

Delgado (2018), en su investigacion, busco determinar € nivel de conocimiento sobre la
inclusion de nifios y nifias con necesidades educativas especiales en las |.E. Publicas de nivel
inicia en la ciudad de Chimbote-2017. Para llevar a cabo esta investigacion el autor utilizo
unametodol ogia cuantitativa de disefio descriptivo, tuvo como poblacién alos docentes de 19
instituciones educativas de nivel inicia de la ciudad de Chimbote, su muestra fueron 24
docentes. La técnica de recoleccion de datos fue la encuesta y e instrumento fue un
cuestionario de 13 items. Los resultados de la investigacion muestran que los nifios con
necesidades educativas especiales son pocos dentro de las instituciones educativas publicas y
gue las capacitaciones continuas que reciben los docentes no son suficientes para poder cubrir
las necesidades de los nifios y nifias que tienen necesidades educativas especiales. En la
investigacion concluye que € estado aln no brinda a los mecanismos ni los materiales
necesarios que puedan ayudar a docente apoder aplicar lainclusividad dentro de sus aulas de

educacion basicaregular.

Alarcdn (2019), en su investigacion, tuvo como propdsito conocer |as estrategias que emplean
las docentes de educacion inicia en nifios con necesidades educativas especiales de las
Instituciones Educativas Publicas del distrito de Nuevo Chimbote, tuvo como muestra a 7
docentes por ser los Unicas que se encontro en aulas regulares que cuentan con nifios con
necesidades educativas especiales. Los resultados reflgjan que €l 86% de los encuestados
afirman que los padres son un g e estratégico dentro de la educacién inclusiva en la etapa de
educacién inicial.

Cueva y Soledad (2020), en su estudio, tienen como propdsito analizar qué estrategias son las
aplicadas por los docentes delas aulas inclusivas en los nifios de educacion inicial del ambito

rural en Ancash; utilizando un méodo cuantitativo, no experimental, de corte transversal y de
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disefio descriptivo. La poblacion estuvo conformada por 18 docentes de instituciones de
centros poblados del distrito de Chimbote, llegando a tener como objeto de muestraa 9
docentes que se encontraban trabg ando con nifios con necesidades educativas especides. Se aplicod
como técnica una entrevista guiada con una hoja de registro, en la que se anotaban las
respuestas de los docentes. Los resultados reflgjan que € 90 % de los docentes una actitud
positiva frente a la inclusion de los nifios y nifias con necesidades educativas especides en los
centros educativos de los centros poblados, aunque también refieren que no llega material
educativo especial para poder emplearlo en las aulas con estudiantes inclusivos. En la
investigacion se concluye que, en el @mbito rural, la induson dentro de las aulas de educacion
béasica regular para los nifios de educacion inicid es muy poca y nho se obsarva una mgora, la

participacion delos padres esmuy pocay sienten que estade mésllevar alosnifiosd jardin.

2.2. Sustento tedrico
2.2.1. Educacion inclusiva

La educacién nace con la necesidad de poder desarrollar |as capacidades intelectuales de los
seres humanos, es asi que la educacion basicaregular comienza en la primariainfancia desde
los 3 afios de edad en las instituciones educativas publicas donde comienza ya a impartirse
clases en un aula por parte de docentes; la educacion esta destinada a la formacion y a
desarrollo de conocimientos para | os seres humanos | os cual es van acorde a sus culturasy sus
normas de convivenciadentro de la sociedad en la cua se encuentran desenvolviéndose como
ciudadanos (Santos Villalba et a., 2022).

En agun momento de la antigliedad se creyd que los nifios y nifias que nacian discapacitados,
o con aguna malformacion que no les permitiatener un desarrollo normal, ya no deberian de
vivir puesto que la sociedad en la que se desenvolvian no les facilitaria tener una calidad de
vida; con los afnos las creencias mediante € amor, que sus madres les tenian a estos nifios y
nifias, haido cambiando; sin embargo, por laignoranciay el desprecio delasociedad (Ramirez
Agurto & Vea Santisteban, 2022). Para Echeita (2017), con los afios se buscd poder incluir
dentro de la educacién a los nifios que tenian algunos tipos de discapacidades, desde
discapacidades leves hasta discapacidades severas buscando que estos tengan algun tipo de

educacion; haciendo que ya la educacion inclusiva dentro de las aulas de educacion basica
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regular sea un derecho del aprendizaje teniendo en consideracion las distintas habilidades que
pueda poseer € nifio o nifia haciendo que el docente adapte sus clases impartidas a estos nifios
y nifias buscando que esta enseflanza sea eficaz y pueda ayudar a adquirir distintos tipos de
inteligencias que puedan desarrollar a estos nifios y nifas con habilidades diferentes.

La educacion inclusiva viene a ser aquel derecho que tiene la persona con habilidades
diferentes aacceder a aprendizaje, aun aprendizaje sin discriminacion contando con que todos
los nifios y nifias con habilidades diferentes merecen ser incluidos dentro de una ensefianza
basica regular, siendo esta eficaz para fortalecer sus habilidades intelectuales y sociales
buscando reforzar dentro de ellos las diversas inteligencias que estos nifios y nifias puedan
desarrollar acorde a sus habilidades diferentes (Perlado, et al., 2019). Para Araque y Barrio
(2010), los autores consideraron acerca de la educacion inclusiva, que ésta se encuentra
direccionada hacialos nifios y nifias que presentan algun tipo de discapacidad, cualquiera sea
la causa atraveés de ensefianzas impartidas por docentes de educacion basicaregular las cuales
puedan ser adaptadas en aulas inclusivas a este tipo de nifios y nifias con necesidades
educativas especiales buscando la integracion a la sociedad de los nifios y nifias con
habilidades diferentes. La educacion inclusiva se enfoca desde €l punto de vista de incluir e
integrar a los nifios y nifias con necesidades educativas especiales a las diversas aulas de
educacion basica regular en € nivel inicial primariay secundaria buscando cubrir dentro de
las aulas inclusivas sus necesidades de educacion y cubrir su derecho a la educacion,
actualmente la educacion inclusiva es un derecho fundamental en el cual el nifio o nifia con
necesidad educativa especia puede acceder y toda institucion publica o privada de educacion
basica regular esta obligada a recibir a nifios con habilidades diferentes, y son los docentes
guienes tiene tienen que adaptar su trabajo a las necesidades especiales con las que cuente €l
nifio o nifia que esta dentro de su aulainclusiva (Buey y Luisa, 2010).

La orientacion inclusiva puede considerarse constituida por el avance en la consolidacion de
los derechos humanos, conocido como perspectiva ética, y € modelo socia de discapacidad.
Los marcos tedricos y legislativos, asi como las practicas educativas, han ido evolucionando
desde un enfoque centrado en la segregacion a otro centrado en una educacion normalizada e
integradora, de las necesidades educativas especiales a la atencion a la diversidad,

constituyendo laeducacion inclusivael tltimo eslabon como medio paraladisminucion delos
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procesos de exclusion social. Seanalizael términoinclusion educativa (Cevallos & Fernandez,
2022).

El investigador que més aporto al estudio de lainclusion de los nifios y nifias con necesidades
educativas especiales fue € investigador Tyson quien en el afio 2001 propuso cuatro ambitos

delainclusion educativa
a. Lainclusién como colocacion

Este model o fue aplicado por laintegracion escolar Europea; su objetivo es concretar € lugar
donde seran escolarizados los alumnos con necesidades educativas especiales, centrada en €l
desplazamiento ha sido fuertemente criticada en aguell os contextos donde laintegracion lleva
funcionando mucho tiempo, en otros, en cambio, donde laintegracion no existe representa el
reconocimiento de los derechos civiles de personas con discapacidades que no tienen acceso
alaeducacién o que siguen segregados en |os centros de educacion especial (Tyson, 2001).

b. Lainclusion como educacién paratodos

Proviene de la UNESCO, la cual promueve que la educacion llegue atodos los nifios en edad
escolar, se inicia en 1994 con la Declaraciéon de Salamanca, momento en € que se adopta
internacionalmente e témino de educacion inclusiva proclamando que los sistemas
educativos deben disefiar programas gque respondan a la amplia variedad de caracteristicas y
necesidades de la diversidad del alumnado, haciendo un esfuerzo especial en e caso de los
nifios marginados y desfavorecidos. Es decir, representa una defensa explicita hacia la
igualdad de oportunidades enmarcada en el contexto de los derechos humanos de los nifios
(UNESCO, 1994).

El desarrollo de escuelas inclusivas (escuelas capaces de educar a todos |os nifios) no es por
lo tanto unaforma de asegurar € respeto de los derechos de |os nifios discapacitados de forma
gue accedan a uno u otro tipo de escuela, sSino que constituye una estrategia esencial para
garantizar que una amplia gama de grupos tenga acceso a cualquier forma de escolaridad
(Tyson, 2001).

c. Lainclusion como participacion

Centrado en conocer si 1os nifios son educados, como se llevaa cabo estasituacion y hasta qué

punto participan en los procesos educativos; estaforma de entender lainclusion reivindicala
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nocion de pertenencia, puesto que considera la escuela como una comunidad de acogidaen la
gue participan todos los nifios; se ocupa de donde son educados los estudiantes, como
participan en los procesos que animan lavida de los centros y de que cada alumno aprenda en
la medida de sus posibilidades cuidando de que nadie sea excluido por sus necesidades
especiales, pertenencia a grupos étnicos o linguisticos minoritarios, por no ir frecuentemente

aclase; en definitiva, se refiere aalumnos en cualquier situacion de riesgo (Tyson, 2001).
d. Lainclusion social

La inclusion socia, debe se promovido por los gobiernos, debiendo dedicarle los recursos
econdmicos necesarios; no se refiere solamente a terreno educativo, sino que el verdadero
significado de ser incluido lleva implicita la inclusion social, la participacion en e mercado
laboral competitivo, fin Gltimo de la inclusion: “Los estudiantes no pueden considerarse
“incluidos” hasta que no adquieran las aptitudes necesarias para participar en la sociedad y en
el empleo y/o hasta que la diferencia entre sus aptitudes y las de sus iguales sea considerable”
(Tyson, 2001, p 157).

Es indispensable dentro de la inclusion socia la gestion inclusiva transformadora en la
educacion inclusiva, siendo necesario paradinamizar otros estadios de desarrollo en €l proceso
formativo de los estudiantes con NEE; teniendo a docente como gestor el que haréa posible
las relaciones entre los sujetos que participan en este proceso, insertados en los contextos
individual, institucional y social, generan otras alternativas cientificas que van perfeccionando
este proceso formativo (Rodriguez, 2017) .

2.2.2. Docente de educacion inicial

La docencia de educacion inicia es el ge fundamental y la base de toda la educacion basica
para los nifios y nifias. Esta docente se encarga de ensefiar a sus alumnos a cuidarse, les
ensefian a aprender através del juego y de técnicas que capten la atencién de los nifios para
gue esto se vea reflgado en la curiosidad de querer aprender; ademas los docentes de
educacioninicial seencargan del desarrollo integral de susalumnostanto de su intelectualidad
como la parte socia y afectiva del nifio observando también cémo se encuentran en cuanto a

su desarrollo fisico y motriz (Seccione, 2020).

En muchas ocasiones es € docente de educacion inicia quien observa caracteristicas no

propias de sus nifios y nifias de acuerdo a su grupo etario y observa la diferencia con nifiosy
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nifias que puedan tener algun tipo de dificultad fisica y/o cuenten con algun tipo de habilidad
especial; es asi que un docente inclusivo es un profesional que adopta un estilo pedagdgico
comprometiéndose a integrar dentro de su aula de educacién basica regular a nifios o nifias
con necesidades educativas especiales adaptando su ambiente de trabgjo haciéndolo méas
flexible y accesible para su nifio o nifia que tenga aguna necesidad educativa especial (Boza
& Torres, 2021)

El docente de educacion inicial inclusivo tiene un papel muy fundamental en €l desarrollo del
nifio o nifiacon necesidad educativa especia yague se encuentraobligado aadaptar su proceso
de enseflanza y sus medios didéacticos a las necesidades educativas especiales de sus nifios o
nifias inclusivos que tengan en su aula asimismo también el docente de educacioninicial tiene
un papel predominante en €l resto delaclase paraqueincluyan dentro delas actividades diarias
a su compafierito que tiene algun tipo de discapacidad sin ningun tipo de discriminacion
(Serna & Serna, 2023).

a. Deberesdelos docentesinclusivos

La educacién inclusiva ha hecho que, 1a participacion en la educacion para las personas con
habilidades diferentes, crezcay se inserte dentro de la educacién basica regular, apertura la
cobertura a una educacion gratuita que fortalezca su interaccion social (Mina & Guaman,
2022)

La educacion inclusiva ha generado un enfogue de participacion para los discapacitados,
apresurando un espacio para aprender, obviando sus habilidades diferencial es en conjunto con
la poblacion estudiantil no discapacitada. Esto ha constituido un desafio en e sistema
educativo inicial para adaptar €l proceso de orientar la didacticay medios instruccionales en
las aulas de forma equitativa, distinguiendo las capacidades personales de cada estudiante,
situacion que aborda una responsabilidad social fundamental de todos los entes involucrados
en el proceso de ensefianzay en las acciones hacia €l desarrollo de competencias cognitivasy
transformaciones actitudinales, en los métodos y materiales instruccionales, asi como la
valoracién y evaluacion de los aprendizajes

El docente inclusivo tiene €l deber de adaptar sus clases y su curriculo basica regular a las

necesidades especiales con las que cuenta su nifio inclusivo; asimismo, tiene e deber de
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capacitarse para poder conocer gqué necesidades son las que puede cubrir la discapacidad con
la que cuenta su nifio o nifia inclusivo, € docente tiene e deber de informar cud es su
metodologia de trabajo a los padres o tutores de los nifios con necesidades educativas
especiales, asu vez tiene e deber de protegerlos de la discriminacion de sus compafieritos de
aula, ademés, también tiene & deber de realizar actividades que involucren a todos los
comparieros del aula con e objeto de incluir en dichas actividades a estos nifios con

necesidades educativas especiales (Posso & Barba, 2024).
En resumen, |los deberes que tiene un docente de educacion inicial inclusivo son:

- Adaptar sus estrategias de ensefianza con € objeto de poder responder las necesidades
educativas especiales de sus estudiantes.

- Capacitarse en herramientas de ensefianza que puedan facilitar el aprendizaje inclusivo.

- Aplicar evaluaciones que puedan valorar e proceso del avance de su nifio o nifia con

necesi dades educativas especiales.

Ademas |as dimensiones que influencian el accionar del docente inclusivo es laformacion de
competencias de docentes la cual radica en |o importante que son |as capacitaci ones continuas
en los docentes de formacién inicial parad desarrollo de sus actividades inclusivas; tener una
buena disposicion hacialainclusion, € docente de educacion inicial debe contar con recursos
y apoyo de lainstitucion educativa como facilitadores de materiales y herramientas para que
trabaje con su nifio incluso Y e docente de educacion inicia debe redlizar grupos de trabajo
en equipo fomentando lainclusién y cooperacién e inclusion en su aula de clase (Aguirre &
Torres, 2021).

b. Rol del docenteinclusivo

Segun e Ministerio de Educacion, en su Ultima actualizacién del 2024 €l rol del docente de
manera general tiene cuatro etapas importantes como parte de la planificacion de su trabajo

con los nifios y nifias (Minedu, 2024).
Al inicio del afio escolar:

- Conversar con sus colegas sobre sus estudiantes para intercambiar sus ideas cerca de las
caracteristicas de sus nifios y nifias inclusivos.

- Formular sus instrumentos de gestion 1E (PEI, PAT, PCI, RI), con € objeto de analizar y
evauar € desarrollo de las competencias de | os estudiantes.
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Redlizar una prueba diagnéstica a sus nifios y nifias Evaluando en qué nivel se encuentran
del logro para que pueda ver coOmo vaainiciar su ritmo de trabajo con sus pequefios.
Involucrar a sus padres de sus nifios y nifias generando compromisos por parte de ellos con
la educacion de sus hijos.

Durante € ano escolar

Organizar sus espacios diarios de trabajo con sus nifios y nifias mostrando lanecesidad de
atencion especial que pueda tener su compafierito con necesidades educativas especiales.
Establecer acuerdos de convivenciaescolar dentro del aulainvolucrando laimportanciade
la inclusién a su comparierito o compafierita con necesidades educativas especiales y
promoviendo € respeto en el grupo de trabagjo.

Evaluar de acuerdo a sus evidencias de aprendizgje haciendo seguimiento del nivel del
progreso en e que se encuentran sus nifios y nifias adaptando estos instrumentos de
evaluacion para su nifio o nifiainclusivo.

Planificar previamente sus situaciones de aprendizaje.

Retroalimentar a sus alumnos ensefiandol es que podrian mejorar sus competencias.

Poner a disposicion de todos sus nifios y nifias sus materiales educativos de trabgjo y
facilitar alos nifios y nifias con necesidades educativas especiales su material adecuado
paraque trabaje en el aula.

Organizar a sus aumnos en grupos pequefios de trabajo haciendo que El Nifio o nifia con
necesidades educativas especiales en e aula rote por todos los grupos de trabgjo de sus
comparieritos siendo aceptado e incluido en las actividades diarias con € objeto de

promover e aprendizajey lainclusion.

Paralarelacion con los padresde familia

Involucrar alos padres de familia o tutores durante el afio escolar informandoles de como
va el progreso de sus nifios y nifias en el aula'y como es que ellos pueden reforzar e
aprendizaje en sus domicilios.

Informar continuamente acerca de los logrosy las dificultades que se pueda tener con sus
nifosy nifas.

Planificar con padres de familia que hay actividades se puede planificar con su
participacion como invitarlos a contar cuentos, mostrarles e desempefio de sus oficios o

algun otro tipo de proyecto haciendo que también |os padres de familia e invitados valoren
31



laimportancia que tiene poder tratar igualitariamente atodoslos nifiosy nifias que, aungque

haya discapacidades, todos merecen respeto y aceptacion.

c. Mar co del buen desempefio docente

El Ministerio de Educacion lanzd en e afio 2022 la normativa del Marco del buen desempefio
docente en el cua nos refiere laimportancia de la vision del docente reconociendo que este
trabajo es complicado ya que se trabaja con distintas personas y tienen que saber actuar de
manera reflexiva teniendo una capacidad de decidir, asi mismo & docente cumple como un

mediador entre el aprendizajey el funcionamiento de la organizacion escolar (Minedu, 2022).

La escuela que se quiere es que tenga una gestion escolar adecuada a través de un consenso
entre el director y € consgjo escolar gerciendo € liderazgo pedagdgico y la responsabilidad
por los aprendizajes de todos |os estudiantes. Siendo esto posible através de lademocraciay
centrando sus acciones en mejorade los niveles del aprendizaje; a su vez también se promueve
una convivencia en un ambiente inclusivo, acogedor y colaborativo teniendo como ge
fundamental |as relaciones humanas dentro del aulay en todas las areas de las instituciones
educativas teniendo un respeto y una aceptacion mutua a pesar de las diferencias culturales,
linglisticas y fisicas valorando de manera incondicional la identidad cultural y €l respeto a

aquellos estudiantes que tengan necesidades educativas especiales.
2.2.3. Definicién de necesidades educativas especiales

Este término se acufid por primeravez en un informe emitido en el afio de 1978 por el educador
Warnock, el cual al observar a nifios y nifias con algun tipo de discapacidad buscd dar una
alternativa de solucion ala educacion que ellos necesitan recibir para que estos dejen de estar
siendo relegados por lasociedad y en € afio 1974, en una comision de expertos, se mostro las
necesidades de educar a esta parte de la poblacion que se encontraba relegada de recibir

educacion.

Las necesidades educativas especiales (NEE) pueden ser temporales y permanentes 'y, a su
vez, pueden ser debidas a causas fisicas, sensoriales e intelectuales entre otras (Guia para
orientar la intervencién de los servicios de apoyo y asesoramiento para la atencién de las

necesi dades educativas especiales SAANEE/ Ministerio de educacion).
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La educacion inclusiva en € Pert empezé a aplicarse desde e afio 2003, teniendo distintas
reformas educativas en la cual buscaron la inclusion de los nifios y nifias con necesidades
educativas especiales dentro de las aulas de educacién bésicaregular. A lafechala educacion
inclusiva no halogrado tener un efecto esperado puesto que es muy poco |os nifios que tienen
habilidades especiales|os cuales se integran a aulas de educacion bésicaregular, fue en laley
aplicada por e MINEDU, quien implantd la normativa de recibir a nifios y nifias con
necesidades educativas especiaes dentro de las aulas de educacion basica regular (Minedu,
Ley N° 28044, 2000).

2.2.4. Edtrategias de educacion inclusiva

Dentro de las estrategias para poder aplicar una educacion inclusiva dentro de las aulas de

educacion basicaregular se tienen:

- La adaptacion de aulas dentro de las instituciones educativas basicas regulares para
poder recibir anifios con necesi dades educativas especial es, considerando algun tipo de
discapacidad fisica (Coral, 2019).

- Hacer uso de pictogramas, repetir la clase las veces que sean necesarias con los detalles
significativos para que €l nifio con necesidades educativas especiales pueda captar €l
mensagj e que su docente de educacion basicaregular e esta ensefiando (Coral, 2019).

- Acompafiamiento frecuente, incremento del tiempo derealizacion detareas, uso deletra
detipo impresa (Coral, 2019).

- Modificacion del tipo de evaluacién (Coral, 2019).

- Preparacion de materia didactico claro, simpley grafico (Coral, 2019).

2.2.5. Tiposde discapacidades

Al indicar discapacidades se hace referencia a las desventajas con las que cuenta el individuo
con respecto a la mayoria de los individuos que estan con todas sus facultades fisicas y
mentales; siendo estas la discapacidad visual, la discapacidad intelectual, 1a discapacidad
auditiva, € sindrome denominado trastorno del espectro autistay no considerado discapacidad
pero también se esta considerando como una diferencia siendo en un minimo porcentaje los

nifios con talentos o nifos superdotados (Cruz et al., 2019).
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a. Discapacidad visual

La discapacidad visual abarca desde una bagja vision hasta una completa ceguera, estos tipos
de discapacidad requiere una asistencia clinica durante todo su ciclo de vida del paciente que
la padece. En muchos de los casos esta ceguera parcia o total es adquirida posterior al
nacimiento y en otros casos |os nifios nacen con esta discapacidad. La discapacidad visual
genera un impacto en el desarrollo de los nifios estando estos con una desventgja en cuanto a
su proceso educativo generando también una desventaja en su independenciade su aprendizaje
y adaptacion a medio social, a menos la mitad de los nifios con deficiencias visuales
moderadas a graves (bgja vision) y ceguera tienen concomitantemente deficiencias motoras o
sensoriales. Mundiamente se estima que 1300 millones de personas presentan alguna forma

de discapacidad visual, de las cuales 1.4 millones son nifios (Arias et al., 2021).
b. Discapacidad intelectual

Segun la American Psychiatric Association (2013) en e DSM-V, la DI (Discapacidad
Intelectual) se define como una discapacidad caracterizada por limitaciones significativas en
e funcionamiento intelectual y en la conducta adaptativa, repercutiendo en las habilidades
sociales y en las actividades diarias, manifiestas en la etapa de desarrollo; una persona con
discapacidad intelectual, generamente, las limitaciones coexisten con capacidades o
habilidades adquiridas. Siendo mas evidenciada por los docentes de la primera infancia
guienes van air evaluando las capacidades intel ectual es de |os nifios comparandol os frente en
las capacidades del resto de sus comparieros del aula, es importante para poder determinar la
discapacidad intelectual de un nifio la educacion bésica preescolar, siendo los primeros

evaluadores de su capacidad intelectual sus docentes (Andreucci y Morales, 2019).
c. Discapacidad fisica

La discapacidad fisica ocurre a causa de algun tipo de sindrome o enfermedad que tiene €l
nifio cuando estamos hablando de sindrome se hace referencia que fue adquirido desde su
nacimiento, en otras ocasiones |la discapacidad fisica fue adquirida por algunas enfermedades
gue padeci6 € nifio cuando este fue bebé o en su primera infancia; independientemente del
caso en e que € nifio haya adquirido la discapacidad fisica, esta lleva a mermar la
funcionalidad fisica del nifio la cual es evidente ya sea por sus movimientos lentos o torpes o

por hacer uso de alguin tipo de equipo especia que ayude a pequefio a movilizarse, en muchos
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de los casos |a discapacidad fisica no tiene relacion con la discapacidad intel ectual, son nifios
con los cuales se tiene que tener un mayor cuidado en su desenvolvid miento dentro del aula

dandole las facilidades de su desplazamiento (Cahuana et al., 2019).
d. Discapacidad auditiva

La discapacidad auditiva se establece como un déficit total o parcial de la percepcion que se
evalUa de la pérdida del audio en cada oido (OMS, 2016). Las personas con discapacidad
auditiva presentan dificultades para aprender su propialengua, seguir con el aprovechamiento
de | as ensefianzas basi cas, participar en actividades normales parasu edad y de lavidadiaria.
Ladiscapacidad auditiva viene a ser ladisminucion de la capacidad para escuchar 1os sonidos
con la misma intensidad con gue estos son producidos; se denomina sordo a la persona que
por diversas causas tiene una pérdida auditiva que afecta principalmente la adquisicién del
lenguaje hablado. Desde el punto de vista educativo, nifio sordo es aquél, cuyo déficit auditivo
es lo suficientemente severo como para que no pueda beneficiarse completamente de los

recursos que normal mente ofrece la escuelaregular (Ochoaet al., 2019).
e. Trastorno del espectro autista (TEA)

Actuamente, los diagnosticos para los nifios que padecen € trastorno del espectro autista A-
ha tenido grandes avances teniendo ya diagnosticos desde los 2 afios de edad en adelante,
mientras méas temprano sean sus diagnosticos va a ser mas facil poder a pequeio adaptarlo a
la sociedad puesto que este trastorno le vaagenerar a pequefio un conjunto de alteraciones d
nivel del neuro desarrollo €l cual va a permanecer durante toda su vida pero con terapias y
tratamientos se ha evidenciado un avance en la socializacion de nifios que padecen € trastorno
del espectro autista quienes han sido diagnosticados a temprana edad en comparacion a nifios

gue se les diagnostico a una edad avanzada (Vazquez et al., 2020).

Dificultades de los nifios con TEA:

- Unadelasprincipaesdificultades presentes en el TEA eslacomunicacion detipo verbal
y no verbal, (Fonsecaet al., 2020).

- El lenguge si es gque existe, sufre profundos desgjustes, aun cuando el nifio se encuentra

consiente del medio que lo rodea (Fonseca et al., 2020).
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- En muchos de los casos los nifios presentan indiferencia a dolor o la temperatura,
respuestas negativas a cierto sonidos o texturas, fascinacién visua aluces o movimientos
especificos (Fonseca et al., 2020).

- Los niflos con TEA presenten deficiencias en las actividades motoras finas y de

coordinacion (Fonseca et al., 2020).
f. Nifios con talento o superdotacion

Si bien cuando hablamos de nifios con talentos o con superdotacion, no estamos haciendo
referencia a nifios que tengan algun tipo de discapacidad, pero si son nifios que tienen una
habilidad diferente con respecto alamayoria de los nifios de su edad; en laactualidad referirse
a nifios superiores en indice de coeficiente intelectual promedio son referidos como nifios
genios, nifios con altas capacitadas y nifios superdotados en comparacion con otro de su misma
edad. Sobre la creatividad de estos nifios, se dice que esta por encima de los nifios de media
mundial, asimismo que esta basada en |as distintas formas que busca a la solucion de cierta
tarea o la resolucion de cierto problema casero. Cuantas mas capacidades trabajan a un nivel
elevado (por encima de la media), mgjor rendimiento tiene la persona talentosa cuando se
enfrenta a tareas que requieren solucionar problemas complegos, mediante estrategias que

combinan distintos tipos de recursos intelectuales (Bermejo & Soledad, 2019).
2.2.6. Marco normativo peruano de la educacion inclusiva

Normativamente laeducacion inclusivaestareguladapor € articulo dela Constitucion Politica
del Perq, € articulo 24 de la Convencion sobre |os Derechos de la Persona con Discapaci dad
y € articulo 35 delaLey N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad establecen €
derecho a acceso de la educacion a todo nifio y nifia con discapacidad en sus tres niveles:
primaria, secundaria y superior inclusiva con sus ajustes razonables segin o requieran,
generando oportunidades de participacion igualitariadentro de la sociedad anifios y nifias con
habilidades diferentes, |os cualestienen el mismo derecho del acceder auna educacion gratuita
forjando habilidades y conocimientos buscando € desarrollo personal, social, labora y
profesional haciendo de esta sociedad una sociedad inclusivay justa para todos |os peruanos
(Defensoriadel Pueblo, 2019).
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2.3 Tipos de materiales educativos par a nifios con necesidades educativas especiales

Es importante contar en todo momento con el apoyo del familiar del nifio o nifia que tiene
necesidades educativas especiales, para la facilidad de los materiales que se va a requerir
dentro del aulade clases, por tanto, la evaluacion del tipo de necesidad educativa especial que
tiene & nifio o nifiamas e apoyo de sus padres o su tutor es indispensable para poder trabajar

con €llos.
a. Material paraladiscapacidad visual

La guia para la atencion de estudiantes con discapacidad visual menciona que el estudiante
con discapacidad visual puede conocer através de sus cuatro vias sensoriales o que estden su
entorno como materiales reales, tridimensionales, bidimensionales y materiales gréficos en

adtordieve.

El docente brindara los conocimientos que lo lleven a descubrir y conocer el mundo tactil
Kinestésico, auditivo, olfativo, gustativo, térmico, bérico, vibratorio; por lo cual se agenciara

de los materiales fisicos que sean necesarios para que €l nifio pueda explorar sus sentidos.
b. Material parala discapacidad intelectual

El docente tendrdquerealizar un rol de actividades |as cuales puede realizar integrando a nifio
con discapacidad intelectual. Asimismo, tener un conjunto de materiales disefiados para
trabgjar lasunidadesy |as areas teméticas para El Nifio con discapacidad intelectual y elaborar
una carpeta individualizada con actividades de reforzamiento y ampliacion para su alumno

con discapacidad intelectual .

c. Material parala discapacidad fisica

En la mayoria de los casos, |os alumnos que tienen discapacidades fisicas, cuentan con sus
habilidades suficientes y necesarias para que se puedan integrar a curriculum regular; por
tanto los materiales especiales que se les podria preparar son pelotas de trapo diferenciadas
paraque ellos puedan integrarse al juego en e éreade educacion fisica, colchonetas especiales
para que € nifio pueda recrearse; una de las principales fuentes que deberia tener un docente
frente a este tipo de nifios son charlas motivacionales para ayudarlos emocionalmente a
sobrellevar esta discapacidad.
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d. Material para la discapacidad auditiva

Parapoder determinar con qué material sevaatrabajar con los nifios que cuentan discapacidad
auditiva se tendra que evaluar €l grado de discapacidad que tienen si esta es una discapacidad
parcia o total dependiendo de ello se procedera a trabgjar con: domind de complementacion,
cajade contraste, cgja con piezas en forma de nimeros, domind de nimerosy figuras, dominé
figura-pal abra de 28 fichas, juego de tarjetas: Utiles de aseo, juego de tarjetas con imagenes,

accionesy palabras, juego de memoria sonora e instrumentos musicales.
e. Material para nifios con trastorno del espectro autista (TEA)

Contar con la guia para la atencion de estudiantes con trastorno autista (2013) considera que
serd importante utilizar materiales reaes para facilitarle las aproximaciones tactiles con su

entorno, partiendo de sus caracteristicas perceptivas.

M aterial es visual es como imagenes grandes con instrucciones escritas parareali zar actividades

con |los nifios.

Tener por separado texturas para trabajar especialmente con estos nifios, |as texturas pueden

ser como algoddn, lija, esponjas, €tc.

Tener por separado una cajita especial con pinturas y distintos pinceles identificando cudles
son los colores con los que €l nifio més se siente identificado y cuales son los colores que les

desagrada.

Contar con unavariedad de materiales didacticos |os cual es el nifio pueda texturizar y sujetar
gue no le ocasionen peligro.

Si fuese @l caso y € nifio puede sujetar crayones de colores se | e estaria dando para que pueda

pintar en hojas de papel o cartulinas A4.
f. Material para nifios con talento o superdotacion

Preparar un programa de educacién paralos nifios con talentos o superdotados, € cual trabaje
€l desarrollo de la creatividad y la motivacion para que se impliguen en las tareas escolares y
descubrir vocaciones, pudiéndose dar espacio ala integracion de personas adultas cultas que
puedan brindar una capacitacion y un entrenamiento a este tipo de nifios superdotados
buscando asi enriquecer su capacidad de aprender, buscar ampliar su conocimiento de estos

nifios cuando se realizan pequeias excursiones como por gemplo a mercado, a un acuario,

38



etc. Con la ayuda de un psicologo preparar material especial para que e nifio pueda ir

desarrollando dentro del aula de clases para poder potencializar sus talentos.

2.4. Estrategias educativas paralainclusiéon

2.4.1. Estrategias didacticas

Rosales (2004) refirié acerca de las estrategias didacticas como la suma de actividades que
realiza el educador con las intenciones pedagogicas de ensefiar e impartir un conocimiento
hacia el educando la cual tiene 3 niveles: € nivel preactivo, € nivel interactivo y e nivel
postactivo. Dentro de las estrategias didécticas € rol fundamental o juega €l educador quien

contribuye decisivamente como guiay facilitador del aprendizaje através del juego.

Rajadell (2002) y Minedu (2019), refirieron que una educacion didactica se puede realizar en
un periodo de tiempo corto y definido dentro de la etapa de laeducaci én siendo esta secuencial
consciente teniendo como ge principa a educador € cua vaaguiar mediante ladidéacticala
educacion ensefiando formas de estudiar a los nifios en nifias buscando crear en ellos la
concienciade querer aprender teniendo como €je principal |a ensefianza aprendizaje por medio

deladidéctica casi tratando de que ésta sea un juego para el estudiante.

Santosy Portaluppi (2011), los autores refirieron que las estrategi as didacticas inclusivas son
el inicio haciaun pleno gercicio de los derechos fundamental es de | os seres humanos, siendo
el geprincipal delahumanizaciony lasensibilizacion frente alas distintas realidades humanas
gue presentan las personas con algun tipo de discapacidad buscando la integracion en €l
contexto educativo y social (p. 102).

2.4.2. Estrategias de Practicasinclusivas

Cruz (2019) indica gque las estrategias de |as practicas de educacion inclusiva son técnicas las
cuales se encuentran disefiadas para poder si aprender dentro de aulas de educacion bésica
regular a nifios con necesidades educativas especiaes, estas técnicas tienen mucho que ver
dentro del proceso académico con € método en la que e docente va a impartir € nuevo
conocimiento a estos nifios involucrando dentro del proceso atoda € aula; las estrategias de
las practicas inclusivas dentro de aulas de educacién basica regular tienen como principal
objetivo minimizar la exclusién y marginacion de los nifios con habilidades diferentes o con
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algun tipo de discapacidad fisica o0 mental con las que ellos puedan tener, haciéndolos
participar legitimamente dentro de un aula de educaci 0n bési caregular interactuando con todos

sus comparieros de clases.

Martinez (2014) refirio que la educacion inclusiva debe ser impartida estratégicamente
posibilitando la construccién de procesos los cuales respondan a las necesidades de la
educacion especia que requiera e alumno con habilidades diferentes integrandolo dentro de
su aula con € resto de los compafieros de clases. La finalidad de la educacion inclusiva es
conseguir laintegracién de todos los educandos de un aula de educacion basicaregular aestos

nifios con necesidades educativas especiaes (p. 76).

San Martin et al., (2020) refirieron que las practicas inclusivas tienen que abordar de manera
sistemética a través de una estrategia predeterminada poder superar la exclusion dentro de un
aula de clases a nifio o nifia que tenga necesidades educativas especiales promoviendo la
participacion; esimportante observar que se debe mejorar los recursos disponiblesy prepararse
previamente para poder ser el guia para la educacion que € nifio o nifia con necesidades
educativas especial es necesita dentro de su aula para que éste se sienta aceptado por € grupo,
es importante gue se practique dentro de una aula de educacién béasica regular una cultura
inclusiva haciendo que entre todos se val oren haciendo que €l grupo acepte juegue y comparta

con su compariero NEE.

Asimismo, Quintero (2020) refirié que la nueva tendencia y las perspectivas dentro de la
educacion es fomentar un trabajo en equipo para que se desarrolle las practicas inclusivas ante
un nifio o nifia con necesidades educativas especiales en un aula de educacion basica regular,
haciendo que esté compariero se sienta aceptado y mejore sus capacidades sociaes
integrandose a grupo de trabajo.

a. Dimensién 1. Estrategias de aprendizaj e cooperativo

Santos, et al., (2009) afirmaron que el aprendizaje cooperativo es “una metodologia educativa
innovadora con €l potencial necesario para cambiar las précticas pedagogicas en las escuel as.
Se basa en un enfogue constructivista que hace equilibrar a todos |os participantes respecto a

sus roles” (p. 289). Por lo tanto, la clave para garantizar los aprendizajes satisfactorios radica

las interacciones con € medio y |as personas que los rodean (Perlado et al., 2019).
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Hervada et al. (2022) indicaron que es importante e aprendizaje cooperativo como una
estrategia para la aplicacion de una ensefianza inclusiva, contextualizando los procesos de
aprendizaje cooperativo a través de las aportaciones en la pedagogia mostrando cémo este
aprendizaje en conjunto trasciende en el grupo de clases haciendo referencia alos conceptos
del constructivismo de Piaget y lapsicologia de lainteraccion de Vigotsky haciendo que estas
acciones que comparten los alumnos en €l aula de clases para que apoyen a sus companeros y
ayuden a aprender buscatambién € éxito individual através del éxito del grupo promoviendo
de esta manera €l aprendizaje. Es importante dentro de la educacion inclusiva poder generar
estrategias que a través de la cooperacion entre los mismos compafnieros que comparten sus
clases aborden estas estrategias de aprendizaje cooperativo haciendo que todo € grupo sume
buscando el aprendizaje grupal teniendo un aporte haciendo que el compariero que cuente con
necesi dades educativas especiales se integre (Solis et a., 2022).

b. Dimension 2: Estrategias de aprendizaje dial6gico

El conocimiento dialdgico establece que se aprende a través de la interaccion de la red con
otros estudiantes, produciendo acuerdos intersubjetivos para muchos de los individuos. Lo
esencial en su definicidén es que para €@ aprendizaje se debe andizar una gama masiva de
interacciones y tan numerosas como sea posible, apoyando el didogo en una datacion de
igualdad y ahora no de poder. Esto significa que cualquiera tiene experiencia para hacer una
contribucion, por lo tanto, reconocer inteligencia cultural de todos los seres humanos. De
acuerdo con € pensamiento dialdgico de aprendizaje, € factor mas crucial es la interaccion
guetiene lugar entre las personas, mas allade escuchar, analizar o escribir, aunque este ltimo

no las prescinde; sin embargo, las utiliza como enfoque (Paz, 2019).

Agudelo y Hernando (2022) refirieron que a través de un modelo de comunicacion dial6gica
favorece laeducacion inclusiva, refiriendo aque estos fundamentos del aprendizajeideol dgico
se desarrollaron en el 2008 por Flecha especificando laimportanciadeincluir el conocimiento
através de la palabray del didogo entre comparieros estableciendo una interconexion y un
intercambio de palabras acerca de un tema determinado, mostrando que en estos grupos de
aulas que practican este tipo de aprendizaje se ve meorado la inclusion de nifios con
necesidades educativas especiales contribuyendo a la participacion y la interaccion del
compafiero 0 compafiera con € resto de aula. El aprendizaje dialdgico estando

estratégicamente orientado hacia lainclusion en aulas de educacion basicaregular inclusivas
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contribuye a aumento del conocimiento, se aprende eficientemente a través de didlogos
igualitarios e interacciones verbales Produciendo estas interacciones que aumentan €l
aprendizgje y la inclusion del nifio o nifia con necesidades educativas especiales en e aula
(GOmez et d., 2020).

c. Dimensidn 3: Estrategias de aprendizaje de servicio y comunitario

El aprendizge de servicio y comunitario incluye dos ingredientes que dan nombre a la
herramienta, una mezcla con base en una propuesta didéactica experiencial orientada desde las
premisas de “aprender haciendo, este aprendizaje en servicio y comunitario representa una
filosofia que reconcilia la dimension cognitiva y la dimension ética de las personas, una
pedagogia que reconcilia la calidad educativa e inclusion. Asi, compromisos, emaociones y
ética se constituyen como la base de estas propuestas pedagégicas que promueven un
aprendizaje experiencial, contextualizado y significativo, volcado en la accion para la

comunidad (Ferreyros & Fuente, 2021).

Miro et d., (2021) plantearon que €l aprendizaje servicio (ApS) viene aproponer dentro dela
educacion basica regular que una intervencion social la cual esta vinculada a aprendizaje
significativo mejorando o realizando cambios en € entorno mediante ciertas actividades que
serealizan en conjunto, este tipo de aprendizaj e busca que | os estudiantes de educacion basica
regular aprendan con la accion, eso si que a través de la integracion a sus comparieros con
necesidades educativas especiales es importante que se realicen estas acciones de aprendizaje
de aprendizaje de servicio comunidad para que observen como através de sus acciones pueden

mejorar su entorno y alavez van aprendiendo.
d. Dimensién 4. Estrategias parafomentar la participacion social

La participacion socia es cuando un estudiante se incorpora a un equipo es fundamental €
establ ecimiento de una relacion basada en respeto gque sitle a cada integrante del equipo ante
los demés. Dentro de las actividades de acogida esta la entrega de informacion a los nuevos
gue contribuyan a situarse rapidamente en e contexto de clase (responsabilidad, norma,
espacios) y del centro (Valladares & Alfonso, 2020).

Bravo et al., (2020) plantearon la participacion desde un enfoque educativo através delatoma
delaconduccion en lasociedad por parte del docente, teniendo el docente de educacién inicial

el formador del cimiento de la participacion social en sus alumnos quienes através del juego
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muestra la importancia de participar en sociedad, esta estrategia desde €l punto de vistade la
inclusion considera una parti cipaci 0n organi zada dentro del aulapromoviendo €l respeto hacia

todos sus compafierosy lainclusién del nifio o nifia con necesidades educativas especiales.
e. Dimensién 5: Estrategiasintegrales

Son aguellas estrategias de respuesta a la diversidad del aula que contemplan multiples
dominios de los procesos de ensefianza-aprendizaje. No deben apreciarse solo desde aspectos
concretos como agrupacion de estudiantes, todos |os recursos fisicos, temporales, materiales
o de la seleccién de la metodol ogia apropiada (Alban & Naranjo, 2020).

Para Espinosa (2020) las estrategias integrales en la educacion inicial se plantean desde la
perspectiva de que los nifios y nifias a temprana edad aprenden con mucha mas rapidez que
las personas adultas es por ello importante poder se les impartir una educacion previamente
estructurada que permita el desarrollo integral de los nifiosy nifias buscando generar en ellos
una aptitud investigadora a través de estrategias que integren todas las competencias
establecidas através de lacuticulabéasicaregular, y que se encuentren incluidas dentro de estas
estrategias integrar alos nifios y nifias con necesi dades educativas especial es garantizando un
aprendizaje adecuado de acuerdo alaedad y a grado de instruccién en € que se encuentra.

f. Propuesta de educacion inclusiva

Mireles (2022) estudio los lineamientos de Barton quien en el afio 1998 planted que se debe
tomar atencion alas diferencias buscando mejorar las relaciones entre los conocimientos, las
realidades y las experiencias buscando que estas diferencias se minimicen y se busgue la
contribucion para una justicia social que las limitaciones con las que pueda contar € ser
humano se observen desde su comprension y atencion implementando enfoques de educacion
inclusiva dando pase a la integraciéon dentro de un grupo de trabajo a través de practicas
pedagdgicas que & docente encargado asumaincluyan dentro de sus actividades a nifio o nifia
con necesi dades educativas especiales; esasi que laautoraplanted que dentro delas propuestas
para una educacion inclusiva es importante que se promueva la equidad, € respeto a la
diversidad, se fomente la participacion, que € docente adapte su ensefianza hacia las
necesidades educativas especiales que tiene su nifio inclusivo, que se promueva un trabgo en

conjunto, asi mismo se busque sensibilizar tanto a los nifios como a los padres de familia del
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aula inclusiva, se desarrolle € curriculo y este se adapte para que El Nifio inclusivo pueda

aprender (p. 352).

Ademas, Muntaner et a., (2022) enmarco laimportancia de poder implementar estrategias de
educacion inclusiva cuando se cuenta con un nifio o nifia con necesidades educativas
especiales dentro del aula de clases, buscando que estas estrategias que se implementen
busguen consensuar una relacion y socializacion armoniosa entre todos los nifios y nifias del
aula, generando y promoviendo la participacion de cada uno de los miembros del aula; es
importante que |os docentes inclusivos sean flexibles en la aplicacion de sus metodol ogias las
cuales deben favorecer la inclusién y asimismo cumplan con los objetivos del aprendizaje,
midiendo e progreso de todos los nifios de su aula; es importante que se promueva una

participacion activa de todo el alumnado en cada una de las actividades planificadas.
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1. METODOLOGIA

3.1. Enfoque deinvestigacion

Lainvestigacion cuantitativa es una forma de aprender sobre una muestra de poblacion (o un
grupo de personas elegidas del total); mediante la investigacion cientifica, la investigacion
cuantitativa se basa en datos observados o medidos para examinar preguntas sobre esta
muestra de poblacion (Roig et al., 2014). En €l presente estudio se buscé cuantificar lavariable

para poder medirla en niveles por ello fue cuantitativa.
3.2. Tipo deinvestigacion

La investigacion descriptiva pretende especificar las propiedades significativas y relevantes
de la variable de estudio (Herndndez et a., 2018). Por tanto, la investigacion describio a la

variable estrategias educativas por tanto fue descriptiva.

En este caso se pudo conocer |as estrategias de aprendizaje que utilizan las docentes dentro

del aula, por lo que los instrumentos se aplicaron individua mente.
3.3. Disefio de investigacion

Un disefio de investigacion descriptivo trabaja sobre las realidades de los hechos observados

mostrando | as caracteristicas fundamental es del hecho que se esta observando (Moreno, 2005).

El disefio de lainvestigacion fue el siguiente:

Donde:
M: docentes que tengan dentro de sus aulas nifios con NEE

O: informacion sobre estudiantes con NEE
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3.4. Paoblacion y muestra
3.4.1. Poblacion

Segun Martinez y Rubio (2018), la poblacion es un conjunto completo de objetos de los que
podemos obtener datos. Una poblacién puede incluir atodas las personas, animales, plantas o
cosas en un area determinada. En este caso la poblacion esta conformada por la totalidad de
los docentes de educacion inicial de 3, 4 y 5 afios de edad del distrito de Santa.

Tablal

Docentes de educacion inicial en el distrito de Santa ciudad

N° de Docentes

N° NombredelalE
3 anos 4 anos 5 afos
1 |.E. 88039 1 1 2
2 |.E. LosRojitos 1 2 2
3 |.E. 88036 1 2 2
4 |.E. Artemio del Solar Icochea 1 2 2
5 |.E. Santa Teresa 1 1 2
6  |.E. Jardin Luis Jose de Orbegoso 1 1 1
- |.E. Jarqlln- Parroquial Sandro Dordi 1 1 5
Negroni
|.E. Pedacito de Cielo
|.E. Jardin 042 1 2
Subtotal de docentes 9 13 17
Total de docentes 39

Elaboracion Las autoras

3.4.2. Muestra

Lamuestra estuvo conformada por |os docentes de las instituciones educativasiniciales de las
aulasde 3, 4y 5 afios de edad del distrito de Santa que tuvieron dentro de sus aulas algun nifio

0 nifia con necesidades educativas especiales.

Criterios de inclusién: docentes que accedieron participar de manera colaborativa dentro dela
presente investigaci on.
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Criterios de exclusion: docentes que se negaron a participar de manera colaborativa, sin
embargo, respondieron la encuesta se desestimara su participacion por no considerar sus

respuestas del todo fehacientes paralainvestigacion.

Tabla 2

Docentes de educacion inicial participantes de la encuesta en el distrito de Santa ciudad

N° de Docentes

N° NombredelalE
3 afos 4 anos 5 afios
1 |.E. 88039 1 1 2
2 I.E. Los Rojitos 1 2 2
3 |.E. 88036 1 2 2
4 |.E. Santa Teresa 1 1 1
5 |.E. Jardin Luis Jose de Orbegoso 1 1 1
6 :\.llzé\r]g;](ijin- Parroquial Sandro Dordi 0 1 5
|.E. Pedacito de Cielo
|.E. Jardin 042 1 2
Subtotal de docentes 7 11 14
Total de docentes 32

Como muestras se obtuvieron 32 docentes que contaban con aulas inclusivas y accedieron a

ser participes de laencuesta.
3.4.3. Muestreo

No probabilistico y por conveniencia
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3.5. Operacionalizacion de Variable

Tabla3

Matriz de operacionalizacion de variables

Variable Dimension Indicador items Instrumento Valoracion
Desarrolla actividades de
Motivacion  participacion que ayudan aintegrar a
grupal de los nifios y nifias con NEE.
manera Aplicanormas para que los nifios y
espontanea  nifias del aulaintegren alos nifios con
Estrategias NEE al redl izar Erabaj o_sNgrupaI €s.
de Animaalos nifiosy nifias aque
I trabajen motivados en las actividades
gprendizaje grupalesintegrando a su compariero
cooperativo  Motivacion con NEE.
enlas
o Como docente, promueve que, en las
actividades actividades grupales, los nifios
desarrolladas e grupales, 1o y
nifias se ayuden espontaneamente
entre s incluyendo alos nifios con
NEE.
Forma grupos interactivos de trabajo Escala de
incluyendo a nifio o nifiacon NEE Likert
seleccionando |as actividades de 1= nunca
. Planificacion acuerdo alos objetivos de aprendizaje T
Estrategias de grupos del dia 2= cas
educativas e grup . — — Cuestionario nunca
) : interactivos Coordinan las actividades con nifios y _
inclusivas , o . 3= aveces
Estrategias nifias voluntarios que apoyen a sus 4=
de_ ' compafieros con NEE a cumplir los regularmente
aprendizaje objetivos de laclase. 5= siempre
dial6gico Coordina  Planificaactividades arealizar en €
tiemposy aulacon laauxiliar del centro
trabajo en a educativo.
auI_qcon ' Las activades que planifico con &
auxiliar dela - AR .
. - 7 auxiliar delainstitucion educativalas
nSlituCion . liza en ef tiempo planificado
educativa pop )
Desarrolla actividades en dula con
los nifios y nifias con NEE en las
Estrategias L, cuales dialogan, son escuchados por
d Aplicacion demé ~
e de sus demés comparieros o aplauden
aprendizaje . ividades sus logros.
servicioy L Desarrolla dinamicas de apoyo alos
2 empaéticas o )
comunitario nifos con NEE haciendo que

participen activamente sus
comparieros del aula.
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Organizaviditas alasinstituciones de
la comunidad valorando € rol que
estas cumple dentro de la comunidad
con ayuda de padres de familia para
poder tener el cuidado requerido en el
y traslado de los nifios y nifias con NEE

Participacion

o a  Realizaactividades explicando I

ociedad | mportancia o_Ie lasinstituciones de su
comunidad y € mercado
adaptandolas para que incluyala
actividad alos nifios y nifias con
NEE.

Realiza reuniones con |os padres de
Sigemade familiainforméandoles de Iacre_aci on

~ de grupos de apoyo voluntarios.
COMPANEYOS ~F o ablece grupos de apoyo voluntario

y amigos

por los nifios y nifas de su aula como
ayudaalos nifios y nifias con NEE.

Establece un circulo de amigos
alrededor de un a@umno con NEE asu
llegada a aula, pretendiendo no solo
prestarle ayuda, sino hacer
conscientes alos demas nifios y nifias
Circulode  del aulalanecesidad de apoyo que

Estrategias amigos reguieren algunas personas.
para .
fomentar la Realiza charlas alos padres de
o familia de sus nifios y nifias acerca de
participacion . . . .
social laimportanciade lainclusiony la

integracion en el circulo de amigos de
los nifios y nifias con NEE.

Establece dentro del aula comisiones
Comisiones  de comparieros (as) del aula, con €
de apoyo objeto brindar apoyo mutuo en las
entre clases para que la misma sea una
compafieros  comunidad més acogedora hacia €l
nifio o nifiacon NEE.

Selecciona ados o tres de sus
Estudiante  comparieros/as por sus cualidades de
ayudante ayudaalos demésy confianza para

apaciguar € grupo inclusivo.

Promueve €l respeto alas diferencias
de los miembros del aula de clases
haciendo participes alos padres en

reuniones con ellos para que
Estrategias fortalezcan € respeto alas diferencias
integrales Saber hacer en sus hogares.

Promueve estrategias de aprendizaje
evitando laexclusiony
discriminacion de los nifiosy nifias
con NEE.
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Realiza actividades dinamicas con los
alumnos participando en la
construccion de sus reglas de
convivenciaresolviendo con sus
nifosy nifias los problemas
suscitados en las actividades del aula.
Realiza activades en € aulaque se
afiancen el progreso escolar en a
marco de la educacion inclusiva para
los nifios y nifias con NEE.
Como docente en educacién inicial,
recibe capacitaciones por parte del
MINEDU.
Lainstitucién educativa est4
preparada para recibir a nifios con
NEE.

Preparacion Considera que requiere
acompafiamiento psicol égico para
atender |as necesidades del nifio o
nifia con NEE.
El materia del aulale ayuda a poder
cubrir las necesidades de su nifio 0
nifia con NEE.

Saber estar

Saber ser

3.6. Técnicas de recoleccion dela infor macion
3.6.1. Técnica

Martinez y Rubio (2018) consideraron que la investigacion por encuestas es una técnica de
investigacion cuantitativa que se utiliza pararecopilar datos de un conjunto de encuestados. Es
quizéas una de | as técnicas de recol eccion de informacion mas utilizadas. Es por ello que en la
presente investigacion se usd como técnica de recoleccion de lainformacion aunaencuestala
cual se aplicd alos docentes de objeto de muestra para poder determinar y medir la variable
de investigacion.

3.6.2. Instrumento

El cuestionario esun tipo de formulario de consulta que tiene muchos usos, incluso en estudios
de mercado, encuestas politicas, comentarios de servicio a cliente, evaluaciones, encuestas de
opinién e investigacion de ciencias sociales, sobre todo para descubrir 1o que piensan los
encuestados (Roig et al., 2014). El instrumento que se utilizd en la investigaciéon es el
cuestionario que consto de 20 items dirigido a los docentes que trabajen dentro de sus aulas

con algun nifio o nifia que tenga necesidades educativas especiales.
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3.7. Validez y confiabilidad del instrumento

3.7.1. Validez

Es importante para que un instrumento de recoleccién de datos pueda realmente analizar las
variables de investigacion con sus respectivas dimensiones e indicadores, que este pase a
través de una valoracién por expertos en € tema de investigacion, 10s mismos que a través de
sus experiencias en la materia de estudio valoran € instrumento y le dan validez para que
pueda ser aplicable. Respecto alavalidez se desarrollo € juicio de expertos, donde se sometio
al instrumento ala evaluacion de tres profesional es en la temética, habiendo sido un Magister
en Psicologia Karla Vanessa Herrera Alamo, Mg. Psicologia Clinica (UPCH) Frank Edward
Gamarra Marin y Dra. En Educacion (UNMSM) Mirtha Soledad Herrera Alamo, quienes
expusieron su juicio en unamatriz de validacion sobre la congruenciaentre variable, indicador,

dimensién e items.

3.7.1. Confiabilidad

La confiabilidad es €l grado de aceptacion que se le puede dar a instrumento de recoleccion
de datos lo cual se redliza a través de la aplicacion de una prueba piloto a un minimo de 10
encuestados. Asimismo, la confiabilidad se hall6 por medio de la prueba de afa de Cronbach,
lamismaque brindd lafiabilidad de un instrumento a partir de la encuesta, obteniendo con un
nivel de 0.883, cabe resaltar que la valoracion esta dada por excelente cuando €l indice vade
>0.90, bueno >0.80, aceptable >0.70, cuestionable >0.60, malo >0.50 e inaceptable <=0.50.
Por consiguiente, al haber obtenido un nivel de confiabilidad que oscilaentreel 0,8y e 0,9 se
puede afirmar que los datos obtenidos a través de las encuestas aplicadas a los docentes son

altamente confiables.

3.8. Método de andlisis de datos

En e desarrollo del trabajo de investigacion se realizé |os siguientes pasos.
Definicion el éreade trabajo

Definicion las instituciones educativas a encuestar

Definicion la cantidad de docentes que participaran en lainvestigacion

Aplicacién los instrumentos de recol eccidn de informacion
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Procesamiento |os datos recol ectados
Elaboracion de tablas y gréficos que facilitaron mostrar 1os datos recol ectados

Elaboracion e informe final con las conclusiones y las recomendaciones de la presente
investigacion
Planteamiento de una propuesta de trabajo dentro de las aulas inclusivas segun |os resultados

obtenidos de la presente investigacion.

Tras recopilar todos los datos se utilizé € programa Microsoft Excel 365 para la generacion
de la base de datos, asimismo, se cont6 con € SPSS V. 26 para € andlisis de confiabilidad.
Estos datos mantuvieron un analisis netamente descriptivo, donde se presentaron por medio

de tablas de frecuenciay gréficos porcentual es.

3.8. Etica

En todo € proceso de la gecucion de la investigacion presentada "Estrategias Educativas
Empleadas en las Aulas Inclusivas de las |1.EE de Educacion Inicial del Distrito de Santa —
2024”; se siguieron de manera rigurosa los lineamientos éticos esenciaes para garantizar la

integridad del estudio y €l bienestar de |os participantes |os cual es son:

Consentimiento informado, antes de la participacion de cada uno de |os docentes recibieron
la informacion clara 'y objetiva acerca de la investigacion en la que estan siendo participes
respetando la decision de participar o no en ella. Confidencialidad, se asegurd la privacidad
de cada uno de los participantes en € estudio presentado puesto que los resultados que se
obtuvieron de sus encuestas se mostraron de manera anébnima. Minimizacion de riesgos, se
implementaron estrategias parareducir cualquier riesgo ya seafisico, emocional o psicol 6gico
gue hubiera podido surgir en e proceso de la recoleccion de los datos cuidando en todo
momento el bienestar de cada uno de los docentes involucrados y de las investigadoras.
Justicia, esto se debe a que al momento de la seleccion de los participantes se realizé de
manera equitativa, garantizando que los beneficios del estudio que se presentd sean
Unicamente con fines académicos. Honestidad y transparencia, las investigadoras en todo
momento fueron transparentes en la presentacion de |os hallazgos obtenidos sin haber tenido
manipulacion alguna o fraude en la interpretacion de los datos obtenidos a través de las
encuestas. Integridad cientifica, se promovié € rigor de la calidad en cada etapa de la
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investigacion, se evitaron practicas inapropiadas como € plagio o la fasificacion de la
informacion mostrando de manera fehaciente através de las referencias en norma apa séptima
edicion alos autores delos cuales se extrgjo informacion. Responsabilidad social, el presente
estudio busca tener un impacto positivo en lasociedad y en la comunidad educativa buscando
mejorar los conocimientos acerca de la educacion inclusivay de lo importante que es como
parte de laeducacioninicial comenzar afomentar lainclusion anifiosy nifias con necesidades
educativas especiales. Respeto a la dignidad humana, todos y cada uno de |los participantes
fueron tratados con respeto, reconociendo su dignidad y su autonomia en todo momento
durante la recoleccion de los datos lo que fue fundamental para fortalecer un ambiente

confiable y de colaboracion en € proceso de lainvestigacion realizada.
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V. Resultadosy discusion

4.1. Resultados

Objetivo general

Determinar las estrategias educativas empleadas en las aulas inclusivas de las II.EE de
educacion inicial del distrito de Santa— 2024

Tabla4
Nivel de estrategias educativas empleadas en las aulas inclusivas de las | .EE de educacion
inicial del distrito de Santa — 2024

fi %hi
Bgjo 0 0.0%
Medio 8 25.0%
Alto 24 75.0%
Total 32 100%

Nota: Resultados obtenidos a base de |a encuesta

En latabla 4 se puede observar que nivel de estrategias educativas empleadas por parte de los
docentes de educacion inicia del distrito de Santa— 2024 fue de un nivel atoen e 75% vy un
nivel medio en e 25%. Con lo que se puede evidenciar que los docentes de manera genera si
buscan emplear estrategias de educacion que incluyan a los alumnos con necesidades
educativas especiales dentro de las aulas tomando como parte del compromiso de docentes en
educacion inicial de fomentar estainclusion en todos sus alumnos.
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Figural
Estrategias educativas empleadas en las aulasinclusivas de las |1 .EE de
educacioninicial del distrito de Santa — 2024

LR 25.0%

0%

Bsjo Medio Alto

Fuente: Tabla4
Objetivo especifico 1
Identificar & nivel de empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo en las aulasinclusivas

delas|l.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024.

Tablab
Nivel de empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo en las aulas inclusivas de las
I1.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024

fi %hi
Bgjo 0 0.0%
Medio 5 15.6%
Alto 27 84.4%
Total 32 100%

Nota: Resultados obtenidos a base de |la encuesta

En latabla 5 se observa que e nivel de empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo en
las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion inicial del distrito de Santa es de un 84.4% en
un nivel alto y un 15,6% en un nivel medio resaltando que no hay docentes que cuenten con
un bajo nivel de aplicacion de estas estrategias.

Figura2
Empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo en las aulas inclusivas de las

I1.EE de educacién inicial del distrito de Santa — 2024
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Obj etivo especifico 2

Identificar el nivel de empleo de estrategias de aprendizaje dial0gico en las aulasinclusivas de
las I1.EE de educacioninicia del distrito de Santa— 2024.

Tabla6
Nivel de empleo de estrategias de aprendizaje dial6gico en las aulas inclusivas de las |1.EE
de educacion inicial del distrito de Santa — 2024

Fi %hi
Bagjo 0 0.0%
Medio 14 43.8%
Alto 18 56.2%
Total 32 100%

Nota: Resultados obtenidos a base de |a encuesta

En latabla 6 se puede observar que e nivel aplicacion de estrategias de aprendizaje dial 6gico
en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion inicial del distrito de Santa es de un 56,2%
en un nivel ato y un nivel medio en un 43,8% observandose que no hay niveles bajos de

aplicacion de esta estrategia.

Figura 3
Estrategias de aprendizaje dial6gico en las aulas inclusivas de las || .EE de
educacion inicial del distrito de Santa — 2024
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Objetivo especifico 3

Identificar e nivel de empleo de aprendizaje servicio y comunitario en las aulas inclusivas de
las |1.EE de educacion inicial del distrito de Santa— 2024.

Tabla7
Nivel de empleo de aprendizaje de servicio y comunidad en las aulasinclusivas de las I1.EE
de educacion inicial del distrito de Santa — 2024.

Fi %hi
Bgjo 0 0.0%
Medio 1 3.1%
Alto 31 96.9%
Total 32 100%

Nota: Resultados obtenidos a base de la encuesta

En latabla 7 se observa que e nivel delaaplicacién de las estrategias de aprendizaje servicio
y comunitario en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion inicial del distrito de Santa es
de un nivel ato en el 96,9% de los casos y un nivel medio en & 3,1% siendo muy resaltante

gue no hay docentes que cuenten con un nivel bajo de aplicacion de esta estrategia.

Figura4
Empleo de aprendizaje servicio y comunitario en las aulasinclusivas de las

I1.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024 .
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Obj etivo especifico 4

Identificar € nivel de empleo de estrategias para fomentar la participacion socia en las aulas
inclusivas delas I1.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024.

Tabla8
Nivel de empleo de estrategias para fomentar la participacion social en las aulas inclusivas
delas|l.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024

Fi %hi
Bgjo 0 0.0%
Medio 3 9.4%
Alto 29 90.6%
Total 32 100%

Nota: Resultados obtenidos a base de la encuesta

En la tabla 8 se puede observar que € nivel de aplicacion de estrategias para fomentar la
participacion social en las aulas inclusivas de las 11.EE de educaciéon inicial del distrito de
Santa es de un nivel ato en un 90,6% de los docentes encuestados y un 9,4% en un nivel
medio. En relacion alas estrategias para fomentar la participacion social se puede evidenciar
gue es una de las estrategias mas utilizadas por parte de los docentes en las aulas inclusivas

buscando fomentar un ambiente en & cual los nifios con necesidades educativas especiales
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participen de las actividades del aulay mejoren através de esta participacion sus habilidades

sociales.

Figurab

Empleo de estrategias para fomentar la participacion social en las aulas inclusivas de

las II.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024
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Fuente: Tabla 8

Objetivo especifico 5

Do

5007

Identificar €l nivel de empleo de estrategias integrales en las aulas inclusivas de las |11.EE de

educacién inicial del distrito de Santa— 2024

Tabla9

Nivel de empleo de estrategias integrales en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion

inicial del distrito de Santa — 2024

fi %hi
Bgjo 0 0.0%
Medio 22 68.8%
Alto 10 31.2%
Total 32 100%

Nota: Resultados obtenidos a base de |a encuesta

En latabla 9 se observa el nivel de empleo de estrategias integrales en las aulas inclusivas de

las I1.EE de educacion inicial del distrito de Santa, donde se observo que un 68,8% de los

docentes encuestados |0 aplican en un nivel medio y un 31,2% de estos docentes encuestados

lo aplican en un nivel ato; resaltando que en esta estrategia a diferencia de las estrategias
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anteriores analizadas la aplicacion es media evidenciando un interés por la aplicacion de

estrategias integrales dentro de las aulas inclusivas.

Figura6
Empleo de estrategias integrales en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacién inicial
del distrito de Santa — 2024
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4.2. Discusion

El objetivo general deinvestigacion fue determinar | as estrategias educativas empleadas en las
aulasinclusivas de las |1.EE de educacion inicial del distrito de Santa — 2024. L os resultados
obtenidos en latabla 4 mostraron que e 75% de los docentes encuestados si empleaban altos
niveles de estrategias educativas inclusivas, mientras que e 25% de ellos lo aplicaban en un
nivel medio y ninguno de los docentes incurrié en € nivel bajo de la aplicacién de estrategias
inclusivas. Con referencia a la educacion inclusiva Cevallos y Fernandez (2022), consideran
gue es importante entender que la educacion inclusiva es el derecho a que tienen los
individuos con habilidades diferentes al acceso de educacion sin ningun tipo de discriminacion
contando que los nifios y nifias con habilidades diferentes tienen todo e derecho de ser
incluidos dentro del marco de una ensefianza basicaregular y asimismo el estado se encuentra
obligado a sostener la educacion de ellos. En relacion a los resultados obtenidos, Cardozo
(2021), en su investigacion dentro de la corporacion educativa Minuto de Dios la cual tiene 8
instituciones educativas en € pais, emplearon € 100% de ellos altos indices de estrategias

educativas inclusivas buscando mejorar y adaptar las clases a las necesidades de los nifios y
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nifias dentro de sus aulas de educacion inicia. Asimismo, Alborno y Gaad, (2014), en “indice
de inclusién, un marco para la revision escolar en los Emiratos Arabes Unidos iniciativa
Escuela para Todos”, llegan a determinar que el 80% de los docentes aplican estrategias
educativas que incluyan poder ensefiarles a los nifios y nifias con necesidades diferentes las
clases impartidas sin embargo se evidencio en la investigacion que solamente el 10% de los

nifios y nifas que cuentan con habilidades diferentes acuden a recibir educacion.

Con referencia el primer objetivo especifico el de identificar € nivel de empleo de estrategias
de aprendizaje cooperativo en las aulas inclusivas de las ||.EE de educacién inicial del distrito
de Santa— 2024; se obtuvo como resultados en latabla 5 un nivel alto con el 84,4%, medio en
un 15,6% y no se observo aplicacion de un bajo nivel de estas estrategias. Con respecto al
aprendizaje cooperativo, Perlado et al., (2019), refirid que es una metodol ogiainnovadora que
cuenta con €l potencial para poder mejorar las précticas pedagdgicas dentro de las escuelas
buscando construir en base a los roles en que juegan los individuos en una comunidad
conocimientos en los nifios y nifias que participan de este método de aprendizaje. Con
referencia alos resultados obtenidos con el empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo;
Delgado (2018), como parte de su investigacion, a analizar la aplicacion de estrategias que
incluyen a los nifios y nifias con habilidades diferentes dentro de los centros educativos
privados delaciudad de Chimbote evidencio que e 50% de los docentes aplican €l aprendizaje
cooperativo como parte de su estrategia en € desarrollo de clases parareforzar lainclusion de
los nifios y nifias con habilidades diferentes y esto se sientan aceptados por € resto de sus
comparieros de aula. Asimismo, Ledn y Lobos (20 19), en su estudio desarrollado, indicaron
gue las estrategias de aprendizaje cooperativo son desarrolladas en un 20% asimismo también
evidenciaron que no cuentan con la debida capacitacién para aplicar estrategias didéacticas que
sean especia mente inclusivas para nifios y nifias con habilidades diferentes mostrando que en
el 60% de casos no se aplican estrategias propiamente dichas para lainclusion de los nifios y

nifas con las debilidades diferentes.

Con referenciaal segundo objetivo especifico € deidentificar € nivel de empleo de estrategias
de aprendizaje dialégico en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion inicia ddl distrito
de Santa — 2024, los resultados obtenidos en la tabla 6 mostraron que hay un nivel ato de
empleo de estas estrategias con € 56,2% de |os docentes encuestados, un nivel medio con un
43,8% y no hubieron docentes que no se encuentran aplicando indices bajos del empleo de
estrategias de aprendizaje dialégico en estas aulas inclusivas. Con referencia a aprendizaje

dialégico Paz (2019), refirié que aprender a través de la interaccion con otros comparieros
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haciendo acuerdos a través de un juego o através de la conversacion entre sus companeros
hace que e aprendizaje se realice en este intercambio de ideas ademés también refirié que este
tipo de aprendizaje que se apoyaen e did ogo hace quelos nifiosy nifiasinteractieny setraten
de igual aigua eliminando las brechas existentes entre ellos. Los resultados obtenidos se
asemejan alos resultados obtenidos por Cuevay Soledad (2020 ), quienes en su investigacion
al andizar la redidad de la educacion inclusiva en el ambito rura como parte de su
investigacion anaiz6 e empleo del aprendizaje dialdgico por parte de los docentes de estas
aulasinclusivas evidenciando que €l 10% de estos aplican estas estrategias, asimismo, también
se mostro una poblacion renuente al llevar a sus nifios con necesidades educativas especiaes
a las aulas de clases siendo solamente e 20% de los nifios quienes acuden a estos centros
educativos de educacion basica regular que cuentan con necesidades educativas especiales es
decir que, de cada 10 nifios que tienen necesi dades educativas especia es solo 2 asisten aclases
mostrando unafalta de informacion por parte de los padres de familia acerca de la educacion
inclusivay lo importante que es para sus nifios y nifias con necesidades educativas especiales.
De manera semgjante €l autor Salazar, (2019) en su tesis de investigacién en la cual busco
poder estudiar cuales son las estrategias aplicadas por |os docentes de aulas inclusivas en nifios
y nifias con necesidades educativas especiales evidencio que € aprendizaje cooperativo es
aplicado en & 48% de los docentes encuestados evidenciando que en Lima en € distrito de
Santiago de surco los nifios y nifias con necesidades educativas especiaes si estan recibiendo
atencion a su necesidad especial de educacion por parte de sus docentes asimismo también fue
muy importante evidenciar quelos padres de familiaforman un papel indispensabl e para poder
mejorar € ambiente del aula de trabajo porque son ellos los que proporcionan ciertos

implementos para que su nifio o nifia con necesidades educativas especial es se sienta comodo.

Con referenciaal tercer objetivo especifico el de identificar € nivel de empleo de aprendizaje
servicio y comunitario en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion inicial del distrito de
Santa — 2024, los resultados de la tabla 7 muestran que la aplicacion de estas estrategias se
encuentra en un nivel ato por € 96,9% de |os docentes mostrando que si es muy importante
emplear |as estrategias de aprendi zaj e de aprendizaj e de servicio comunidad dentro delas aulas
inclusivas frente a un 3,1% de docentes que aplican en un nivel medio estas estrategias no
habiendo evidenciado docentes en €l nivel bajo de la aplicacion o en negativa de aplicar estas

estrategias en sus aulas inclusivas. Con referencia a aprendizgje de servicio comunidad los
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autores Ferreyros y Fuente (2021), refirieron que este aprendizaje incluye mezclar una
propuesta didéactica experimental en la que los nifios pal pan |as instituciones de su comunidad
visitandolas y viviendo como parte de esto lo importante y e aporte que generan a la
comunidad de estas instituciones tanto publicas como privadas; € servicio y la comunidad
representan una filosofia de servicio a pueblo y ellos son parte del pueblo o la sociedad que
se sirven de estas instituciones asi |0s nifios comprometidos y emocionados através delo que
estan aprendiendo y viviendo genera en ellos un conocimiento valorando laimportancia de la
participacion socia que tiene cada ser humano. Los resultados obtenidos se asemejan a de
Salazar, (2019) en su tesis de investigacion en la cua busco poder estudiar cuales son las
estrategias aplicadas por los docentes de aulas inclusivas en nifios y nifias con necesidades
educativas especiales mostrando que la aplicacion de estrategias educativas de aprendizaje
comunitario fue empleada por € 66% de los docentes encuestados. De manera semejante
Cardozo (2021), en suinvestigacion evidencio que el 70% de | os docentes encuestados aplican
estrategias de aprendizaje comunitario llevando alos nifios y nifias con necesidades educativas
especiales con e apoyo de sus padres a visitar las instituciones publicas de su comunidad
generando en ellos unaemocién y unafelicidad de poder aprender visitando estasinstituciones

junto a sus deméas comparieritos del aula.

Con referencia al cuarto objetivo especifico el de identificar €l nivel de empleo de estrategias
para fomentar |a participacion social en las aulas inclusivas de las |1.EE de educacion inicial
del distrito de Santa— 2024, |os resultados obtenidos en latabla 8 mostraron que €l empleo de
esta estrategia de participacion social esde un 90,6% en un nivel atoy en un 9,4% en un nivel
medio no encontrandose docentes que apliquen esta estrategia en un nivel bagjo por tanto
emplear estas estrategias de fomentar y la participacion social dentro de las aulas es un papel
predominante para poder aplicar las estrategias de educacion inclusiva de los nifios y nifias
con necesidades educativas especiales. Con respecto a la participacion socia los autores
Valadares y Alfonso (2020), refirieron que se trata de incorporar a un equipo de trabajo a
alumnos gque tengan necesidades educativas especiales y situarlos dentro de un equipo de
trabajo haciendo gque cada integrante del equipo tenga un papel fundamental dentro del juego
o la dinamica que se encuentra realizando con € objeto del aprendizaje de la clase impartida
por €l docente, |a participacion socia es una estrategiaimportante y utilizado por parte de los
docentes para poder integrar equipos de trabajo en los cuaes se eimine la exclusion a nifios
con necesidades educativas especiales. Con referencia a los resultados obtenidos en esta

investigacion los autores Duarte y Sanchez (2019), en su tesis, buscaron determinar qué
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estrategias aplicaban los docentes para la educacién inclusiva en instituciones educativas en
Bogota, quienes al anadlizar |as estrategias de |la participacion social se evidencio que e 58%
de los docentes aplican esta estrategia como parte del reforzamiento a las clases impartidas
paraque los nifios y nifias con necesi dades educativas especiales se sientan incluidos y agusto
dentro de las aulas de clase. Asimismo, Asencio (2020), demostro la utilizacion de las
estrategias de participacion socia en aulasinclusivas evidenciando que el 46% de los docentes
encuestados aplican estas estrategias como parte de fomentar laaceptaciony laigualdad dentro
de las aulas inclusivas haciendo que los nifios y nifias de las aulas incluyan dentro de sus
actividades a sus comparieritos con necesidades educativas especial es haciendo que cada nifio

tenga un rol participativo dentro de la estrategia de participacion social.

Con referenciaal quinto objetivo especifico € de identificar € nivel de empleo de estrategias
integrales en las aulasinclusivas delas | 1.EE de educacién inicial del distrito de Santa — 2024,
en latabla 9 se evidencié que e 68,8% de los docentes aplican estas estrategias en un nivel
medio y sdlo e 31,2% de los docentes lo aplican en un nivel ato no habiéndose encontrado
docentes en el nivel bajo de aplicacion de estas estrategiasintegrales. Las estrategiasintegrales
segun los autores Alban y Naranjo (2020) son actividades previamente establecidas y
elaboradas las cuales se aplican en & aula contemplando distintos dominios de procesos de
ensefianza aprendizajeen el cual € docente buscapoder aplicarlas de manera préacticahaciendo
guelosnifiosy nifias puedan aprender através de la utilizacion de recursos fisicos, temporales
0 materiales la clase impartida. Los resultados obtenidos se asemejan con |os autores Rosero
et a., ( 2022), quienes en su estudio realizado en e Ecuador a anadizar las estrategias y
actitudes que estan aplicando |os docentes en aulas inclusivas evidenciaron como parte de su
estudio que la aplicacion de estrategias integrales dentro de las aulas inclusivas se aplican en
un 38%, ademés es importante recalcar que en esta investigacion los docentes encuestados
indicaron que es muy dificil poder trabajar con nifios con habilidades diferentes en aulas
inclusivas debido alagran carga con la que cuentan de ensefianzay la poca colaboracion que
tienen por parte de los padres de familia. Asimismo, Alarcon (2019) al indagar acerca de las
estrategias que emplean los docentes de educacion inicial con necesidades educativas
especiales mostro gque la utilizacion de estrategias integrales se encuentra siendo aplicada por

el 16% de los docentes encuestados indicando que ellos tienen que adaptar sus clases a las
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necesidades de sus alumnos con poco material didactico puesto que los materiales que ellos
requieren parala aplicacion de estrategias educativas inclusivas tardan mucho en llegar y los
pocos con los que cuentan en | as aulas no suplen las necesidades educativas especiales con las

gue cuentan sus nifios y nifas.
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V. Conclusionesy recomendaciones

5.1. Conclusiones

EL nivel de empleo de estrategias educativas en las aulasinclusivas de las | 1.EE de educacion
inicial del distrito de Santa— 2024 es alto en un 75%, medio en 25% Yy bajo en 0%.

El nivel de empleo de estrategias de aprendizaje cooperativo en las aulas inclusivas de las
I1.EE de educacioninicial del distrito de Santa— 2024 es alto en un 84,4%, medio en un 15,6%
y no se observo aplicacion de un bajo nivel de estas estrategias.

El nivel de empleo de estrategias de aprendizaje dialdgico en las aulas inclusivas de las |1.EE
de educacioninicia del distrito de Santa— 20 24 fue en un nivel ato en e 56,3 delos casosy

en un nivel medio con un 43,8% no habiendo obtenido indices de niveles bajos.

El nivel de empleo de aprendizaje de servicio comunidad en las aulas inclusivas I1.EE de
educacion inicial del distrito de Santa — 20 24, es de un nivel alto en el 96,9%, con un nivel
medio en € 3,1% y no ha habido docentes con un bagjo nivel del empleo de estas estrategias.

El nivel de empleo de estrategias para fomentar la participacion social en las aulas inclusivas
delas|l.EE de educacioninicial del distrito de Santa— 20 24, cua esen el 90,6% delos casos
con un nivel ato, € en un 9,4% en un nivel medio no habiendo encontrado docentes que se
encuentren haciendo la utilizacion de estas estrategias en un nivel bgjo.

El nivel de empleo de estrategias integrales en las aulas inclusivas de las 11.EE de educacion
inicial del distrito de Santa— 20 24, se encuentran en un nivel alto en un 31,3% de los casos,

68,8% en un nivel medio y no habiéndose encontrado en un nivel bajo.
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5.2. Recomendaciones

A la direccion regional de Ancash que realice capacitaciones constantes a los docentes de
educacioninicial acercadelaimportanciade crear clases didacticas paralos nifiosy nifias con

necesidades educativas especiales.

A los directores de las instituciones educativas que realicen reuniones constantes con |los
padres de familia mostrando la importancia de la cooperacion con sus nifios y nifias para que

se fomente lainclusion de nifios con necesidades educativas especiales.

A los docentes que tengan nifios y nifias con necesidades educativas especiaes buscar ayuda
psicoldgica para canalizar cualquier duda acerca de la implementaciéon de estrategias de
participacion social con sus nifios buscando asi poder tener un apoyo objetivo en cuanto a

desarrollo de sus actividades de clases.

A los padres de familia emplear estrategias integrales en las aulas inclusivas haciendo
actividades conjuntamente con ell os para que de estamaneralos nifios y nifias con necesidades

educativas especiales se sientan mas seguros en sus instituciones educativas.
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Anexos

Anexo 01. Matriz de consistencia

Problema | Variable Objetivo Metodologia
Objetivo general
Determinar las educativas empleadas en las aulas
inclusivas de las II.EE de educacion inicia del
distrito de Santa— 2024
Objetivos especificos Investigac on
B _ ) cuantitativa
- Identificar e nivel de empleo de estrategias de detipo
) gprendizagje cooperativo en las aulasinclusivas de|  yagqri ptiva
¢Cudles las 11.EE de educacion inicial del distrito de Santa| £ yisefio de
son Ia§ - 2024 la
estrategias g ' , investigacion
educativas - Identificar € nivel de empleo de estrategias de serad
empleadas gprendizgje dial6gico enlasaulasinclusivasdelas| 4 guiente:
enlas I1.EE de educacion inicial del distrito de Santa — M O '
aulas | Estrategias| 2024. Donde:
inclusivas | educativas M: docer{tes.
delas | inclusivas | - Identificar e nivel de empleo de aprendizaie| (e tengan
I1.EE gle servicio y comunitario en las aulas inclusivas de| ' quido
_ed_u<_:a0| on las I1.EE de educacion inicia del distrito de Santa dentro de sus
inicial del - 2024.| 4 las nifios
distrito de con NEE
Santa - - Identificar el nivel de empleo de estrategias para O
20247 fomentar la participacion socid en las aulas| informacion
inclusivas de las II.EE de educacion inicia del sobre
distrito de Santa - 2024.| oqudiantes
con NEE

- ldentificar e nivel de empleo de estrategias
integrales en las aulas inclusivas de las |1.EE de
educacion inicial del distrito de Santa — 2024

- Proponer estrategias paralas aulas inclusivas
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UNS
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NACHAL DEL SANTA

Anexo V2. Instrumento de recoleccion de datos (encuesta)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA

Titulo de la investigacion: ESTRATEGIAS EDUCATIVAS EMPLEADAS EN LAS
AULAS INCLUSIVAS DE LAS II.EE DE EDUCACION INICIAL DEL DISTRITO DE
SANTA - 2024

Investigadoras: Bach. JACKELINE LIZETN SANCHEZ TAMARIZ y Bach. FATIMA
FABIANA PAZ SOLDAN BRAVO.

Las siguientes preguntas buscan saber que estrategias educativas empleada en las aulas
inclusivas delasIl. EE de Educacion Inicial del distrito de Santa-2024

Las respuestasvan del 1 al 5 en donde: 1=Nunca, 2=Casi nunca, 3= A veces,
4=Regularmentey 5=Siempre

Agradecemos de antemano su participacion porgue |os resultados obtenidos
con esta investigacion buscaran crear conciencia en laimportanciade incluir a
nifios con habilidades diferentes en las aulas de |as instituciones educativas
basicas regulares.

Nro ITEMS ESCALA DE VALORACION
2 Nunca Cas A Regularmente | Siempre
DIMENSION 1: Estrategias de aprendizaje cooperativo nunca | veces| "9 P

Desarrolla actividades de participacion que ayudan a

1 integrar alos nifios y nifias con NEE.

Aplicanormas para que los nifios y nifias del aula
2 | integren alos nifios con NEE al realizar trabajos
grupales.

Animaalos nifios y nifias a que trabajen motivados en
3 | lasactividades grupales integrando a su compafiero con
NEE.

Como docente, promueve que, en las actividades
4 | grupales, los nifios y nifias se ayuden espontaneamente
entre s incluyendo alos nifios con NEE.

A . N Cas A :
DIMENSION 2: Estrategias de aprendizaje dial6gico Nunca nunca | veces Regularmente | Siempre

Forma grupos interactivos de trabajo incluyendo al nifio
5 | o nifiacon NEE seleccionando las actividades de
acuerdo alos objetivos de aprendizaje del dia

Coordinan las actividades con nifios y nifias voluntarios
6 | que apoyen a sus compafieros con NEE a cumplir los
objetivos de laclase.
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Planifica actividades arealizar en el aulacon laauxiliar
del centro educativo.

Las activades que planifico con el auxiliar dela
institucién educativa las realiza en el tiempo
planificado.

DIM

ENSION 3: Estrategias de aprendizaje de servicioy

comunidad

Nunca

Casi
nunca

veces

Regular mente

Siempre

Desarrolla actividades en aula con los nifios y nifias con
NEE en las cuales dialogan, son escuchados por sus
demés compafieros o aplauden sus logros.

10

Desarrolla dinamicas de apoyo alos nifios con NEE
haciendo que participen activamente sus compafieros
del aula.

11

Organizavisitas alas instituciones de la comunidad
valorando € rol que estas cumple dentro de la
comunidad con ayuda de padres de familia para poder
tener el cuidado requerido en € tradado de los nifios y
nifias con NEE.

12

Readliza actividades explicando laimportanciade las
ingtituciones de su comunidad y el mercado
adaptandolas para que incluyala actividad alos nifios y
nifias con NEE.

DIM
parti

ENSION 4: Estrategias para fomentar la
cipacion social

Nunca

Cas
nunca

VECES

Regular mente

Siempre

13

Realiza reuniones con los padres de familia
informandoles de la creacion de grupos de apoyo
voluntarios.

14

Establece grupos de apoyo voluntario por los nifios y
nifias de su aula como ayuda alos nifios y nifias con
NEE.

15

Establece un circulo de amigos arededor de un alumno
con NEE asu llegada al aula, pretendiendo no solo
prestarle ayuda, sino hacer conscientes alos demés
nifios y nifias del aulala necesidad de apoyo que
reguieren algunas personas.

16

Realiza charlas alos padres de familia de sus nifios y
nifias acerca de laimportanciade lainclusiony la
integracion en el circulo de amigos de los nifios y nifias
con NEE.

17

Establece dentro del aula comisiones de compafieros
(as) del aula, con el objeto brindar apoyo mutuo en las
clases para que la misma sea una comunidad mas
acogedora hacia el nifio o nifiacon NEE.

18

Selecciona a dos o tres de sus compafieros/as por sus
cuaidades de ayuda alos demasy confianza para
apaciguar el grupo inclusivo.

DIM

ENSION 5: Estrategiasintegrales

Nunca

Cas
nunca

Vveces

Regular mente

Siempre
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Promueve el respeto alas diferencias de los miembros
del aula de clases haciendo participes alos padres en
reuniones con ellos para que fortalezcan el respeto alas
diferencias en sus hogares.

19

Promueve estrategias de aprendizaje evitando la
20 | exclusiony discriminacion delos nifiosy nifias con
NEE.

Realiza actividades dinamicas con los alumnos
participando en la construccion de sus reglas de
convivencia resolviendo con sus nifiosy nifias los
problemas suscitados en las actividades del aula.

21

Realiza activades en € aula que se afiancen €l progreso
22 | escolar en a marco de la educacion inclusiva paralos
nifios y nifias con NEE.

Como docente en educacién inicial, recibe

23 capacitaciones por parte del MINEDU.

Lainstitucion educativa esté preparada pararecibir a

24 ninos con NEE.

Considera que requiere acompafiamiento psicol 6gico

25 para atender |as necesidades del nifio o nifia con NEE.

El material del aulale ayuda a poder cubrir las

26 necesidades de su nifio o nifiacon NEE.

Si considerase algo adiciona que afiadir muy aparte de las preguntas a ver que se les ha
realizado quisiera que por favor nos brinde su opinion acerca de las estrategias que aplica
personalmente dentro de las aulas de educacion basica regular cuando tiene nifios con
habilidades diferentes:

Gracias.
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Anexo 03. Matriz de Validacion a juicio de expertos
VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS

|. Datos Gener ales;

1.1. Titulo dela I nvestigacion.

ESTRATEGIASEDUCATIVASEMPLEADASEN LASAULASINCLUSIVASDE LASII.EE DE EDUCACION INICIAL
DEL DISTRITO DE SANTA-2024.

1.2. Objetivo: Determinar las educativas empleadas en lasaulasinclusivasdelas|l. EE de Educacion Inicial del distrito de Santa-2024.
1.3. Autores. PAZ SOLDAN BRAVO FATIMA FABIANA y SANCHEZ TAMARIZ JACKELINE LIZETN.
1.4. Instrumento de Evaluacion: Escalade Likert

1.5. Apellidosy Nombres del Experto: Herrera Alamo Mirtha Soledad

1.6. Titulos Académicos. Dra. En Educacion (UNM SM)
1.7. Institucién donde labora: UTP — IE N°1633 “Nuestra Sefiora Del Perpetuo Socorro”

II. Aspectos a Evaluar: (Tener en cuenta con cada aspecto de validacion).

Variable: Estrategias educativasinclusivas

COHERENCI

) ) ) CLARIDAD | OBJETIVIDAD A PERTINENCIA
Dimensiones| Indicadores ITEMS OBSERVACIONES
DRI B|E|D|R|B|E|D/R| B|EID|R| BJ|E
Desarrollaactividades de participacion
Motivacion | due ayudan a integrar a los nifios y X X X X
Estrategias grupal de | Nifiascon NEE
de manera | Aplica normas para que los nifios y
aprendizaje | ESPONAN€A | nifias del aulaintegren alos nifios con X X X X
cooperativo NEE al redlizar trabajos grupaes
Motivacién | Anima a los nifios y nifias a que
enlas trabajen motivados en las actividades X X X X
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actividades

grupales integrando a su compafiero

desarrolladas| con NEE
Como docente, promueve que, en las
actividades grupales, los nifios y nifias
se ayuden espontaneamente entre s
incluyendo alos nifios con NEE
Forma grupos interactivos de trabajo
incluyendo a nifio o nifia con NEE
seleccionando las actividades de
Planificacion | @cuerdo alos objetivos de aprendizaje
degrupos | del dia
Interactivos | coordinan las actividades con nifios y
Estrategias nifias voluntarios que apoyen a sus
de comparieros con NEE a cumplir los
aprendizaje objetivos de laclase
dialogico Coordina | Planifica actividades a realizar en €l
tiemposy | aula con la auxiliar del centro
trabajoena | educativo
aulacon la
auxiliar dela| Las activades que planifico con el
institucion | auxiliar de lainstitucion educativa las
educativa | realizaen el tiempo planificado
Desarrolla actividades en dula con los
nifios y nifias con NEE en las cuales
Estrategias L dialogan, son escuchados por sus
de Aplicacion | demés compafieros o aplauden sus
aprendizaje de logros
- actividades
sevicioy empéticas | Desarrolla dindmicas de apoyo a los
comunitario

nifios con NEE haciendo que
participen activamente sus
compafieros del aula
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Participacion
y -
COMPromiso
conla
sociedad

Organiza visitas a las instituciones de
la comunidad valorando el rol que
estas cumple dentro de la comunidad
con ayuda de padres de familia para
poder tener el cuidado requerido en €l
traslado de los nifios y nifias con NEE

Redliza actividades explicando la
importancia de las instituciones de su
comunidad y € mercado adaptandolas
para que incluya la actividad a los
nifios y nifias con NEE

Estrategias
para
fomentar la
participacion
socid

Sistemade
comparieros
y amigos

Redliza reuniones con los padres de
familia informéndoles de la creacion
de grupos de apoyo voluntarios.

Establece grupos de apoyo voluntario
por los nifios y nifias de su aula como
ayuda alos nifios y nifias con NEE

Circulo de
amigos

Establece un circulo de amigos
alrededor de un aumno con NEE a su
llegada a aula, pretendiendo no solo
prestarle ayuda, sino hacer conscientes
a los demas nifios y nifias del aula la
necesidad de apoyo que reguieren
algunas personas.

Realiza charlas a los padres de familia
de sus nifios y nifias acerca de la
importancia de la inclusion y la
integracion en el circulo de amigos de
los nifios y nifias con NEE

Comisiones
de apoyo
entre
comparneros

Establece dentro del aula comisiones
de compafieros (as) del aula, con €
objeto brindar apoyo mutuo en las
clases para que la misma sea una
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comunidad més acogedora hacia el
nifio o nifia con NEE

Estudiante
ayudante

Selecciona a dos o tres de sus
comparieros/as por sus cuaidades de
ayuda a los demés y confianza para
apaciguar el grupo inclusivo

Estrategias
integrales

Saber hacer

Promueve € respeto a las diferencias
de los miembros del aula de clases
haciendo participes a los padres en
reuniones con ellos para que
fortalezcan el respeto alas diferencias
en sus hogares

Promueve estrategias de aprendizaje
evitando laexclusién y discriminacion
delos nifios y nifias con NEE

Saber estar

Realiza actividades dindmicas con los
adumnos  participando en la
construccion de sus reglas de
convivencia resolviendo con sus nifios
y nifias | os problemas suscitados en las
actividades del aula

Saber ser

Redliza activades en e aula que se
afiancen € progreso escolar en a
marco de la educacién inclusiva para
los nifios y nifias con NEE

Preparacion

Como docente en educacion inicial,
recibe capacitaciones por parte del
MINEDU
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Lainstitucion educativa esta preparada
pararecibir anifios con NEE X X X X
Considera que reguiere
acompafiamiento  psicolégico para
atender |as necesidades del nifio o nifia X X X X
con NEE
El material del aula le ayuda a poder
cubrir las necesidades de su nifio o X X X X
nifia con NEE

Lugar y Fecha: Nuevo Chimbote - Noviembre, 2024 g / % _ﬂ

Dia! Mirtha S-Herréra Alam
DOCENTE

C.PPe 0541698443

DNI N°: 41698443
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|. Datos Generales:

VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS

1.1. Titulo dela Investigacion.

ESTRATEGIASEDUCATIVASEMPLEADASEN LASAULASINCLUSIVASDE LASII.EE DE EDUCACION INICIAL
DEL DISTRITO DE SANTA-2024.

1.2. Objetivo: Determinar las educativas empleadas en las aulasinclusivasdelas||. EE de Educacion Inicial del distrito de Santa-2024.

1.3. Autores: PAZ SOLDAN BRAVO FATIMA FABIANA.Y SANCHEZ TAMARIZ JACKELINE LIZETN.

1.4. Instrumento de Evaluacion: Escalade Likert

1.5. Apellidosy Nombres del Experto: Gamarra Marin Frank Edward

1.6. Titulos Académicos. Magister en Psicologia
1.7. Institucién donde labora: Hospital EsSalud 111
II. Aspectos a Evaluar: (Tener en cuenta con cada aspecto de validacion).

Variable: Estrategias educativasinclusivas

_ _ . i CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Dimensiones| Indicadores ITEMS OBSERVACIONES
DIR/B|E|D|R|B|E|D/R| B|E|[D|R|BJ|E
Desarrolla actividades de
Estrategias | Motivacion participacion que ayudan a integrar a X X X X
de grupal de | losnifiosy nifias con NEE
aprendizaje manera | Aplica normas para que los nifios y
cooperativo | espontanea | pjfias del aula integren alos nifios con X X X X
NEE al readlizar trabajos grupales
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Anima a los nifios y nifias a que
trabajen motivados en las actividades

Motivacién | 9rupaes integrando a su compariero
enlas con NEE
actividades | como docente promueve que, en las
desarrolladas | actjvidades grupales, los nifiosy nifias
se ayuden espontdneamente entre si
incluyendo alos nifios con NEE
Forma grupos interactivos de trabajo
incluyendo a nifio o nifia con NEE
seleccionando las actividades de
Planificacion | @cuerdo alos objetivos de aprendizaje
degrupos | del dia
Interactivos | coordinan las actividades con nifios y
Estrategias nifias voluntarios que apoyen a sus
de compafieros con NEE a cumplir los
aprendizaje objetivos de laclase
dialogico Coordina | Planifica actividades a realizar en €l
tiemposy | aula con la auxiliar del centro
trabgoend | educativo
aulaconla
auxiliar dela| Las activades que planificd con €
ingtitucion | auxiliar delainstitucion educativalas
educativa | realizaen € tiempo planificado
Desarrollaactividadesen aulacon los
nifios y nifias con NEE en las cuales
Estrategias L dialogan, son escuchados por sus
de Aplicacion | deméas compafieros o aplauden sus
aprendizaje de logros
o actividades
sevicoy empéticas | Desarrolla dindmicas de apoyo a los
comunitario

nifios con NEE haciendo que
participen activamente sus
comparieros del aula
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Participacion
y -
COMPromiso
conla
sociedad

Organiza visitas a las ingtituciones de
la comunidad valorando e rol que
estas cumple dentro de la comunidad
con ayuda de padres de familia para
poder tener el cuidado requerido en €l
traslado de los nifios y nifias con NEE

Redliza actividades explicando la
importancia de las instituciones de su
comunidad y el mercado adaptandolas
para que incluya la actividad a los
nifios y nifias con NEE

Estrategias
para
fomentar la
participacion
social

Sistemade
comparieros
y amigos

Redliza reuniones con los padres de
familia informandoles de la creacidn
de grupos de apoyo voluntarios.

Establece grupos de apoyo voluntario
por los nifios y nifias de su aula como
ayuda alos nifios y nifias con NEE

Circulo de
amigos

Establece un circulo de amigos
alrededor de un aumno con NEE a su
llegada a aula, pretendiendo no solo
prestarle  ayuda, sno  hacer
conscientes alos demas nifios y nifias
del aula la necesidad de apoyo que
reguieren algunas personas.

Realizacharlasalos padres defamilia
de sus nifios y nifias acerca de la
importancia de la inclusién y la
integracion en el circulo de amigos de
los nifios y nifias con NEE
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Comisiones
de apoyo
entre
comparneros

Establece dentro del aula comisiones
de comparieros (as) del aula, con el
objeto brindar apoyo mutuo en las
clases para que la misma sea una
comunidad més acogedora hacia €l
nifio o nifia con NEE

Estudiante
ayudante

Selecciona a dos o tres de sus
comparfieros/as por sus cuaidades de
ayuda a los demas y confianza para
apaciguar el grupo inclusivo

Estrategias
integrales

Saber hacer

Promueve € respeto a las diferencias
de los miembros del aula de clases
haciendo participes a los padres en
reuniones con ellos para que
fortalezcan €l respeto alas diferencias
en sus hogares

Promueve estrategias de aprendizaje
evitando la exclusion y
discriminacion de los nifios y nifias
con NEE

Saber estar

Realiza actividades dinamicas con los
adumnos participando en la
construccion de sus reglas de
convivencia resolviendo con sus
nifios y nifias los problemas
suscitados en las actividades del aula

Saber ser

Redliza activades en el aula que se
afiancen e progreso escolar en a
marco de la educacion inclusiva para
los nifios y nifias con NEE

Preparacion

Como docente en educacién inicial,
recibe capacitaciones por parte del
MINEDU
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La inditucion educativa esta
preparada para recibir a nifios con
NEE

Considera que requiere
acompafiamiento psicolégico para
atender las necesidades del nifio o
nifia con NEE

El material del aula le ayuda a poder
cubrir las necesidades de su nifio o
nina con NEE

Lugar y Fecha: Chimbote, Junio del 2024

DNI N°: 44828881
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|. Datos Generales:

VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS

1.1. Titulo dela Investigacion.

ESTRATEGIASEDUCATIVASEMPLEADASEN LASAULASINCLUSIVASDE LASII.EE DE EDUCACION INICIAL
DEL DISTRITO DE SANTA-2024.

1.2. Objetivo: Determinar las educativas empleadas en las aulasinclusivasdelas| 1. EE de Educacion Inicial del distrito de Santa-2024.
1.3. Autores: PAZ SOLDAN BRAVO FATIMA FABIANA y SANCHEZ TAMARIZ JACKELINE LIZETN.
1.4. Instrumento de Evaluacion: Escalade Likert

1.5. Apellidosy Nombres del Experto: Herrera Alamo Karla Vanessa
1.6. Titulos Académicos. Mg. Psicologia Clinica (UPCH)

1.7. Instituciéon donde labora: Clinica Jireh - Chimbote
II. Aspectos a Evaluar: (Tener en cuenta con cada aspecto de validacion).

Variable: Estrategias educativasinclusivas

i CLARIDAD | OBJETIVIDAD | COHERENCIA | PERTINENCIA
Dimensiones| Indicadores ITEMS OBSERVACIONES
DIRIB|E/DRIB|E|DIR| B|E|D|R|BJ|E
Desarrolla actividades de
Motivacién | Participacion que ayudan a integrar a X X X X
grupa de los nifios y nifias con NEE
Estrategias manera | Aplica normas para que los nifios y
de espontanea | nirias del aulaintegren alos nifios con X X X X
aprendizaje NEE al redlizar trabajos grupaes
cooperativo L . . .
Motivacion | Anima a los nifios y nifias a que
enlas trabajen motivados en las actividades
actividades | grupales integrando a su compafiero X X X X
desarrolladas| con NEE
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Como docente promueve que, en las
actividades grupales, losnifiosy nifias
se ayuden espontdneamente entre si
incluyendo alos nifios con NEE

Forma grupos interactivos de trabajo
incluyendo a nifio o nifia con NEE
seleccionando las actividades de

Planificacion | @cuerdo alos objetivos de aprendizaje
degrupos | del dia
Interactivos | coordinan las actividades con nifios y
Estrategias nifias voluntarios que apoyen a sus
de compafieros con NEE a cumplir los
aprendizaje objetivos de laclase
dialogico Coordina | Planifica actividades a realizar en el
tiemposy | aula con la auxiliar del centro
trabajoena | educativo
aulacon la
auxiliar dela| Las activades que planifico con el
ingtitucion | auxiliar delainstitucion educativalas
educativa | realizaen el tiempo planificado
Desarrollaactividadesen dulacon los
nifios y nifias con NEE en las cuales
Estrategias L dialogan, son escuchados por sus
de Aplicacion | demas compaiieros o aplauden sus
aprendizaje de logros
L actividades
sevicoy empéticas | Desarrolla dindmicas de apoyo a los
comunitario

nifios con NEE haciendo que
participen activamente sus
compafieros del aula
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Participacion
y -
COMPromiso
conla
sociedad

Organiza visitas a las ingtituciones de
la comunidad valorando e rol que
estas cumple dentro de la comunidad
con ayuda de padres de familia para
poder tener el cuidado requerido en €l
traslado de los nifios y nifias con NEE

Redliza actividades explicando la
importancia de las instituciones de su
comunidad y el mercado adaptandolas
para que incluya la actividad a los
nifios y nifias con NEE

Estrategias
para
fomentar la
participacion
socid

Sistemade
comparieros
y amigos

Redliza reuniones con los padres de
familia informandoles de la creacidn
de grupos de apoyo voluntarios.

Establece grupos de apoyo voluntario
por los nifios y nifias de su aula como
ayuda alos nifios y nifias con NEE

Circulo de
amigos

Establece un circulo de amigos
alrededor de un aumno con NEE a su
llegada a aula, pretendiendo no solo
prestarle  ayuda, sno  hacer
conscientes alos demas nifios y nifias
del aula la necesidad de apoyo que
reguieren algunas personas.

Realizacharlasalos padres defamilia
de sus nifios y nifias acerca de la
importancia de la inclusién y la
integracion en el circulo de amigos de
los nifios y nifias con NEE

Comisiones
de apoyo
entre
comparneros

Establece dentro del aula comisiones
de compafieros (as) del aula, con €l
objeto brindar apoyo mutuo en las
clases para que la misma sea una
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comunidad mas acogedora hacia €
nifio o nifia con NEE

Estudiante
ayudante

Selecciona a dos o tres de sus
comparfieros/as por sus cuaidades de
ayuda a los demas y confianza para
apaciguar el grupo inclusivo

Estrategias
integrales

Saber hacer

Promueve € respeto a las diferencias
de los miembros del aula de clases
haciendo participes a los padres en
reuniones con ellos para que
fortalezcan €l respeto alas diferencias
en sus hogares

Promueve estrategias de aprendizaje
evitando la exclusion y
discriminacion de los nifios y nifias
con NEE

Saber estar

Readliza actividades dinamicas con los
adumnos participando en la
construccion de sus reglas de
convivencia resolviendo con sus
nifios y nifias los problemas
suscitados en las actividades del aula

Saber ser

Redliza activades en el aula que se
afiancen e progreso escolar en a
marco de la educacion inclusiva para
los nifios y nifias con NEE

Preparacion

Como docente en educacién inicial,
recibe capacitaciones por parte del
MINEDU
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La inditucion educativa esta
preparada para recibir a nifios con
NEE

Considera que requiere
acompafiamiento psicoldgico para
atender las necesidades del nifio o
nifia con NEE

El material del aula le ayuda a poder
cubrir las necesidades de su nifio o
nina con NEE

Lugar y Fecha: Nuevo Chimbote - Noviembre, 2024

' A
Me Earla Paress
Heawrera Alamo

DNT 40218789
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Anexo 04. Algunos de los comentarios adicionales por parte de los docentes encuestados
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Anexo 05: Confiabilidad del instrumento de agresividad
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Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Vdaido 32 100.0
Excluido® 0 0.0
Total 32 100.0

a. Laeliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticasde
fiabilidad

Alfade
Cronbach

N de
elementos

0.883

26
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