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RESUMEN

En el presente trabajo monografico titulado “El Aprendizaje Significativo en el area de
matematica” se busca trasmitir la importancia que tienen los conocimientos previos durante el proceso
de proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes. Sin embargo, durante muchos afios nos
hemos olvidado de que nuestros estudiantes muchas veces no cuentan con las habilidades necesarias
para comprender los temas que corresponden al grado académico en el que se encuentran, esto genera

que el desinterés por parte de los estudiantes hacia el area de matematica aumente.

Todo lo antes mencionado, me llevo a realizar este trabajo monogréafico con el objetivo de
demostrar que tan importante es saber identificar las habilidades con las que cuentan nuestros
estudiantes antes de desarrollar cualquier sesion de clase, con la finalidad de que estas sean mucho
mas comprensibles y entretenidas para ellos; como objetivos especificos, en el capitulo I, conocer los
tipos de aprendizaje que pueden tener nuestros estudiantes; en el capitulo I, abordar los estilos de
aprendizaje y las principales teorias de aprendizaje; en el capitulo 111, entender la importancia del

aprendizaje significativo en el area de matematica.

Las conclusiones resultantes de este trabajo monogréfico son: Los conocimientos previos son
un factor que influyen en el aprendizaje de los estudiantes del nivel secundario y los beneficios que

tiene el aprendizaje significativo en el area de matematica.

Palabras claves: tipos de aprendizaje, estilos de aprendizaje, aprendizaje significativo.



CAPITULO |
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1.1.Aprendizaje

1.1.1. Definicién:

Una de las definiciones sobre el aprendizaje es la que nos menciona, Kotler &
Armstrong (2012), el cual nos dice que: “Cambios en la conducta de un individuo originados

por la experiencia” (p. 149).

De la misma manera Hartley & Kerin (2018), nos menciona que: “Comportamientos

que son resultados de: 1) una experiencia repetida, y 2) el razonamiento” (p. 648).

Asi mismo Fischer & Espejo (2017), plantea que: “El aprendizaje se da a través de la
memoria, hasta que es considerado un comportamiento aprendido; es decir, si se recibe un
estimulo X y éste obtiene siempre la misma reaccion, en ese momento podemos decir que

existe aprendizaje” (p. 75).

Por ultimo Alonso (2015), nos menciona que: “El aprendizaje es un cambio
relativamente permanente en el comportamiento, que refleja una adquisicion de
conocimientos o habilidades a través de la experiencia, y que puede incluir el estudio, la

instruccion, la observacion o la practica” (p. 118).

Despues de haber leido a estos autores podemos decir que el aprendizaje es un
conjunto de cambios constantes en nuestra conducta con la finalidad de adquirir nuevas
destrezas que nos permitan solucionar problemas que se nos presenten en diferentes

situaciones cotidianas.

1.2.Tipos de Aprendizaje:
1.2.1. Aprendizaje Implicito

1.2.1.1. Definicién.

Segun Garcia-allen (2022), con respecto al aprendizaje implicito nos menciona

que: “El aprendizaje implicito hace referencia a un tipo de aprendizaje que se
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constituye en un aprendizaje generalmente no-intencional y donde el aprendiz no es

consciente sobre qué se aprende™ (pérr. 8).

Khamlichi (s.f.) Afirma que este tipo de aprendizaje se logra adquirir a traves
de acciones repetitivas que realizamos diariamente, es decir aquellas acciones que
estamos acostumbrados a realizar en nuestro dia a dia, nos meniona también que la

finalidad de este tipo de aprendizaje es adquirir nuevas habilidades y destrezas.

Tibor (2014) menciona que “el aprendizaje implicito es un tipo de aprendizaje,
no una metodologia de ensefianza. De hecho, la mayor parte de aprendizajes
implicitos en la gran mayoria de ambitos se dan sin estar enmarcado en un contexto
formal de aprendizaje y se dan sin la presencia de un profesional de la ensefianza”. (p.

6)

Luego de haber leido toda la informacion presentado podemos decir que el
aprendizaje implicito es aquel que se da de forma natural mediante acciones

repetitivas que realizamos a diario.
1.2.1.2. Beneficios.

Khamlichi (s.f.) nos menciona que a este tipo de aprendizaje se le atribuyen

los siguientes aspectos positivos:

o Detecta inquietudes que no se tenian claras sobre algun oficio o
conocimiento en el que se desea luego profundizar.

o Ayuda a los jévenes a orientarse en cuanto a lo que desean estudiar en
su futuro profesional, despertando una vocacion hacia una profesion que se
desconocia.

o Al obtenerlo de personas que no son del ndcleo familiar, se adquieren

ciertas costumbres para poder adaptar el dia a dia.
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o Puede ser aplicado en cualquier momento sin tener la conciencia de
ello.
o Demuestra que la constancia y el entrenamiento, especialmente en

actividades fisicas desarrolla habilidades y aptitudes en las personas. (parr. 8)

Aprendizaje Explicito:

1.2.2.1. Definicién.

Garcia-allen (2022) Afirma que este tipo de aprendizaje esta presente en toda
situacion en la cual el estudiante tiene el interes por adquirir nuevos aprendizajes y

logra identificar las nuevas habilidades y destrezas que esta adquiriendo.

Tibor (2014) nos menciona que:

El aprendizaje explicito es, como dice su nombre, un tipo de aprendizaje, no
una metodologia de ensefianza en si. No obstante, el aprendizaje va ligado a
las metodologias, en cuanto estas estimulan un tipo u otro. En el caso del
aprendizaje explicito hablamos de dos tipos de metodologias distintas: una
centrada en los conocimientos del que ensefia y otro en la experimentacion,
manipulacién y aplicacion del que aprende, tal como hemos destacado en el

apartado anterior. (p. 6)

1.2.3. Aprendizaje Asociativo

1.2.3.1. Definicién.

Garcia-allen (2022) Menciona gue el aprendizaje asociativo se lleva a cabo
cuando el estudiante aprende por medio de la asociacion de un comportamiento y

entre un estimulo o mas.

En el sitio Web tecman, nos mencionan que:
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El aprendizaje asociativo se produce cuando asociamos estimulos, ideas o

pensamientos a ciertas acciones y, como resultado, cambia nuestra conducta. [...]

Este tipo de ensefianzas puede ocasionarse tanto en situaciones cotidianas e
inmediatas, como para aprender conceptos mas complejos y espaciados en el tiempo.
Gracias a experiencias anteriores, podemos tener una guia para prever el futuro y
evitar “tropezar dos veces en la misma piedra”, como dice el dicho popular. (2022,

parr. 3)

Despues de haber leido a estos dos autores podemos afirmar que el aprendizaje
asociativo se realiza mendia la asociacion de uno o mas estimulos y un

comportamiento.

Aprendizaje significativo:

1.2.4.1. Definicion:

Sotero Caballero en su monografia concluye que en el transcurso del aprendizaje

significativo lo siguiente:

El estudiante no partird con un desconocimiento de los elementos, por el
contrario, debe basar su respuesta también en su estructura previa, en ese
sentido, su respuesta siempre tendrad una variacion entre la idea vertida del
profesor y su respuesta, lo que lo distancia de la repeticidn al pie de la letra.
Siendo este punto vital, porque desafortunadamente, el profesor califica esta
respuesta como erronea, lo que desmotiva al alumno, quien rechaza el
aprendizaje significativo y aprende el uso del aprendizaje por repeticion. Lo

que niega la creatividad del estudiantado. (2020)

Bechallenge (2022) nos menciona una definicion muy importante y relevante

sobre este tipo de aprendizaje donde nos menciona que:



17

El aprendizaje significativo es un tipo de aprendizaje en el que el estudiante
utiliza sus conocimientos previos para adquirir conocimientos nuevos. Por lo
tanto, se trata de un proceso en el que el estudiante, mediante una participacion
activa, consigue adquirir y retener conocimientos nuevos de manera mas

efectiva. (parr. 1)

Luego de haber leido las definiciones mencionadas por ambos autores
poder afirmar que el aprendizaje significativo dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje es esencial debido a que dentro de este tipo de
aprendizaje es donde encontraremos la razon de ser y la importancia de las

nuevas habilidades y destrezas que se desean adquirir.
1.2.4.2. Beneficios del aprendizaje significativo.

El aprendizaje significativo nos aporta muchos beneficios para el proceso de
ensefianza-aprendizaje de nuestros alumnos, lo que nos permite mejorar nuestras
estrategias didacticas para que nuestros alumnos comprendan mejor las explicaciones

dadas durante las sesiones de clase.

» Adquisicion de nuevos conocimientos preferentemente asociados a los que ya
tienen los alumnos.

» El conocimiento se almacena en la memoria a largo plazo, por lo que la
retencion de informacidn es mas duradera y persistente.

» Fomentar la participacion activa de los estudiantes, ya que requiere una
tendencia a la hora de realizar este tipo de aprendizaje.

» Aumenta la motivacién de los estudiantes para adquirir nuevos conocimientos.

Esta es la causa y el efecto de este tipo de aprendizaje.
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» Esun tipo de aprendizaje personalizado, porque la adquisicion de nuevos
conocimientos depende de los propios conocimientos.
1.2.5. Aprendizaje Cooperativo:

1.2.5.1. Definicion.
Garcia-allen plantea que:

El aprendizaje cooperativo es un tipo de aprendizaje que permite que cada
alumno aprenda pero no solo, sino junto a sus comparieros. Es un tipo de
aprendizaje muy usado en los centros educativos, porque es una manera
relativamente sencilla de proponer objetivos y de movilizar a los alumnos para
que se impliquen en su consecucion animandose entre ellos y estando en

contacto con otros puntos de vista. (2022, parr. 11)
De la misma manera Pujolas (2009) define al aprendizaje cooperativo como:

El uso didactico de equipos reducidos de alumnos, generalmente de
composicion heterogénea en rendimiento y capacidad, aunque ocasionalmente
puedan ser mas homogéneos, utilizando una estructura de la actividad tal que
se asegure al maximo la participacion igualitaria (para que todos los miembros
del equipo tengan las mismas oportunidades de participar) y se potencie al
méaximo la interaccion simultanea entre ellos, con la finalidad de que todos los
miembros de un equipo aprendan los contenidos escolares, cada uno hasta el
méaximo de sus posibilidades y aprendan, ademas, a trabajar en equipo (p.

231).

Luego de haber leido a ambos autores podemos decir que el aprendizaje
cooperativo es un proceso pedagogico que resalta la ensefianza por metio de la

interrelacion de dos o mas individuos.
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1.2.6. Aprendizaje Emocional:

1.2.6.1. Definicién.

Bisquerra (2000) describe la educacion emocional de la siguiente

manera:

Un proceso educativo continuo y permanente dirigido a promover el
desarrollo emocional como complemento del desarrollo cognitivo,
ambos componentes esenciales del desarrollo esencial de la
personalidad. Por ello, se ha propuesto el desarrollo de conocimientos y
habilidades emocionales para capacitar a las personas para afrontar
mejor los retos que se presentan en su vida cotidiana. Todos ellos

encaminados a potenciar el bienestar personal y social (p. 243).

Bisquerra (2001) nos dice lo importante que es saber distinguir entre

lo que se llama educacidn afectiva y educacion del amor. Sobre este punto

dijo:

La educacion emocional significa pasar de la educacion emocional a la
educacion del amor. Hasta ahora, el aspecto afectivo de la educacion o
educacion afectiva se ha entendido como educar poniendo el amor en el
proceso educativo. Ahora se trata de educar el afecto, es decir, impartir

conocimientos teoricos y practicos sobre las emociones (p. 8).

Luego de haber leido estas afirmaciones hechas por el autor, podemos decir

que el aprendizaje emocional en otras palabras es saber manejar nuestras

emociones de la forma mas eficiente posible. Asu vez este tipo de aprendizaje

mejora en gran medida nuestra manera de interelacionarnos con las demas

personas.



20

1.2.6.2. Beneficios de la Inteligencia emocional.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

Mejora el autoconocimiento y la toma de decisiones
Mejora el rendimiento laboral

Protege y evita el estrés

Mejora las relaciones interpersonales

Favorece el desarrollo personal

Otorga capacidad de influencia y liderazgo.
Favorece el bienestar psicoldgico

Reduce la ansiedad y ayuda a superar la depresion
Aumenta la motivacion y ayuda a alcanzar las metas

Ayuda a dormir mejor

1.2.7. Aprendizaje observacional:

1.2.7.1. Defnicion.

Torres (2017) propone una definicion muy relevante de aprendizaje

emocional, en la que menciona lo siguiente:

El concepto de "aprendizaje por observacion™ es algo ambiguo.
Muchos autores lo identifican con el aprendizaje social descrito por
Albert Bandura; este término es probablemente la forma mas popular

de referirse a este proceso en la literatura cientifica.

A su vez, ambas definiciones de aprendizaje social y aprendizaje
observacional se confunden con otras definiciones similares, en
particular aprendizaje vicario, imitacion y modelado. Sin embargo, es

posible encontrar diferencias matizadas entre el ambito de aplicacion
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inicial de cada término, aunque con el paso del tiempo las distintas

concepciones se han homogeneizado (parr. 3).

1.2.7.2. Los 4 estadios de este proceso.

a) Atencion

Torres (2017) afirma que, “La atencidn es la funcion cognitiva que nos
permite percibir y comprender los sucesos que ocurren a nuestro alrededor”

(pérr. 14).
b) Retencion

Del mismo modo, Torres (2017) dice de la retencion: Segin Bandura, la
retencion puede basarse tanto en fuentes verbales como visuales, y los
modelos cognitivos de naturaleza verbal son generalmente mas adecuados

para el aprendizaje complejo” (parrafo 15).
c) Reproduccion

“[...] entendemos como “reproduccion” la ejecucion de la conducta que
se habia memorizado; podemos conceptualizar este proceso como la creacion

de un esquema de actuacion” (Torres, 2017, parr. 16).
d) Motivacion
Torres (2017) nos menciona que:

“A pesar de que hayamos aprendido perfectamente una conducta, es muy
improbable que la ejecutemos si no tenemos incentivos para hacerlo. Asi, la
ejecucion de la conducta depende sobre todo de la expectativa de

reforzamiento” (parr. 17).
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1.2.8. Aprendizaje experiencial:

1.2.8.1. Definicién.

El aprendizaje experiencial retoma los aportes de Piaget y Vygotsky y
considera tanto la parte individual de los procesos cognitivos como el aspecto social,
para entender el aprendizaje como un proceso personal de apropiacién de significados
a través de la construccion social y mediante estructuras cognitivas que parten de
conocimientos previos para producir nuevas construcciones que potencialicen el
desarrollo. Dicho proceso incluye el aprender a aprender, a través de la
metacognicion, como parte crucial del aprendizaje permanente, que sera funcional y
significativo, pero siempre con la posibilidad de su reconstruccion (Solé y Coll, 1998;

Fernandez, 2012).
Segun grupore (s.f.) nos menciona sobre el aprendizaje experiencial que:

“Consiste en construir conocimiento al “dar sentido” a las experiencias y al
poner en practica las conclusiones que obtenemos. [...] el aprendiz juega un
rol activo en el proceso al obtener aprendizaje al reflexionar sobre las

experiencias vividas” ( parr. 1).

Luego de leer las definiciones brindadas por los autores antes mencionados
podemos afirmar que que este tipo de aprendizaje se por de la propia
experiencia de los estudiantes, donde juega un papel muy importante el

aprender de sus propios errores.
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Aprendizaje por descubrimiento:

1.2.9.1. Definicién.

Garcia-allen (2022) nos menciona que, “Este aprendizaje hace referencia al
aprendizaje activo, en el que la persona en vez aprender los contenidos de forma
pasiva, descubre, relaciona y reordena los conceptos para adaptarlos a su esquema

cognitivo” (parr. 20).

Aprendizaje memoristico:

1.2.10.1.Definicién.

Garcia-allen (2022) plantea sobre el aprendizaje memoristico que, “Significa
aprender y fijar en la memoria distintos conceptos sin entender lo que significan, por
lo que no realiza un proceso de significacion. Es un tipo de aprendizaje que se lleva a

cabo como una accion mecanica y repetitiva” (parr. 21).

Aprendizaje Receptivo:

1.2.11.1.Definicién.

Segun Garcia-allen (2022) el aprendizaje rectevio “Es un tipo de aprendizaje
impuesto, pasivo. En el aula ocurre cuando el alumno, sobre todo por la explicacion
del profesor, el material impreso o la informacion audiovisual, solamente necesita

comprender el contenido para poder reproducirlo” (parr. 22)



CAPITULO I
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2. Estilos de Aprendizajes y Principales Teorias de aprendizaje
2.1.Estilos de Aprendizaje
2.1.1. Aprendizaje activo (adaptadores o “hacedores”)

2.1.1.1. Definicion.

Briones (2014) menciona como principales ejemplos del aprendizaje activo a
los siguientes tipos de aprendizaje, los cuales son: "aprendizaje colaborativo, el
aprendizaje cooperativo, el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje basado en

proyectos, la clase invertida" (p.14).

Garcia-Bullé (2021) afirma que este estilo de aprendizaje es muy importante
en el proceso de aprendizaje de los estudiantes y menciona lo siguiente: Este modelo
implica un cambio de enfoque, el alumno deja de ser pasivo y se convierte en

protagonista de su propio aprendizaje.

La preocupacion de los docentes por crear estructuras y dindmicas para la
participacion de los estudiantes en su propia formacion no es un problema nuevo. Un
proceso de aprendizaje basado en la adquisicion de conocimientos y no so6lo en su
reproduccion es sin duda mas eficaz. Esta es la idea basica de la que parte el

aprendizaje activo (parr. 1).

Después de leer las definiciones antes mencionados podemos afirmar que el
aprendizaje activo es aquel que se lleva acabo al mismo tiempo en que los

estudiantes realizan las actividades necesarias para lograr los nuevos aprendizajes.

2.1.1.2. Beneficios del aprendizaje activo.
» Mejorar la comprensién y la memoria.
» Mayor conocimiento del contenido.

» Mejorar el pensamiento critico y las habilidades para resolver problemas.
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» Una actitud mas positiva hacia el aprendizaje.

» El entusiasmo aumenta tanto para los estudiantes como para los
instructores.

» Mejorar el pensamiento creativo, la adaptabilidad, las habilidades

comunicativas y las relaciones interpersonales.

2.1.2. Aprendizaje reflexivo (divergentes)

2.1.2.1. Definicion.

Rivera Diaz (2022), nos menciona sobre el aprendizaje reflexivo lo
siguiente: En el aprendizaje reflexivo no solo se necesita a un educador o a un
estudiante. Por el contrario, requiere de elementos, factores y situaciones que
determinaran la manera en la que se desarrolla procesos afectivos, volitivos y

cognitivos de los alumnos.

En el aprendizaje reflexivo, entonces, se plantea y da solucion a situaciones de
aprendizaje. Esto a partir de experiencias previas, culturales y sociales. Junto
con nuevo conocimiento, dichas experiencias desarrollaran habilidades
metacognitivas de alto impacto. En este tipo de aprendizaje se da prioridad a la

introspeccion y la observacion (parr. 3).

2.1.2.2. Caracteristicas importantes de el estilo reflexivo.

>

Los estudiantes que participan en el aprendizaje reflexivo son personas l6gicas
y sistematicas.

También son serios, perceptivos y analiticos.

Estudian hechos y acciones.

Previenen y organizan sus tareas de manera que nada quede al descubierto y

analizado.



>
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Utilizan estrategias, métodos y recursos de aprendizaje que les permiten seguir

aprendiendo y construir una comunidad de aprendizaje solida.

2.1.3. Aprendizaje tedrico (conceptualizadores)

2.1.3.1. Definicion.

Este estilo de aprendizaje es de los mas usados muchas veces por lo

estudiantes ya que en un inicio busca comprender la parte teorica de lo que se les

explica durante las clases con la finalidad de luego poner en practica lo aprendido.

Haciendo referencia a lo antes mencionado Col del Valle (2022) nos

menciona lo siuiente:

El estilo de aprendizaje teorico es ideal para aquellas personas que proceden
por etapas légicas, por lo que ajustan sus observaciones y experiencias a
teorias logicas y complejas. Tienden a analizar, sintetizar, buscar la
racionalidad y la objetividad en todo. Para ellos aprender es encontrar la

respuesta a las preguntas: ;Qué? ;Por quée? ;Para que? (parr. 3).

2.1.3.2. Caracteristicas para aprender a través del estilo tedrico.

>

vV VvV VY Vv V¥V V V V

Metddico
Logico
Obijetivo
Critico
Estructurado
Disciplinado
Planificado
Sistematico

Ordenado
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> Sintético
> Relacionista
» Perfeccionista
> Buscador de hipétesis
» Buscador de modelos
» Curioso
» Inventor de procedimientos
» Explorador

2.1.4. Aprendizaje auditivo

2.1.4.1. Definicién.

Rivera Diaz (2022) menciona una idea muy clara de lo que es un estilo de

aprendizaje auditivo, afirma lo siguiente:

Para saber qué es el aprendizaje auditivo hay que partir de que es un método

de ensefianza. Al igual que el aprendizaje kinésico o visual, es parte del modelo VAK.

El estilo de aprendizaje auditivo se refiere a la obtencion de datos o
informacion a través de la escucha. El sentido del oido se fortalece con determinados

estimulos que aumentan la concentracién y atencion de los alumnos.

Fortalecer este estilo de aprendizaje implica fortalecer una capacidad muy
importante que acompafia al ser humano desde antes de nacer. La audicidn permite un

contacto efectivo con el entorno y facilita la comunicacién oral y escrita (parr. 3).
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2.1.5. Aprendizaje visual

2.1.5.1. Definicion.

Ruiz Mitjana (2020), nos menciona una idea clara y precisa de lo que es el estilo de

aprendizaje visual, afirmando lo siguiente:

El aprendizaje visual es un tipo de aprendizaje que se realiza a partir de los
estimulos visuales; esto incluye, desde imagenes, hasta pictogramas,
organizadores graficos, mapas conceptuales, colores... El objetivo de este tipo
de aprendizaje, que a la vez es un método de ensefianza, es ayudar a los
alumnos o estudiantes a consolidar una serie de ideas a través del sentido de la

vista.

Se trata, pues, de un método focalizado en la vision (y a la vez, en la memoria

visual) (parr. 8).

2.1.6. Aprendizaje kinestésico

2.1.6.1. Definicion.

Luca (2022) argumenté que el aprendizaje motor ocurre a través de nuestros

movimientos corporales y afirmo:

El aprendizaje de la kinesiologia respeta esta Gltima necesidad y esta
directamente relacionado con la experiencia del cuerpo. Este es un método de
ensefianza que se enfoca en el aprendizaje a traves del sentimiento y el
movimiento. Asi, la memoria muscular es la protagonista principal en el
desarrollo del aprendizaje cinestésico. Ella te permite aprender y actuar a
través de la memoria y la estimulacion. Cuando se estimula el cuerpo para que
se mueva, los estudiantes aprenden de una manera mas profunda y

significativa (parr. 3).
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2.1.7. Aprendizaje l6gico matematico

2.1.7.1. Definicion.

Logsdon (sf) presenta algunas ideas claras y precisas sobre los estilos de aprendizaje

en matematicas légicas, afirmando:

El Estilo de Aprendizaje Logico-Matematico es uno de los ocho estilos de
aprendizaje o inteligencias definidos en la Teoria de las Inteligencias Multiples
desarrollada por el psicologo del desarrollo Howard Gardner. El estilo de
aprendizaje de las matematicas logicas se refiere a la capacidad de aprender
mediante el razonamiento, la resolucion de problemas, los nimeros, la

informacion visual abstracta y el analisis causal.

Los estudiantes de matematicas logicas suelen ser metodicos y piensan en un
orden logico o lineal. Pueden ser expertos en resolver problemas matematicos
en sus mentes y se sienten atraidos por los acertijos y juegos logicos (parrafo

1).

2.1.8. Aprendizaje social o interpersonal

2.1.8.1. Definicion.

Garcia-Allen (2016), enfatizé que el estilo de aprendizaje interpersonal es mas
utilizado por los estudiantes que mas les gusta trabajar en equipo, al mencionar lo

siguiente:

Este estilo de aprendizaje, también llamado aprendizaje en grupo, es
caracteristico de las personas que prefieren trabajar con otros siempre que
pueden. Estas personas intentan compartir sus hallazgos con otros. y practicar
sus conclusiones en un ambiente de grupo. El “juego de roles” es una técnica

ideal para ellos (parr. 14).
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Aprendizaje intrapersonal

2.1.9.1. Definicion.

Garcia-Allen (2016), enfatiz6 que los estilos de aprendizaje intrapersonal son
muy utilizados por estudiantes a los que no les gusta trabajar en equipo, al mencionar

lo siguiente:

Este estilo de aprendizaje, también llamado individual, es caracteristico de
quienes prefieren el silencio y la calma en el aprendizaje. Son personas
reflexivas y tienden a centrarse en temas que les interesan y valoran mucho la
introspeccion y los “experimentos mentales”, aunque también pueden

experimentar con material (parr. 15).

2.2. Principales Teorias de Aprendizaje

A continuacién pasaremos solo a mencionar algunas de las teorias de aprendizaje para

luego centrarnos en la Teoria de Aprendizaje Significativo de Ausubel.

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Conductismo

Psicologia cognitiva

Constructivismo

Aprendizaje social

Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel
Constructivismo social

Aprendizaje experiencial

Inteligencias maltiples

Aprendizaje situado y comunidad de practica

Aprendizaje y habilidades del siglo XXI
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2.3.Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel

2.3.1. Definicién

Torres (2016), nos da una idea clara y precisa de lo que significa el aprendizaje

significativo, al expresar lo siguiente:

La importante idea de aprendizaje que trabaja Ausubel es la siguiente: el verdadero
conocimiento s6lo puede nacer si nuevos contenidos tienen sentido dado el conocimiento que

ya Se posee.

En otras palabras, aprender significa que el nuevo aprendizaje se relaciona con el
aprendizaje previo; no porque sean lo mismo, sino porque se relacionan con ellos de una

manera que crea un nuevo significado.

Es por eso que los nuevos conocimientos encajan en los viejos conocimientos, pero
estos ultimos, a su vez, son reconfigurados por los anteriores. Es decir, ni los nuevos
aprendizajes se asimilan de forma literal como aparecen en el plan de estudios, ni se
modifican los conocimientos antiguos. A su vez, la nueva informacién asimilada hace que el

conocimiento previo sea mas estable y completo (parr. 6).

Guerri (2021), confirma que la teoria de Ausubel menciona como principal proceso la
verificacion de los aprendizajes existentes antes de incorporar nuevos conocimientos, para

ello propone lo siguiente:

El aprendizaje significativo se puede contrastar con el aprendizaje de memoria. Este
altimo también puede incorporar nueva informacion a las estructuras de conocimiento
existentes, pero sin interaccion. La memoria mecanica se utiliza para recuperar secuencias de
objetos, como nimeros de teléfono, por ejemplo. Sin embargo, no es de utilidad para los

estudiantes en la comprensidn de las relaciones entre los objetos.
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Debido a que el aprendizaje significativo implica reconocer relaciones entre
conceptos, este aprendizaje se transfiere a la memoria a largo plazo. El elemento méas
importante en el aprendizaje significativo es como se integra la nueva informacion en la

estructura del conocimiento a lo largo del tiempo (parr. 7).

Despues de haber leido las definiciadas planteadas por los autores antes mencionados,
podemos afirmar que el aprendizaje significativo que plantea David Ausubel, es uno de los
mas importantes y utiles en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes debido a
que le da bastante importancia y enfasis a los conocimientos previos es decir a lo que ya
conoce y domina el estudiante, en otras palabras toma en cuenta las habilidades y destrezas

que ya poseen al momento de explicar los nuevos conocimientos que se desean adquirir.



CAPITULO IllI



3. Beneficios del Aprendizaje significativo en el area de la matematica

3.1. Beneficios del aprendizaje significativo

Este tipo de aprendizaje tiene una serie de ventajas en cuanto al aprendizaje de los

estudiantes y en cuanto a la educacion actual.

A continuacién, mencionaremos los principales beneficios del aprendizaje

significativo:

» La adquisicion de nuevos conocimientos se ve favorecida por la referencia a los
conocimientos existentes.

» El conocimiento se almacena en la memoria a largo plazo, por lo que el
almacenamiento de informacion es mas permanente y persistente.

» Fomenta la participacion activa del estudiante ya que éste toma disposicion para
involucrarse en este tipo de aprendizaje.

» Aumenta la motivacion de los alumnos por adquirir nuevos conocimientos. Esta es
tanto la causa como el efecto de este tipo de aprendizaje.

» Es un tipo de aprendizaje personalizado, ya que la adquisicién de nuevos
conocimientos depende de los propios conocimientos.
3.2.Caracteristicas del Aprendizaje Significativo

» Existe una relacién entre los nuevos conocimientos y los que ya tiene el alumno.
La nueva informacion ajusta y enriquece los conocimientos previos del alumno.
El estudiante entiende esencialmente la nueva informacion del profesor.

Los conocimientos adquiridos pueden ser aplicados en diferentes contextos.

YV V VYV V¥V

a cabo de manera efectiva.
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El estudiante tiene una participacién activa para que el proceso de aprendizaje se lleve
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3.3.Tipos de Aprendizaje Significativo

3.3.1. Aprendizaje de representaciones.

“Se trata de la forma mas basica de aprendizaje. En ella, la persona otorga
significado a simbolos asociandolos a aquella parte concreta y objetiva de la realidad
a la que hacen referencia, recurriendo a conceptos facilmente disponibles” (Torres,

2016, parr. 18).
3.3.2. Aprendizaje de conceptos.

Torres (2016), nos menciona una idea muy detalla del aprendizaje de

conceptos planteando lo siguiente:

Este tipo de aprendizaje significativo es parecido al anterior y se apoya en él
para existir, de modo que ambos se complementan y "encajan” entre si. Sin

embargo, hay una diferencia entre ambos.

En el aprendizaje de conceptos, en vez de asociarse un simbolo a un objeto
concreto y objetivo, se relaciona con una idea abstracta, algo que en la mayoria de los
casos tiene un significado muy personal, accesible solo a partir de nuestras propias

experiencias personales, algo que hemos vivido nosotros y nadie mas (parr. 19).
3.3.3. Aprendizaje de proposiciones.

Torres (2016), menciona la idea de una propuesta de aprendizaje muy

detallada que plantea lo siguiente:

En este aprendizaje, el conocimiento surge de una combinacion légica de
conceptos. Por ello, es la forma de aprendizaje significativa mas compleja, ya
partir de ella se pueden realizar apreciaciones cientificas, matematicas y
filosoficas de gran complejidad. Dado que es un tipo de aprendizaje que

requiere mas esfuerzo, se realiza de forma voluntaria y consciente. Por
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supuesto, se basa en los dos tipos anteriores de aprendizaje significativo (parr.

21).

Ventajas del Aprendizaje Significativo:

Crea un almacenamiento mas permanente de la informacion.

Facilita mucho la adquisicién de nuevos conocimientos relacionados con lo aprendido
previamente, ya que una estructura cognitiva clara facilita la retencion de los nuevos
contenidos.

La nueva informacién al vincularse con la anterior se almacena en la memoria a largo
plazo.

Es activo ya que depende de la asimilacion de las actividades de aprendizaje por parte
del estudiante.

Es personal ya que el sentido del aprendizaje depende de los recursos cognitivos del

alumno.

3.5.Requisitos para lograr el Aprendizaje Significativo:

» Importancia logica del material: EI material que el docente presenta al alumno debe

estar organizado de tal manera que se produzca la construccién del conocimiento.
Importancia psicologica del material: que el alumno conecte los nuevos
conocimientos con los anteriores y que los comprenda. Ademas, tienes que tener
memoria a largo plazo, de lo contrario olvidaras todo en un abrir y cerrar de 0jos.
Actitud favorable del alumno: ya que el aprendizaje no puede tener lugar si el alumno
no lo desea. Esto es parte de disposiciones emocionales y actitudinales que el docente

solo puede influir a través de la motivacion.
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3.6.Rol del docente en el aprendizaje significativo

>

>

Debe prestar atencion a la calidad del contenido a ensefiar y no a la cantidad.
Identificar los conocimientos previos de los alumnos. Conceptos, ideas y propuestas
relevantes para que puedas entender nuevos contenidos. A traves de entrevistas, pre-
tests u otros mecanismos, determinar la estructura cognitiva de los estudiantes para
diagnosticar los conocimientos que poseen.

El uso de principios y recursos que faciliten la asimilacion de la estructura conceptual
de estudio, y asi los estudiantes puedan crear su propia estructura cognitiva en un area
determinada del conocimiento, adquiriendo significados estables, claros y
transferibles, sin imponer ninguna estructura especifica sobre eso.

Es importante permitir que los estudiantes tomen contacto directo con los objetos de
conocimiento para lograr la interaccion entre ambos y asi lograr la asociacion.

El objetivo es ensefiar a los alumnos a practicar lo aprendido, de forma que los

conocimientos sean asimilados plenamente y perduren en el tiempo.

3.7.Estrategias de aprendizaje

Ausubel Ausubel (2002), plantea ciertas estrategias que se emplean tanto para

adquirir nueva informacion, como para recuperarla después:

Estrategias cognitivas: incluyen los procedimientos que empleamos para mejorar
nuestra capacidad de aprender o recordar algo (repeticion en voz alta del material,
busqueda de ideas principales, resumen o creacion de imagenes visuales que nos
ayuden a recordar la informacion nueva). Estrategias metacognitivas: incluyen el
razonamiento acerca de los procesos mentales que se utilizan en el proceso de
aprendizaje, corrigiendo y evaluando el aprendizaje a medida que va ocurriendo
(eleccion de la técnica de aprendizaje, planificacion y organizacion de la tarea,

evaluacion del propio progreso o la toma de decisiones) (p. 10).
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Ausubel (2002) afirma que el aprendizaje colaborativo promueve el

aprendizaje significativo.

El trabajo en equipo nos permite modificar el contenido hasta adaptarlo al nivel de
comprension de cada alumno, aclarando dudas, utilizando el vocabulario adecuado y
explicando conceptos con més detalle. Los conflictos de diferentes perspectivas
contribuyen a la reconstruccién de esquemas de conocimiento a través de la
emergencia de conflictos sociocognitivos. A medida que los estudiantes verbalizan
sus esquemas cognitivos sobre el contenido, los reformulan y reciben la
retroalimentacion que necesitan para refinar y perfeccionar su perspectiva. Las tareas
cooperativas permiten la asimilacion de estrategias de aprendizaje mientras se aprende

el contenido (p. 12).

3.8.El Aprendizaje Significativo en el area de la matematica

3.8.1. Ensefianza de la Matematica.

Moreno y Rios (2006), afirman que la ensefianza de la matematica por parte de
muchos profesores se ha visto reducida a solo repetir ideas matematicas tal cual estan

en los textos escolares, mencionando lo siguiente:

Los docentes que, bajo la concepcidn clasica, limitan su accion educativa a
repetir los conceptos matematicos tal como aparecen en los libros de texto o en
la misma forma en que le fueron ensefiados, reduciendo sus clases a una
algoritmizacion de los conceptos del calculo que los estudiantes contemplan,

memorizan y repiten en los exdamenes (pp. 28-29)

De acuerdo con Godino (2003), se puede enfatizar que las matematicas se

aprenden a través de las experiencias que brinda el docente, a saber:
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Los estudiantes aprenden matematicas a través de experiencias proporcionadas
por el maestro. Por lo tanto, la comprension de las matematicas por parte de
los estudiantes, su capacidad para usarlas en la resolucion de problemas y su
confianza y preparacion para las matematicas estan condicionadas por la
ensefianza que encuentran en la escuela. No existe una receta facil para ayudar

a todos los estudiantes a aprender, o para que todos los maestros sean efectivos
(p. 68).

Luego de haber leido la informacion antes mencionada podemos plantear que
la ensefianza de la matematica siempre se ha visto como un area aburrrido y no
Ilamtiva para los estudiantes debido a en muchas ocaciones los docentes limitan sus
practicas docentes en solo repetir afio tras afio los mismos conceptos y de las mismas

maneras.

Es por ello que en la actualidad se viene buscando una implementacién mas
sustancial del aprendizaje significativo en el area de la matematica con la finalidad de
retroalimentar el proceson de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes por medio de
la orientacion por parte de los docentes con lo que respecta a la importancion de la
adquisicion de nuevas habilidades que le permitan desenvolverse en el mundo

competitivo actual en el que vivimos.
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CONCLUSIONES

Luego de haber leido en los aportes de los diversos autores citados a lo largo de esta
monografia, a continuacién, daré las siguientes conclusiones desde mi punto de vista como

docente.

En la actualidad en nuestro pais hemos podido observar la baja calidad de educacion
en los estudiantes en el &rea de matematica, lo cual viene generando gran dificultad en el

desarrollo integral de los estudiantes.

La ensefianza de la matematica a través del aprendizaje significativo permite
desarrollar en el estudiante: su iniciativa, pensamiento critico y capacidad de toma de
decisiones, mediante el descubrimiento y eleccion de procedimientos adecuados para la
solucion de diversos problemas de su realidad empleando siempre las habilidades y destrezas

que ya posee.

El rol del docente en los colegios es de vital importancia para que el aprendizaje en
los alumnos sea eficaz, para la cual el docente debera recurrir a ciertas estrategias de

ensefianza basada en los principios fundamentales descritas en esta monografia.

La mayoria de afirmaciones planteadas en este trabajo monogréafico indican diferentes
definiciones y estrategias que se pueden emplear en el campo de la educacion, por lo que
podemos afirmar que, en su conjunto, desde el punto de vista del aprendizaje significativo, el
tomar en cuenta las habilidades que poseen los estudiantes y explicarles la importancia de las
nuevas habilidades que se desea que adquieran son de gran de ayuda en el desarrollo

intelectual.
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